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Rannséknamisseri kennara vid Haskolann @ Akureyri RHA

INNGANGUR

Markmidid med pessari skyrslu er i meginatridum tvipaett. Annars vegar er
|6gd dhersla 4 ad varpa ljési & raunkostnad Héskélans A Akureyri (HA) vegna
rannsoknamissera haskdlakennara og hins vegar ad skyra ahrif

rannsdknamissera a rannsoknavirkni kennara.

Rannsdknamisseri hafa pann megintilgang ad leysa kennara undan daglegum
skyldum og veita peim aukid svigrum til igrundunar i starfi, aukid svigram til
rannsékna eda virkrar patttoku i 6dru sem eykur frekar hzefni og orku i
kennslu og starfi (Sima, 2000; Toomey og Connor, 1988; Zarhorski, 1994;
Foreman, 1976).

Rannséknamisseri (e. sabbatical leave) voru fyrst kynnt & haerra
menntunarstigi a nitjdndu oOldinni og voru pa notud sem nokkurs konar
radningartél vid Harvard Haskéla i Bandarikjunum. Pa var
rannsoknamisserum haldid 4 lofti sem fridindum i starfi i samkeppni vid heerri
laun einkageirans (Toomey og Connor, 1988). Notkun rannséknamissera i
haskélum vard utbreidd i almennum haskdélum & tuttugustu oldinni en
pbréudust ar pvi hlutverki ad vera fridindi i starfi til pess ad vera teeki til

bréunar 4 virkni i starfi haskélakennara (Meehan, 1999).

Samkvaemt Miller, Murry Jr. og Kang (2007) hefur rannséknamisserum verid
Uthlutad @ ad minnsta kosti prenns konar forsendum svo pekkt sé. Sem
umbun, sem svigram til préounar i starfi eda sem akvordun a grunni eda
stjérnsyslu viokomandi stofnunar. Boening (1996) gerdi 10 ara rannsokn &
rannséknamisserum sem veitt voru sem umbun til haskélakennara fyrir vel
unnin storf, ndnast sem politisk umbun. Nidurstédur Boening (1996) og sidar
Miller og Bai (1998) syndu ad pegar rannséknamisserum var Uthlutad med
pbessum heetti minnkadi rannséknavirkni ad loknu rannséknamisseri. Jafnvel
b6 ad sa sem piggur rannsdknamisseri hafi moguleika til ad beeta
kennsluhaetti sina frekar vegna pess svigrums, hefur hann i reynd hlotid

rannséknamisserid sem umbun adur en pad hefst og rannsdknamisserid sjalft
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verkar ekki hvetjandi. Nidurstadan er su ad haskoéladeildin eda stofnunin sem
viokomandi starfar vid hagnast ekki & veitingu misseris @ pessum forsendum.
petta parf ekki ad koma & dvart ef til demis eru skodud ndmslogmal
hegdunar. Umbun sem afleidingu hegdunar ma vissulega nota til pess ad auka
likur & endurtekningu pessarar sému hegdunar. | reynd pegar rannsékna-
misseri er Uthlutad sem umbun i sjalfu sér ma segja ad pad auki likur & ad
vidhalda gédum kennsluhattum eftir rannsdknamisserid en ekki virkni i

rannsoknamisserinu sjalfu.

ba getur veiting rannséknamissera midad ad starfspjalfun peirra starfsmanna
sem mest purfa 4 sliku ad halda. Megindhersla er pa 16gd 4 préun og
umbaetur i kennslu i haskélum par sem kennsla er 6flugasti hluti starfsemi
skoélans (Meehan, 1999). bridja gerd uthlutunar rannséknamissera er gerd &
grunni reglugerda og stjérnsyslu hverrar stofnunar. Tilgangur med uUthlutun
rannsoknamissera er pa ad studla ad breytingu til hins betra i starfi pess sem
veitt er rannsdknamisseri med veitingu rannséknamisseris og su stofnun sem
Uthlutar rannséknamisseri ber pa um leid abyrgd a peim umbdétum. Miller og
félagar (2007) gerdu skodanakonnun medal 182 kennara @ haskodlastigi a pvi
hvada vidmid pottu mikilveeg til ad greina drangur eda skort 4 arangri med
rannséknamisseri og einnig hvada adili auk rannsdéknamisserishafa hefdi pad
hlutverk ad tryggja ad settum vidmidum vaeri nad. Rannsékn peirra renndi
stodum undir ad rannsdknamisseri haskdlakennara (adjunkta, lektora,
ddsenta og préfessora) séu pydingarmikil i starfi kennara. Nidurstédur peirra
benda enn fremur til ad rannséknamisseri studli ad vidhaldi og endurnyjun
bekkingar medal kennara og auki afkdst peirra vid rannsoknir.
Skodanakonnun Millers og félaga varpadi ekki ljdsi @ pa stadreynd ad
samkomulag parf ad vera a milli misserishafa og leyfisgjafa né heldur upplysti
rannséknin um parfir vidkomandi deildar eda stofnunar vardandi misseris-

veitingar (Miller o.fl., 2007).

Hér er gerd uttekt @ rannsdknamisserum kennara vid Haskdélann @ Akureyri.

Ekki er vitad til pess ad radist hafi verid i slika uttekt fyrr. Logd var dhersla &
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ad skyra og upplysa um pa paetti sem liggja ad baki peim kostnadi sem HA ber
vegna rannsdknamissera. Hér verdur greint fra helstu nidurstédum
Uttektarinnar sem unnin var & timabilinu agust 2008 til mars 2009 og
endurbaett frd september 2009 til april 2010. Til athugunar voru
rannsoknarmisseri sem var Uthlutad fra 1999-2009. Skyrslan var unnin ad
beidni Félags haskodlakennara & Akureyri (FHA) en Haskdlinn a Akureyri studdi
myndarlega vid framkvaeemd uattektarinnar. Megin tilgangurinn med pessari
Uttekt var ad veita stjorn FHA og yfirstjérn Haskélans @ Akureyri upplysingar
vardandi pa helstu paetti sem tengjast rannséknamisserum kennara vid HA.
Rannsdékna- og prounarmidstod Haskélans & Akureyri (RHA) annadist
framkvaemd uttektarinnar fyrir FHA. Sigrdn Sif Jéelsdottir, sérfraedingur hja
RHA bar 4byrgd a vinnunni og sa um endurskodun 3 peirri skyrslu sem Hjalti

S. Hjaltason, verkefnisstjéri vann arié 2009.
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1. RANNSOKNAMISSERI KENNARA VID HASKOLANN A
AKUREYRI

Rannsdknamisseri kennara vid Haskélann & Akureyri hafa verid veitt i
einhverri mynd fra stofnun skélans arid 1987. Fram til arsins 2007 var talad
um rannséknaleyfi en eftirleidis talad um rannséknamisseri. | Arbdk
Haskdlans & Akureyri 1987-1992 kemur fram i kafla um starfsskyldu kennara
(19. gr.) ad rektor hafi leyfi til ad veita ménnum allt ad eins manadar lausn fra
kennsluskyldu og pa sérstaklega ef kennarar vinna timabundin storf vid
stjérnun, rannséknir eda préun (Haskdlinn & Akureyri Rit 2, 1993). Arid 1993
voru sampykktar @ haskolafundi reglur um rannséknamisseri lektora, désenta,
professora, forstédumanna deilda og annarra starfsmanna. Fra haskélaarinu
1993-1994 til og med 1. 4gust 1997 voru tiu kennarar sem nyttu sér
rannséknamisseri (15 og einn fjérda ur misseri eda 15 % misseri). bar af voru
fimm i heilt almanaks- eda skoladr sem jafngildir pvi ad teplega tveir hafi
verid i rannsdknamisseri hvert misseri a pessu timabili (Haskdlinn & Akureyri
rit 4, 1999). A drunum 1997-1999 voru bad niu starfsmenn sem fengu
rannsoknamisseri (11 og halft misseri) sem jafngildir pvi ad um prir hafi verid i
rannsoknamisseri @ hverju misseri @ timabilinu (Haskélinn a Akureyri rit 7,

2000).

Professorar, désentar, lektorar og adjunktar vid Haskdélann a Akureyri geta
sott um rannséknamisseri & grundvelli kjarasamnings fjdrmalaradherra og
Haskdlans @ Akureyri, en par segir i grein 10.1.3:
,Heimilt er hdskdlarddi ad leekka eda fella nidur kennslu- og stjornunarskyldu
hdskolakennara 1 eda 2 misseri i senn til pess ad gera honum kleift ad verja
auknum hluta vinnutima sins til rannséknastarfa. Kennslu- og stjornunarskylda a
starfstima kennarans ad medtéldum leyfistimanum verdi ad jafnadi eigi laegri en
50% en hdskdlaradi er po heimilt ad vikja fra pessu skilyrdi pegar sérstaklega
stendur @.” (Stjérnartidindi, 157/2008. Reglur um rannséknamisseri kennara vid

Haskdlann & Akureyri, I. hluti, 1. gr. malsgrein a).

Samkvaemt reglum um rannsdknamisseri kennara, sem sampykktar voru &

fundi Haskdlarads Haskdlans a Akureyri 28. januar 2008, 4 kennari rétt a toku
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eins misseris rannsdéknamisseris eftir 2,5 ar i starfi og toku tveggja missera
rannséknamisseris eftir 5 &r i starfi. [ reglum um rannséknamisseri kennara

vid Haskélann & Akureyri segir:

,Professorar, désentar, lektorar og adjunktar verda ad vinna a.m.k. fimm misseri
(2,5 dr) til ad geta sott um eitt rannséknamisseri (0,5 dr) eda tiu misseri (5 dr) til
ad geta sott um tvé rannsoknamisseri (1 dr). Rétturinn til ad saekja um
rannséknamisseri byggist upp linulega sem nemur 1/5 a dri (misseri) og skal hann
dkvardadur ut fra starfstima kennarans vid skélann ad fratéldum
rannséknamisserum.” (Stjérnartidindi, 157/2008. Reglur um rannsdknamisseri

kennara vid Haskolann & Akureyri, I. hluti, 2. gr. malsgrein a).

1.1. Forsendur fyrir veitingu rannsoknamissera

Professorar, désentar, lektorar og adjunktar vid HA eiga, samkvaemt reglum
um rannsoknamisseri ad skila stigamatsskyrslum um storf, rannsdknir,
listskbpun og préunarverkefni. Til pess ad eiga kost a veitingu
rannsoknamisseris parf viokomandi ad hafa skilad stigamatsskyrslum arlega
fyrir ad minnsta kosti prju undangengin ar. Umsdknum um rannséknamisseri
skal skilad fyrir hvert almanaksar einu sinni a ari fyrir 1. februar arid adur en
rannséknamisseri er fyrirhugad og saekja parf um eitt eda tvo misseri. |
umsokn purfa ad koma fram greinargddar upplysingar um aform
umsakjanda, til ad mynda um markmid, tengsl vid visindastofnarnir,
aztladan afrakstur, birtingu nidurstadna og kynningu a peim. Jafnframt er
skilyrdi fyrir pvi ad ny umsdkn sé tekin til umfjollunar ad fyrir liggi skyrsla um

sidasta rannsdknamisseri .

Skyrslu um rannséknamisseri skal skilad til stjornsyslu rannsékna (SR) tveimur

manudum eftir ad rannséknamisseri lykur.!

! Hvada atridi skulu hofd til hlidsjonar vid skyrslugerd eru atlistud i V. kafla, 12. gr. i reglum um

rannsoknamisseri kennara vid HA) (Stjérnartidindi 157/2008.
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Til ad geta s6tt um rannsdknamisseri purfa metin stig kennara i fullu starfi ad
vera ad minnsta kosti 17 fyrir kennslu og rannsdknir samanlagt og par af ad
minnsta kosti fimm stig vegna rannsékna. Fyrir kennara i hlutastédu eru
ofangreind viodmidunarmork metin med hlidsjon af starfshlutfalli. P6 er midad
vid ad stigafjoldi sé ekki laegri en 10 og par af fimm vegna rannsékna. Vid
utreikning stigamats vegna rannsdknamissera er midad vid medaltal sidustu
briggja eda fimm ara eftir pvi hvort er hagstaedara fyrir umsaekjanda. Forsetar
fraedasvida og brautarstjorar eiga rétt 4 rannséknamisseri eins og peir hafi
gengt almennri kennslustédu, uppfylli peir ofangreint lagmarksvidmid um
stigamat. Vid launautreikning kennara, 4 medan a rannsdknamisseri stendur,
er midad vid medalradningarhlutfall sidustu fimm ara (10 missera) eda
tveggja og halfs ars (fimm missera) eftir pvi sem vid a. Kennarar skulu fa
greidda dagpeninga samkveemt reglum sem gilda um haskélakennara

(Stjornartidindi, 157/2008).

Rannsdknamisseranefnd er priggja manna nefnd sem vinnur Ur umséknum
um rannséknamisseri og skilar sinum tillégum til rektors um hverjir fai
uthlutad rannsdknamisseri. Tveir fulltrdar eru skipadir af rektor og annar
beirra er formadur nefndarinnar. Rektor skipar auk pess einn varamann fyrir
bessa tvo fulltria. FHA tilnefnir einn fulltria og starfandi préfessorar vid HA
skipa annan. Annar pessara er skipadur fulltrdi i nefndinni en hinn er
varamadur. Stjérnsysla rannsékna’ kannar hvort innsendum goégnum vegna
umsdékna um rannséknamisseri hafi verid skilad og telst umsdkn einungis gild
liggi naudsynleg gogn fyrir samkvaemt reglum. Hlutverk
rannséknamisserisnefndar er auk pess ad meta pessar umséknir og hvort paer
standast krofur. Rektor veitir kennurum rannséknamisseri ad fengnu
sampykki haskélarads og getur auk pess i undantekningartilvikum veitt

rannséknamisseri utan reglubundins umsdknaferlis.

2 ¢ ) . . P . iy
I reglum um rannséknamisseri kallast pad rannséknasvid sem er eldra heiti.
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1.2.

Tillogur og akvardanir haskolarads HA um kostnad vid

rannsoknamisseri a arunum 2000-2009

Haskdlarad HA fjallar um tillégur um rannsdknamisseri og akvardar pannig
tilhogun og fyrirkomulag rannséknamissera og fjarframloég. Samkvaemt
fundargerd hdaskdlardds fra 12. mai arid 2000 for rannsdknamisserisnefnd
fram & leidsdgn haskélarads um fjarveitingar til rannséknamissera vegna
arsins 2001 (talad um rannséknaleyfi i fundargerd). ba hafdi dzetladur
kostnadur vegna rannséknamissera verid 25 milljénir og 11,6 milljonum hafdi
begar verid varid. Ad tillogu rektors var dkvedid ad fjarveiting yrdi til vidbotar
13 milljonir fyrir pad arid og ef fjdrmagn fengist ekki pyrfti ad gripa til
hagraedingar i rekstri (Haskdlardd Haskdlans & Akureyri, 2000, 12. mai. nr.
169). A fundi haskdlarads 18. febraar 4rid 2000 voru til ad mynda sampykktar
tveer tillégur. Onnur var s ad veita umsakjendum um tveggja missera leyfi
forgang um Udthlutun. Hin var su ad greidsla & fargjaldi vegna ferda i
rannsoknamisseri skuli vera ad hamarki 115 pusund nema sérstakar astaedur
komi til ad mati rannsdknaleyfanefndar (Haskdlardd Haskélans & Akureyri,

2000, 18. februaar, nr. 172).

Haskdlardd akvad arid 2001, med hlidsjon af rekstrardaetlun fyrir arié 2002,
ad Haskolinn skyldi verja 32 milljdénum kréna i rannséknamisseri & pvi ari. Arid
2003 voru sampykkt fjarframlég til rannséknamissera sem namu 30
milljdnum kréna og jafnframt var rannséknamisseranefnd falid ad gera drog
ad nyjum reglum fyrir nefndina. Arin 2004 og 2005 var akvedid ad fjarheimild
yrdi 35 milljénir hvort arid um sig. Arid 2004 var einnig akvedid ad beina
pbeim tilmaelum til formanns rannséknamisseranefndar ad umsakjendur skili
nakvemri  daetlun vegna dvalarkostnadar erlendis og hvernig

stadgengilsmalum veeri hattad vid hvert rannsdknamisseri. Gerd var grein

3 Haskolarad Haskolans & Akureyri, 2001, 25. mai, nr. 183; 2002, 10. jani nr. 195; 2003, 20.

jani, nr. 209; 2004, 12. mars, nr. 216.
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fyrir kostnadarasetlun vegna rannsoékna- og starfspjalfunarleyfa arié 2005 og
sampykkt var ad tillégu rektors ad verja allt ad 47 milljénum til rannsékna- og
starfspjalfunarleyfa en par af yrdi um pad bil 6 milljdnum varid til

starfspjalfunarleyfa®.

Azetladur kostnadur vid rannséknamisseri arid 2006 var 91 milljén eins og
kom fram & fundi Haskélardds pann 17. mars 2005. Pa hafdi rannsdkna-
misseranefnd hafnad fimm umséknum af 24 par sem paer uppfylltu ekki
krofur samkveemt nyjum reglum um rannséknamisseri. Rektor var falid af
Haskdlaradi ad finna tvo 6hada adila til ad utbua maelikvarda sem uthlutun
byggdist a. Einnig var sampykkt ad allt ad 55 milljonum yréi varid til
rannséknamissera en myndadur bidlisti (med otilgreindum  fj6lda
umsoéknaradila) vegna peirra sem ekki fengu uthlutad pad arid. Kostnadur
vegna nyrra rannsdknamissera arid 2007 var metinn 76 milljénir kréna en &
fundi Haskdlarads HA pann 20. mars 2006 var dkvedid ad fresta afgreidslu
rannséknamissera til naesta fundar. A rekstrardzetlun drsins 2008 voru settar
70 milljénir vegna uthlutadra rannséknamissera en azetladur kostnadur vegna
rannsoknamissera 2008-2009 var pa 106 milljénir. Sampykkt var tillaga
rektors um ad reglur um rannséknamisseri yrdu endurskodadar i samraemi
vid endurskodadar reglur fyrir Haskdélann @ Akureyri og akveedi i stofnana-

samningi HA og FHA um rannséknamisseri.

Formadur rannséknamisseranefndar og starfsmadur sému nefndar gerdu a
fundi Haskolarads grein fyrir pvi hvernig Gthlutun vegna rannsdknamissera
2009 byggist 4 annars vegar rodun a stigamati og fleiri pattum og hins vegar a
pbeim fjdrmunum sem til rddstofunar veeru. b3 13 fyrir ad 80 milljdnum yrdi

veitt til rannséknamissera @ arinu 2009 en buid var ad radstafa 47 milljdnum

* Haskolarad Haskolans 4 Akureyri, 2004, 12. mars, nr. 216; 2005, 31. januar, nr. 226.
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samkveemt akvérdun fyrri rannséknamisseranefndar’. Starfsskyldur

haskdlakennara vid Haskdlann a Akureyri

Um almennar starfsskyldur haskélakennara segir ad starfsskyldur préfessora
skiptist i 48% kennslu, 40% rannsoknir og 12% stjérnun. Starfsskyldur lektora
og dosenta i halfu starfi eda meira skiptast almennt i 51% kennslu, 43%
rannsoknir og 6% stjornun. Samkvaemt timabundinni breytingu sem gildir til
loka samningstimabils stofnanasamnings Haskdlans @ Akureyri vid Félag
haskdlakennara (timabundin breyting i samningi i gildi fra 15. april 2005)
skiptast starfsskyldur lektora og désenta i 53% kennslu, 43% rannséknir og 4%
stjornun. Fyrir lektora og désenta i minna en halfu starfi skiptast starfsskyldur
almennt i 69% kennslu, 23% rannsdéknir og 8% stjérnun. Starfsskyldur
adjunkta skiptast almennt i 65% kennslu, 31% rannséknir og 4% stjérnun
(Stofnanasamningur Haskdlans & Akureyri vid Félag haskdlakennara &

Akureyri, 2005).

Timabundid samkomulag sem gert var @ milli HA og FHA um samramdar
adgerdir um leekkun launakostnadar HA ték gildi 1. januar 2010 og gildir til 31.
desember 2011. betta samkomulag hefur ahrif a8 starfsskyldur désenta,
lektora og adjunkta en fellur ar gildi vid lok samkomulags. Pa verda
starfsskyldur eins og hja sému hépum vid Haskéla [slands. Samkomulagid
kvedur a um ad peir félagsmenn FHA sem eru kennarar, veita 8,5% afslatt fra
utreikningi greidslulikans vegna kennslu. A méti skerdingunni kemur 3%
leekkun kennsluskyldu lektora og désenta til samreemis vid breytingar 3
samningum kennara vid Haskéla slands. Kennsluskylda adjunkta leekkar &

sama tima um 2% (Samkomulag HA og FHA sétt af vefsidu FHA).

Samkveemt stofnanasamningi Haskdlans a Akureyri vid FHA byggja akvardanir

um hlutfallslega aukningu a kennsluskyldu umfram almennar starfskyldur 3a

> Haskolarad Haskolans & Akureyri, 2006, 20. mars, nr.240; 2007, 30. mars, nr. 253; 2008, 25.

april. nr. 265.
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medalrannséknavirkni sidustu priggja eda fimm dara. P4 er pad pannig ad
lektorar, désentar og préfessorar i fullu starfi med faerri en 10 rannsdknastig
ad medaltali sidustu prju til fimm ar skulu fa hlutfallslega aukningu 3
kennsluskyldu. Adjunktar i fullu starfi med faerri en 7 rannsdknastig ad
medaltali sidustu prji eda fimm darin skulu fa @ sama hatt hlutfallslega
aukningu kennsluskyldu (sja toflur A, B og C i vidauka 2). Kennari getur pratt
fyrir uppfyllta rannséknaskyldu dskad eftir ad auka kennsluskyldu a kostnad
rannsoknaskyldu kjdési hann ad gera pad (Stofnanasamningur Haskdlans &
Akureyri vid Félag haskolakennara & Akureyri, 2006). Samkvaemt
samkomulagi HA og FHA fyrir arid 2010 voru ekki gerdar breytingar 3
samningsbundnum atridum utan pess ad vinnuskylda désenta og lektora
getur feerst Ur 7 rannséknastigum i 10 en verdur afram 7 stig hja adjunktum

(Samkomulag HA og FHA soétt af vefsidu FHA).

Adjunktar, lektorar og dosentar sem gegna a.m.k. 20% starfi vid Haskdélann a
Akureyri eiga kost & greidslum fyrir drangur i rannsdoknum og nyskdpun i
kennslu umfram vinnuskyldu & lidnu almanaksari Ur vinnumatssjodi.
Stigamatsskyrslum er skilad arlega eigi sidar en 1. mars samkvaemt reglum um
vinnumatssjod Haskdlans & Akureyri. Storf kennara eru metin til stiga
samkvaemt 1. mgr. 3.5. greinar i stofnanasamningi Félags Haskdlakennara 3
Akureyri og vidsemjenda pess. Arleg vinnuskylda kennara i fullu starfi vid HA
sem ekki faer greitt fyrir rannséknavinnu annars stadar midast vid sjo stig.
Arleg rannséknaskylda haskdlakennara i hlutastarfi sem piggja greidslur vegna
rannsékna annars stadar midast hins vegar vid 14 stig. Pau stig sem avinnast
umfram vinnuskyldu teljast til rannséknaframlags umfram rannsdéknaskyldu
og eru l6gd til grundvallar greidslu dar vinnumatssjédi (Reglur um

vinnumatssjod Haskdlans & Akureyri, 2008).

Samkveemt verkefnastjora launa- og starfsmannamala HA (Hugrdn
Helgaddttir, 2009) er ekki er haegt ad fullyrda um pann fjolda ndmskeida sem
liggur ad baki uppfylltri arlegri kennsluskyldu en groflega asetlad ma segja ad

brju priggja eininga namskeid (alls niu einingar kenndar) eigi ad vera nalaegt
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lagi. Sa sem er i halfri stodu parf ad sjalfsogdu adeins helming & vid pann i
fullri stodu. Ef menn fara yfir kennsluskylduna pa fa peir pad sem umfram er i
kennsluyfirvinnu (ef peir eru i fullri stodu) eda vidbot vid hlutastarf par til
fullri st6du er ndd. betta skiptir til ad mynda mali pegar skodadar eru
forsendur fyrir kostnadi vid afleysingar kennara sem piggja rannséknamisseri
par sem rddnir kennarar vid HA eru gjarnan fengnir til pess ad leysa af vid

kennslu. Nanar verdur vikié ad pessu sidar.

2.GOGN OG ADFERD

2.1.

a)

Tilgangur og markmid

Tilgangur med pessari Uttekt var ad varpa ljési & nokkra paetti sem tengjast
veitingu rannséknamissera til kennara HA. Sérstok dhersla var [6gd @ ad skoda
raunkostnad HA vegna rannsdknamissera (a). Einnig var skodad hvort taka
rannsdknamisseris hefdi ahrif & rannséknavirkni kennara (b). Hlutfoll
kynjanna voru skodud med tilliti til fyrrgreindra patta (c) og svo stada kennara
vid skoélann ad sama skapi (d). Enn fremur var markmidid med uttektinni ad
skapa grundvoll til ad meta hvort ad porf veeri & frekari rannséknum 3
malaflokknum. Ztlunin var ad skoda sérstaklega, med tilliti til innihalds
rannsékna, hvort ad um veeri ad raeda aherslumun eda breytingar &
viofangsefni med rannséknamisserum (e). Til ad mynda hvort kennarar
rannsaka meira eda minna eftir toku rannséknamisseris eda hvort ad aherslur
og/eda vidfangsefni breytist i rannséknum. bvi midur leyfdi umfang

uttektarinnar ekki ad petta veaeri athugad sérstaklega.
[ samraemi vid tilgang og markmid var leitast vid ad skoda eftirfarandi paetti:
Raunkostnadur vid rannséknamisseri.

Raunkostnadur vegna rannsdéknamissera tekur til launa og launatengdra
gjalda, dagpeninga og ferdakostnadar misserishafa. Arlegur raunkostnadur
vegna rannsdknamissera fra arinu 2000 til 2009 var fenginn ur bdkhaldi
fjarmala-, starfsmanna- og rekstrarsvids HA svo og arleg fjarveiting HA vegna

rannsdknamissera.
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b)

c)

d)

Einnig var skodadur aaetladur kostnadur vegna rannsdknamissera eins og
hann er reiknadur fyrir hvert umséknatimabil pegar allar umsoknir liggja fyrir.
Litid var til kostnadar vid toku rannséknamisseris eins og hann var metinn vio
upphaf umsdknarferlis og einungis tekid tillit til uthlutadra rannsdknamissera
a umsoknartimabili. Upplysingar og trinadargogn til ad meta adzetladan

kostnad voru fengin frd stjérnsyslu rannsékna HA (SR).

Til ad varpa frekara ljosi a adra peaetti sem kunna ad hafa ahrif & pann kostnad
sem HA ber i raun af rannséknamisserum var reynt ad skyra hvernig
afleysingum vegna rannséknamissera hefur verid hattad a athugunar-
timabilinu. Hvada adilar pad eru sem taka vid kennslu peirra kennara sem eru
i rannséknamisseri og hvada hattur er almennt haféur a afleysingum vegna
rannsdknamissera. P4 var einkum tvennt skodad: Hlutur stundakennara vid
afleysingar i samanburdi vid hlut annarra radinna kennara sem leysa af og
hvort ad reglan veeri fremur si ad sa sem leystur veeri af hefdi hlotid meiri
eda minni framgang i starfi en sd sem leysti hann af. Fjoldi kenndra
namskeida & medan a rannsdknamisseri stod og fjoldi afleystra stunda vegna

rannsdknamissera var einnig skodadur.
Rannsdknavirkni.

Til ad meta ahrif af toku rannsdknamisseris & rannsoknavirkni kennara var
leitad eftir tranadargognum fra SR til upplysingar ar stigamatsskyrslum fra
arunum 2001 til og med 2008 og pvi var ekki um ad reeda upplysingar um
stigamat fyrir allt athugunartimabilid (p.e. 1999-2009).

Kynjamunur.

Fyrirliggjandi gogn voru greind med tilliti til kynjamunar i heild, vardandi

umsoknir um og Uthlutun rannséknamissera dsamt ahrifa a rannsdknavirkni.
Stada kennara

Auk pess ad skoda sérstaklega kynjamun voru gogn greind ad nokkru leyti
med tilliti til peirrar st6du sem kennari gegnir vid HA, pad er: Adjunkts-,

lektors-, ddsents- eda professorsstodu.
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e) Aherslur i rannséknum eda vidfangsefni sem peer fjalla um

2.2.

Eins og adur var greint fra reyndist ekki unnt ad skoda pennan lid sérstaklega.
Til ad meta ahrif téku rannsoknamisseris a aherslur i rannséknum- eda
viofangsefni hefdi purft ad stydjast vid nakvaemar upplysingar ar
skilaskyrslum rannséknamissera. Trinadargdgn pessi voru adgengileg fra SR
en umfang uttektar & pessu stigi leyfdi ekki itarlegan lestur og yfirferd

skilaskyrslna rannséknamissera.

Framkvaemd

Til ad upplysa um pd peetti sem voru til athugunar (raunkostnad,
rannsoknavirkni eftir kyni og stodu) var aflad naudsynlegra gagna fra SR og fra
verkefnastjora launa- og starfsmannamala HA. Naudsynlegar upplysingar um
kennslusogu til ndlgunar vid mat 4 afleysingum kennara vid rannséknamisseri
voru fengin Ur kennslusdgu Stefaniu. Gégnum var sidan steypt saman i einn
gagnagrunn eftir porfum til ad svara tilgangi og markmidum med uttektinni
og athugunartimabil samraemd eftir adgengi ad upplysingum. Gagnagrunnur

verdur afram i vorslu SR dsamt 68rum trunadargégnum.

Fyrirliggjandi skraningar @ rannséknamisserum kennara vid HA fra vori 1997
til vors 2010 voru fengnar fra SR. Notadar voru upplysingar um rannsékna-
misseri fra timabilinu 1999-2009 vid uttektina. Upplysingar Ur stigamati voru
faanlegar fra drinu 2000 til og med 2008. Aztladur kostnadur vegna umsdkna
um rannséknamisseri spannadi timabil umsdkna sem sendar voru inn til SR
frd arinu 2002 til og med 2007. Upplysingar um raunkostnad vegna
rannsdéknamissera voru adgengilegar fra 2000-2009 og upplysingar um
fjarveitingar/fjarframlog HA til rannséknamissera voru adgengileg fra arinu
2000-2009 utan pess ad gogn vantadi fyrir arid 2001. Gogn ur kennsluségu
voru fra arinu 1999-2009. Skyringarmynd A hér ad nedan synir hvada timabil

eftir arum adgengileg gégn spanna.
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1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

2008

RANNSOKNAMISSERI @

STIGAMAT [
AZTLADUR KOSTNADUR
RAUNKOSTNADUR

FJARVEITING HA

KENNSLUSAGA C

Skyringarmynd A. Adgengi gagna eftir arum (gégn notud til greininga).

2.3.

Arid 2007 voru lagdar inn umsdknir vegna 6ska um rannséknamisseri &
arunum 2008-2009. Samkvaemt tilkynningu fra rektor Haskdlans @ Akureyri
var umsoéknarfrestur um rannséknamisseri sem ljuka atti pann 1. febraar
2009 framlengdur um 6akvedinn tima. Nyr lokadagur fyrir umsoknir skyldi

auglystur sidar.

| september 2008 var leitad til skrifstofustjéra deilda vid HA eftir upplysingum
um afleysingar vegna rannsdknamissera. | september 2009 var svo 6skad eftir
frekari upplysingum ar starfsmannaskyrslum freedasvida HA, til ad fa
upplysingar um kennaratal 4 uattektartimabili, um rddningartima kennara og
hverjir fylltu skard peirra sem toku rannséknamisseri a fyrrgreindu timabili.
Erindinu var visad til verkefnastjora launa- og starfsmannamala sem einnig
veitti naudsynlegar upplysingar fra fjarmala-, starfsmanna-, og rekstrarsvidi

vardandi rannsdknamisserin @ timabilinu 2000-2008.

Sérfreedingur i upplysingataekni vid Haskolann afhenti gogn uUr kennsluségu
Stefaniu par sem fram komu kenndar stundir samkveemt stundaskrd, heiti

namskeida og heiti kennara.

Urvinnsla

Farid var med allar persénuupplysingar sem trinadargogn. Persénuvernd var
virt i hvivetna og ekki um pad ad reda ad haegt sé ad rekja nidurstodur
uttektar til einstakra adila. Leitast var vid ad skoda og greina eftirfarandi

paetti i samreemi vid tilgang og markmid:

Hversu margir kennarar stérfudu vid skdlann a timabilinu 1999-2009 (til og

meda drsins 2008)?

= Hver voru kynjahlutfoll 1999-20097?
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= Hver var stalda pessara kennara (adjunkt, lektor, ddsent,
professor)?

= Hvert var starfshlutfall kennara eftir arum 1999-20097?

= Hver voru kynjahlutfoll eftir sto0u og stodugildi, vid Haskélann

a Akureyri 4 1999-2009?
Hversu mérgum var veitt misseri ¢ timabilinu 1999-20097?

= Hversu morgum var Uthlutad rannséknamisseri eftir kyni og
stodu?

= Hversu morg voru rannséknamisseri eftir kyni og st6du?

= Hversu morgum manudum var varid ad medaltali i
rannsoknamisseri eftir kyni og stodu?

= Hversu oft var farid i rannséknamisseri eftir kyni og stodu?

Hver var rannsoknavirkni kennaranna samkveemt stigamati & skilgreindu

timabili fra drinu 2000-2009?

= Hver var rannsdknavirkni kennara sem féru i rannséknamisseri
i samanburdi vid rannséknavirkni kennara sem ekki féru i
rannsdéknamisseri @ sama timabili?

= Hver var rannsdknavirkni kennara sem féru i rannséknamisseri
arid sem rannsdéknamisseri var tekid i samanburdi vid einu ari

eftir og tveimur arum eftir ad rannséknamisseri héfst?

Hvada peettir liggja ad baki fjarveitingu og kostnadi vid téku
rannséknamissera @ drunum 2000 og fram til dars 2009 (til og med drsins

2008)?

= Hvernig er azetlud fjarveiting vegna uthlutunar rannsoékna-
missera i samanburdi vid utlagdan kostnad vegna rannsdkna-
missera a sama timabili?

= Hver var aeetladur kostnadur vegna uthlutadra rannsodkna-
missera samkvaemt fyrirliggjandi upplysingum um laun,

launatengd gjold, dagpeninga og ferdakostnad?
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Hver er raunkostnadur vid hvert rannsdknamisseri &
athugunartimabili samkvaemt 0Gtlégdum kostnadi vegna
rannsoknamissera?

Hver er kostnadur vid rannsdknamisseri midad vid aukinn
heildarfjolda kennara vid Haskélann & Akureyri @ athugunar-
timabilinu?

Hvada stodu gegna peir adilar sem fengnir eru til ad leysa af
vid toku rannséknamisseris 4 athugunartimabilinu?

Hver er utreiknadur kostnadur vegna rannsdknamissera ad

jafnadi pegar tekid er tillit til kostnadar vegna afleysinga?

Nidurstédur ur greiningu gagna eru settar fram i t6flum og myndum. Téflur

og myndir voru unnar i Excel en tolfraedileg Urvinnsla var unnin i SPSS.
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3. NIDURSTODPUR

Vid gagnaodflun pessarar uttektar kom i ljos ad litlar sem engar skipulegar
skraningar voru til hja Haskélanum & Akureyri vardandi raunkostnad vegna
rannsOknamissera kennara. Leitad var eftir upplysingum hja skrifstofustjorum
allra freedasvida HA og kom i ljés ad ekki hefur verid haldid utan um eda skrad
sérstaklega hverijir leysa pa adila af i kennslu sem biggja rannséknamisseri. |
september 2009 fékkst stadfest fra oOllum premur skrifstofustjorum
fraedasvida vid Haskolann ad ekki veeru til skradar upplysingar innan
fraedasvidanna um afleysingar i tengslum vid rannsdknamisseri kennara.
Samkveemt upplysingum fra skrifstofustjéra heilbrigdisvisindasvids hefur
fyrirkomulagid verid med peim heetti ad ndmskeid rannséknamisserishafa
faerast yfir @ pa sem fyrir eru starfandi vid skélann og/eda stundakennarar eru
fengnir til ad kenna. Enn fremur kemur fram samkvaemt sému heimild ad ekki
sé vitad til pess ad afleysingarstada hafi verid auglyst i tengslum vid

rannsdknamisseri (Lara Osk Gardarsdoéttir, 2008).

Samkvaemt upplysingum fra skrifstofustjéra hug- og félagsvisindasvids virdist i
morgum tilfellum sem peir starfsmenn sem fyrir voru hafi baett 3 sig
namskeidum pess sem i rannsdknamisseri var, en frekari gagnaséfnunar er

porf til ad stadfesta petta (Heida Kristin Jénsdoéttir, 2008).

| bréfi til rannséknamisserishafa eru pau tilmaeli ad hafa beri naid samrad vid
viokomandi deildarforseta vardandi radningu stadgengla medan peir eru i
rannsOknamisseri. Hér ad nedan ma sja  hluta dr  bréfi

rannsdknamisserisnefndar til rannséknamisserishafa.

2Reiknad er med pvi ad pu hafir ndid samrdd vid deildarforseta um
rddningu d stadgengli fyrir pig ¢ medan pu nytir rannséknamisserid. Einnig
er rannsoknamisserishafa bent d ad Hdskdlinn @ Akureyri liti svo d ad
sampykki akademiskur starfsmadur bod um rannséknamisseri hafi hann
fallist @ ad stofnuninni sé heimilt ad flytia kennslueiningar & milli
kennsludra takist starfsmanninum ekki ad uppfylla kennsluskyldu sina

vegna rannséknamisseris. Rannséknamisserisnefnd hefur eftirlit med ad
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pessu verdi framfylgt i samrddi vid launadeild.“ (Ur formlegu svarbréfi til
rannséknamisserishafa, sja vidauka 1).
Vegna pess ad skraningum a afleysingum vegna rannsdknamissera er i raun
abodtavant pyrfti ad efna til sérstakrar gagnasofnunar i peim tilgangi afla
naudsynlegra upplysinga hja rannséknamisserishofum i samstarfi vid
forsvarsmenn fraedasvida. Su leid vard fyrir valinu eins og fram kemur i
adferdarkafla ad stydjast vid upplysingar ur kennsluségu hdskdlans til ad leida

likur ad pvi hvernig afleysingakennslu hefur verid hattad.

Nidurstada gagnasofnunar var einnig su ad mikilvaegt veeri ad hafa
adgengilegar 4 einum stad upplysingar um pa peetti er varda uthlutun og toku
rannsdknamissera svo og sogulegar upplysingar & milli ara. Su gagnaséfnun
sem fram fér vegna uttektar rannséknamissera nytist til naudsynlegar

upplysingagjafar til stjérnenda skdlans.

3.1. Haskolakennarar vid Haskolann a Akureyri 1999-2009

Alls hafa 176 haskdlakennarar (adjunktar, lektorar, désentar, proéfessorar)
kennt vid HA & tiu &ra timabili fra 1999-2009°. Til samanburdar teljast peir
sem eingongu hafa starfad sem sérfraedingar a sama timabili 31 talsins og
adrir starfsmenn en kennarar og sérfreedingar 45. Stundakennarar vid skélann

teljast samkvaemt kennsluségu hafa verid 645 @ arunum 1999-20009.

Arid 1999 voru haskélakennarar alls 47 en &rid 2008 voru peir ordnir 130.
Mynd 1 hér ad nedan synir skiptingu 176 haskélakennara eftir stodu an tillits
til hvenaer & timabilinu vidkomandi kennari starfadi. Ef framgangur
(breytingar) i starfi atti sér stad @ timabilinu var midad vié pa stodu sem

kennari var i vio lok timabilsins.

® Hér eru medtaldir allir kennarar einnig gestapréfessorar eda adrir peir sem hafa timabundid verid i

kennarastédum vid skélann.
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Sja ma ad flestir hafa sinnt stédu lektors og adjunkts. Um pad bil 30% kennara

vid HA sinntu samtals st6du dosents og préfessors & pessu sama timabili.

N=176

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

W Agjunkt I Lektor W Dosent 1 Professor

Mynd 1. Heildarfjoldi kennara vid HA og hlutfallsleg skipting eftir stodu 1999-2009.

Pegar skodadar eru breytingar 4 stodum kennara & milli ara (sja mynd 2) ma

sja ad adjunktsstédur voru engar arid 1999 en paer eru ordnar 32 arid 2008’

2008
2007
2006
2005
2004
2003
2002
2001
2000
1999

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

W Agjunkt o Lektor W Ddsent 1 Professor

Mynd 2. Fj6ldi og hlutfall kennara vid HA eftir st6du 1999 -2009.

7 Akvedid var & tilteknu ari ad 16gd yrdi ahersla 4 ad réda kennara i stédu adjunkta vid skélann en ekki

er vitad nakveemlega hvenaer su akvordun 1a fyrir.
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Professorum fjolgar ar 4 i 22 eda rumlega fimmfalt. Hlutfallsleg aukning er pé
adeins Ur 9% i 17% eda tvofoldun. Dosentum fjdlgar ar 11 i 23 eda um helming
jafnvel p6 um hlutfallslega faeekkun sé ad reeda ur 23,4% i 17,7%. Heildarhlutur

ddsenta af stédum kennara helst pé nokkud ébreyttur fra arinu 2005-2008.

Lektorsstédum fjolgar heldur en hlutfall peirra minnkar Ur pvi ad vera 68% af
Ollum stodum kennara i ad vera um 41% og skyrist pad adallega af
hlutfallslegri fjolgun adjunkta annars vegar og proéfessora hins-vegar.
Hlutfallsleg fjolgun adjunkta er edli malsins samkvaemt einnig mest eda fra pvi

ad vera engin stada til pess ad vera 24,6% af 6llum stodum kennara.

Kennurum i heild fjolgadi mest vid Haskélann @ Akureyri @ arunum 2003 -2005.
Kennurum i st6du adjunkts og i stodu professors fjolgadi hlutfallslega mest &

athugunartimabilinu.

Mai 2010 bls. 20



Rannséknamisseri kennara vid Haskolann @ Akureyri RHA

3.1.1. Konur og karlar i kennarast6dum vié HA 1999-2009

Pad sem helst kemur fram vardandi kynjaskiptingu i kennarast6dum vié HA a
athugunartimabilinu er ad karlar eru fleiri en konur. begar stédur kennara eru
skodadar eftir kyni kemur einnig i ljés ad karlar eru fleiri i stodu ddsents og
professors en konur eru hlutfallslega fleiri i stodu adjunkts og lektors. Auk
pbess er medalstarfshlutfall haerra hja konum & athugunartimabilinu en hja
korlum, ad undanskyldu medalstarfshlutfalli lektorsstodu sem er nokkud jafnt

milli karla og kvenna.

Heildarfjoldi kvenna er 76 en karlar eru 100. Mynd 3 synir heildarfjolda
kennara eftir kyni og stédu an tillits til hvenaer 4 timabilinu kennari starfadi. Af
peim konum sem kenndu vid HA eru 34% i stodu adjunkts, 50% i stodu lektors,
teep 12% i stodu ddsents en einungis 3,9% i stodu préfessors. Til samanburdar
eru 23% karla i sto0u adjunkts, 37% karla i st6du lektors, 18% i stodu ddsents

0g 22% i stodu professors.

| | |
Heild 75 27 25
Konur 38 9 3 76
Karlar 37 18 22 100
| | | | | | | |
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
W Adjunkt Lektor Désent Professor

Mynd 3. Fjoldi kennara vid Haskolann a Akureyri og hlutfallsleg skipting eftir stodu og kyni
1999-2009.

Mynd 4 synir fjolda og hlutfallslega skiptingu kennara eftir kyni og stédu og
breytingu & milli ara. Hlutfallslega mun fleiri konur gegna st6du adjunkts og
lektors en karlar @ timabilinu. Stédur adjunkta medal kvenna eru i upphafi

timabilsins 4% og medal karla 6%. Vid lok timabilsins eru 34% kvenna i stodu
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adjunkta en 17% karla. Vié upphaf timabilsins eru konur i stodum lektora 90%
en 50% karla. Vid lok timabilsins eru 47% kvenna i stodu lektors en 35% karla.
Pessi munur & stodu er tolfraedilega marktaekur a milli karla og kvenna i pydi

kennara vid HA (med Tau-c=-0,268, a=0,000) yfir allt timabilid.

Konur
Karlar

Konur
Karlar

Konur
Karlar

Konur
Karlar

Konur
Karlar

Konur
Karlar

Konur
Karlar

Konur
Karlar

Konur
Karlar

Konur

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 20072008

Karlar | 1§

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

M Adjunkt Lektor Désent Préfessor

Mynd 4. Skipting karla og kvenna i kennarastodum vid HA og hlutfallsleg skipting eftir
stodu 1999-2009.

Konur hafa ad medaltali harra starfshlutfall ® en karlar i sému stédu (mynd
5). Hafa verdur i huga ad mun faerri konur en karlar eru i st66um ddsenta og
professora og breytileiki i starfshlutfalli pess vegna minni sem getur haft ahrif
a medaltalid. Einungis medalstarfshlutfall adjunkta er undir heildarmedaltali

starfshlutfalls karla og kvenna. En medal starfshlutfall lektora er nokkud nzerri

& Starfshlutfall er hér skodad midad vid pa stodu sem kennarar gegna i lok athugunartimabils (2008)
eda fyrir starfslok. ba er reiknad medaltal starfshlutfalls pau ar sem vidkomandi hefur verid i haestu
stodu. Til deemis ef kennari fer Ur adjunktsstodu i lektorsstodu er midad vid medalstarfshlutfall pau ar
sem hann hefur gengt lektorsstodu. Gestaprofessorar eru ekki medtaldir pegar reiknad er

starfshlutfall.
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heildarmedaltali. Til gléggvunar syna mynd 6 og 7 proun starfshlutfalls milli

ara, annars vegar eftir stédu og hins vegar eftir kyni.

Medal starfshlutfall %

100%

95%

90%

85%

80%

75%

70%

65%

60%

55%

50%

Lektor Désent Préfessor = = Medal starfshlutfall

98,0%

89,5%

57,5%

Karlar Konur

Mynd 5. Samanburdur 4 medalstarfshlutfalli kennara vid HA a timabilinu 1999 - 2009 eftir

stodu og kyni.

Pegar nanar er skodad kemur i ljés ad ekki er tolfraedilega marktaekur munur

a medalstarfshlutfalli kynjanna ad teknu tilliti til stodu (adjunkt, lektor, désent,

professor) pé ad konur séu i heerra starfshlutfalli ad medaltali en karlar. bad

bydir ad ekki er tolfreedilega marktakur munur a starfshlutfalli eftir kyni einu

og sér. Tolfraedilega marktaekur munur er 8 medal starfshlutfalli eftir stodu ad

teknu tilliti til kyns (F(3,168)=8,519, p=0,000). Munurinn felst i pvi ad

medalstarfshlutfall adjunkta er leegra en hja

lektorum, ddsentum og

préfessorum. Samvirknidhrif @ milli stodu og kyns eru ekki tolfraedilega

marktaek.
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Adjunkt Lektor Ddsent Préfessor = = Medaltal heild
100%
97%
95%
93%
90% 91% 0 91% 91%
o 88% 88% o 89%
88% = 88% S 86%
83% g3%— = _ Dggy — — S = = 8L oy 84% 8%
80% ,L_*%%— 839 83% =82% - _836 géyg
78% - 78?; - 81% 36%
76% 75.0%
o 72,0%

>=: 70% 69,8% N _662%— 68,4%
£
=]
= 60,8%
Z eo% 62,4%
8
%
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[7)
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Mynd 6. broun medalstarfshlutfalls eftir stodu kennara vid HA a timabilinu 1999-2009.

Ef medalstarfshlutfall eftir stodu er skodad eitt og sér yfir allt timabilid fra

arinu 1999-2009 sést ad ddésentar eru & timabilinu ad medaltali i heerra

starfshlutfalli en préfessorar fram til arsins 2004 (utan arsins 2007). Ad sama

skapi er starfshlutfall adjunkta lsegra en annarra kennara allt timabilid (sja

mynd 6).

timabilid.
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Konur eru ad medaltali i laegra starfshlutfalli til arsins 2003 en eftir 2005
leekkar medalstarfshlutfall karla og munur a starfshlutfalli kynjanna breytist
(sjd mynd 7). Heildarmedaltalid fer ar 81% starfshlutfalli arid 1999 i 78%
starfshlutfall ad medaltali arid 2008.

——Karlar =——Konur = = Medaltal heild
100%
95%
[
90% 37%
0, 0,
N % 8,% 85%

0, Q A0,
85% L= = >a% o B3% 84% 82% e
82% ,
g% _ , 8y S < 80% 81%

80% ~8Q% 81% 7 < 79%
77%‘\.,97%/ %%\“—-73%
75% N ~—— 76%
P4 %
(]

70% 71%

Medal starfshlutfall %

65%

60%

55%

50%
1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

Mynd 7. broun medalstarfshlutfalls eftir kyni kennara vid HA a timabilinu 1999-2009.

3.2. Rannsoknamisseri kennara viéd HA 1999-2009

Athugud voru rannséknamisseri @ timabilinu 1999-2009. Alls féru 69 kennarar
vid Haskdlann @ Akureyri rannsdknamisseri @ pessu timabili sem nemur 39% af
peim heildarfjolda kennara sem starfadi vid HA a timabilinu. Umsdknir um
rannsoknamisseri voru i heild 98 talsins. Veitt voru alls 88 rannsdknamisseri a
timabilinu til 69 kennara. Fjorir frestudu toku rannsdknamisseris, tveir haettu

vid og fjérum umsoknum var hafnad par sem paer uppfylltu ekki skilyrdi.

Hér var datlad haefi til umsdknar um rannséknamisseri fyrir arin 2003-2008
midad vid reglur um rannséknamisseri kennara vid HA. begar fra eru taldir
peir sem séttu um rannséknamisseri @ timabilinu 2003-2008 voru adrir haefir

umsaekjendur samanlagt 71 sem ekki séttu um, ar hvert. Fjoldi
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rannséknamissera var metinn i samanburdi vid Jaaetladan fjolda heefra
umsakjenda ar hvert sem ekki nytti rétt sinn til toku rannséknamisseris a
premur undangengnum d4rum. Midad var vid medaltal stigamats
rannsoknastiga priggja undangenginna ara 4 timabilinu (sja samantekt 8 mynd

8)°.

80

Rannsoéknamisseri Ekki s6tt um 2003-2008

70

62 (=124)

60

50

40

30

26
20 Adrar umsoknir samtals 10
10
4 4
- ]
0
O Eitt ranndknarmisseri (0,5 &r) B Tv6 samfelld rannséknarmisseri (1 ar)
O Séttum en heettir vid @ Sottum en frestar toku
O Séttum en umsdkn hafnad O Uppsafnad umsoknarhaefi (2003-2008)

Mynd 8. Fjoldi rannsdknamissera og umsdkna a arunum fra 1999-2009 og samanlagt

umsoknarhzfi a arabilinu 2003-2008 ekki nytt til umsokna.

° Midad var vid stodugildi umsdknarars og medaltal rannsékna- og kennslustiga priggja fyrri ara.
Upplysingar um stigamat spanna arin 2000-2009 og pvi ekki forsendur til ad meta haefi til umsdknar
um rannsdknamisseri fyrr en arid 2003. Samkvaemt reglum um rannséknamisseri parf kennari ad vera
metinn samkvaemt stigamati med samtals 17 kennslu- og rannsodknarstig pegar um fullt starf er ad
raeda. pbar af skulu ad minnsta kosti fimm stig vera vegna rannsékna. Kennarar sem ekki eru i fullri
stodu geta sott um rannsdknamisseri en stig peirra purfa ad lagmarki ad vera samtals 10 og par af

fimm stig vegna rannsokna.
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3.2.1. Fjoldi og lengd rannsd6knamissera a timabilinu 1999- 2009

Rannsdéknamisserum var uthlutad til alls 88 adila a timabilinu 1999-2009, 26
sinnum var um ad raeda eitt rannsdéknamisseri (0,5 ar) en 62 sinnum voru veitt
tvd samfelld rannséknamisseri (1 ar). Heildarfjoldi rannséknamissera (0,5 ar)

var pvi 150.

2008
2007
2006
2005
2004
2003
2002
2001
2000
1999

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Eitt ranndknarmisseri (0,5 ar) B Tv6 samfelld rannséknarmisseri (1 ar)

Mynd 9. Fjoldi og hlutfall rannséknamissera eftir lengd misseris 1999-20009.

A mynd 9 ma sja fiolda og hlutfall Gthlutadra rannsdéknamissera ar hvert fra
vori 1999 til vors 2009 eftir pvi hvort um var ad reeda eitt (0,5 ar) eda tvo
rannsdknamisseri (1 ar). Arid 2007 voru fleiri sem féru i eitt rannséknamisseri

en tvo.
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Konur

Karlar

0%
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0,5ar W1ar

Mynd 10. Fjéldi og hlutfall rannséknamissera eftir kyni og lengd misseris 1999-20009.

Karlar og konur piggja jafn morg rannséknamisseri 4 timabilinu en karlar piggja

hlutfallslega oftar eitt rannséknamisseri i senn en konur. Koérlum var veitt

rannsoknamisseri 45 sinnum alls 75 rannsdknamisseri. Konum var veitt

rannsoknamisseri 43 sinnum alls 75 rannséknamisseri. Karlar féru

hlutfallslega oftar i halft ar i senn (33%) i samanburdi vid konur (26%) (sja

mynd 10).
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Mynd 11. Fj6ldi og hlutfall rannséknamissera eftir stodu og lengd rannséknamisseris 1999-

20009.

Professorar taka alls 30 rannsdknamisseri, désentar 36, lektorar 83 og

adjunktar eitt. Hlutfallslega eru veitt fleiri heils ars rannséknamisseri 8 medal

lektora (77%) en @ medal désenta (71%) eda professora (58%).
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12

11

10,33
10 10,21

9 9,00 9,00

Manudir Gr ari vegna rannséknamissera

Karlar Konur

Mynd 12. Samanburdur a hlutfallslegum medalfj6lda manada ur ari eftir st6du og kyni sem
kennarar voru fra kennslu vegna rannséknamissera vid HA 1999-2009.

Skodud var sérstaklega hlutfallsleg medallengd ar ari sem hver kennari var fra
storfum vegna toku rannséknamisseris ad teknu tilliti til pess hve oft

viokomandi for i rannsdknamisseri.

Konur i st6du professors taka ad medaltali lengri tima ar ari  vegna
rannsdknamisseris (10,67 manudi) en karlar i somu stodu (10,21 manud).
Pessu er 6fugt farid med stodu ddsents par sem konur eru styttri tima Ur ari
ad medaltali (10,21 manud) fra kennslu vegna rannsdknamissera en karlar
(10,67 manudi). Karlar og konur i stodu lektors eru jafn stéran hluta ur ari fra
stérfum vegna rannséknamissera. Medalfj6ldi manada ur ari hja lektorum fra
storfum er styttri en ddsenta og préfessora pegar rannsdknamisseri eru
annars vegar. Medallengd Ur ari vegna rannséknamissera adjunkta er ekki
reiknué hér vegna famennis. Hvorki kemur fram tolfraedilega marktaekur
munur & hlutfallslegri medallengd ur ari vegna rannséknamisseristoku karla og

kvenna, né heldur eftir stédu (sja mynd 12).
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3.2.2. Fjoldi kennara i rannsoknamisseri

Af peim 69 kennurum sem fengu rannséknamisseri a timabilinu 1999-2009
voru 1,4% adjunktar, 47,8% lektorar, 26,1% ddsentar og 24,6% proéfessorar. Ef
framganga i starfi atti sér stad a timabilinu var midad vid stodu kennara i lok

athugunartimabils (sja mynd 13).

Hlutfallsleg skipting @ stodum peirra kennara sem féru i rannséknamisseri og
peirra sem ekki séttu um rannséknamisseri er 6lik. Tolfreedilega marktaekur
munur er einnig a fjdlda kennara eftir stodu sem foru i rannséknamisseri og

pbeim sem ekki féru i rannséknamisseri (Tau-c = 0,532, a= 0,000).

petta merkir einfaldlega ad hopur peirra sem ekki sétti um rannséknamisseri
er Olikt samansettur pegar kemur ad stodu en sa hopur sem padi
rannsdknamisseri. Professorar og désentar eru til ad mynda mun fleiri i hépi
peirra sem féru i rannsdéknamisseri en i hopi peirra sem ekki séttu um
rannséknamisseri. TvO prosent allra adjunkta féru i rannséknamisseri, 44%

allra lektora, 66% ddsenta og 68% professora.

100%

| | | | |
Séttu ekkium 42 9 8
Rannsdéknamisseri 33 18 17
BN N N N N N
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%
W Adjunkt Lektor Désent Proéfessor

Mynd 13. Fj6ldi og hlutfall kennara eftir st6du sem foru i rannséknamisseri eda séttu ekki

um a sama timabili 1999-2009.
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Heildarfjoldi karla og kvenna sem fdru i rannséknamisseri & timabilinu er
nokkud jafn. Karlar voru 36 og konur 33 en hlutfallslega eru fleiri konur af
heildarfjolda kvenna sem fdru i rannséknamisseri en karlar (36% karla i
kennarastodu en 43% kvenna) (sja mynd 14). Ekki er um ad raeda tolfraedilega
markteekan mun & peim konum og koérlum sem annars vegar féru i
rannsoknamisseri 4 timabilinu og hins vegar peim sem ekki séttu um

rannsoknamisseri.

Stodur karla sem féru i rannséknamisseri skiptust hlutfallslega i 36% lektora,
25% dosenta og 39% préfessora. Stodur kvenna sem féru i rannséknamisseri
skiptust i 3% adjunkta, 61% lektora, 27% ddsenta og 9% proéfessora. Flestir
beirra karla sem foru i rannséknamisseri voru i st6du professors en flestar
konur sem foru i rannséknamisseri voru i stodu lektors. P ber ad benda a ad
allar konur i stodu ddsents féru i rannsdknamisseri a timabilinu og allar konur

i stodu professors ad sama skapi.

Konur - rannsdknamisseri 9 3 33(43%)
Konur - séttu ekki um 18 43 (57%)
Karlar- rannséknamisseri 14 36 (36%)
Karlar- séttu ekki um 9 8 64 (64%)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

W AQjunkt Lektor Doésent Professor

Mynd 14. Fj6ldi og hlutfall kennara eftir kyni og stodu sem féru i ranns6knamisseri eda

sottu ekki um a sama timabili 1999-2009.
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Taep 4% allra kvenna i stodu adjunkts féru i rannséknamisseri, 53% kvenna i
stodu lektors, 100% kvenna i stodu ddsents og 100% kvenna i stodu

professors.

Af korlum er pad ad segja ad enginn adjunkt fér i rannsdknamisseri 3
timabilinu. 35% allra karla i st6du lektors foru i rannséknamisseri, 50% i st6du

ddsents og 63% karla i stodu professors.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

| | | | | | | | | |

100%

|

1 rannséknamisseri

2 rannséknamisseri

3-4 rannsdknamisseri

W Agjunkt W Lektor W Dosent 1 Professor

Mynd 15. Fjoldi veittra rannséknamissera til kennara eftir st6du 1999-2009.

Af peim 69 kennurum sem féru i rannséknamisseri & timabilinu 1999-2009
voru 53 kennarar (77%) sem féru i rannsdéknamisseri einu sinni, 13 tvisvar
(19%) en prir féru i rannséknamisseri prisvar til fijorum sinnum (4%). |
sidastnefndum hopi voru einungis professorar. beir kennarar sem foru i tvo
rannséknamisseri voru sjo lektorar (54%), fjorir désentar (31%) og tveir
professorar (15%). Flestir kennarar féru i rannsdéknamisseri einungis einu
sinni, eda einn adjunkt (2%), 26 lektorar (49%), 14 ddsentar (26%) og 12
professorar (23%) (sja mynd 15).
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Mynd 16. Fj6ldi veittra rannsdknamissera til kennara eftir stodu og kyni 1999-2009.

Fleiri karlar en konur foru i rannséknamisseri einu sinni & timabilinu en konur

eru fleiri i hépi peirra sem fengu rannsdknamisseri tvisvar. Jafn margir karlar i

stodu lektors og professors féru i eitt rannséknamisseri (sja mynd 16).
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Mynd 17. Hlutfallslegur medalfjoldi manada ur ari vegna rannséknamissera eftir fjélda
rannséknamissera og st6du 1999-2009.

Skodadur var hlutfallslegur medalfjoldi manada ur ari sem kennarar voru fra
storfum vegna rannsdknamissera eftir stédu og fjolda rannsdknamissera og
kemur i ljé6s ad medal kennara sem féru i rannsdknamisseri einu sinni fer
medallengd rannsdknamissera stighaekkandi eftir haekkandi st6du. Adjunkt
fer ad medaltali i 0,5 rannséknamisseri lektor i 0,73, ddsent i 0,81 og
professor i 0,92 rannséknamisseri. Medal peirra sem piggja tvo
rannsdéknamisseri er misserislengd jafnari en pd heaest medal préfessora.
Eingdngu proéfessorar fara i fleiri en tvd rannséknamisseri en eins og rauda
punktalinan @ mynd 17 synir laekkar medallengd rannsdknamissera

professora eftir pvi sem peim fjolgar.
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Mynd 18. Hlutfallslegur medalfjoldi manada ur ari vegna rannséknamissera eftir fjolda
rannséknamissera og kyni 1999-2009.

Karlkennarar sem féru i rannsdknamisseri einu sinni féru ad medaltali i lengra
rannsoknamisseri en konur en pessu er 6fugt farid med pa kennara sem foéru i
rannsdknamisseri tvisvar (sja mynd 18). Rannséknamisseri eru ad medaltali

styttri eftir pvi sem pau eru fleiri baedi hja kérlum og konum.

3.2.3. Fjoldi ranns6knamissera, nyting og heefi til umsoknar um
ranns6knamisseri
Metid var hafi allra kennara til umsékna samkvaemt nudgildandi reglum um
rannséknamisseri. Par sem midad er vid medaltal rannsdknastiga undan-
genginna priggja ara er haefi reiknad fra og med arinu 2003 til 2009 og borid
saman vid fjolda veittra rannséknamissera 4 pvi timabili. beir kennarar sem
féru i rannséknamisseri a timabilinu 2003-2009 voru samtals 63 og féru i 69
rannsdknamisseri & pessu timabili. Kennarar sem séttu um en heettu vidé eda
frestudu toku rannsdéknamisseris voru sex. Samanlagdur fjoldi kennara sem

hefdi getad sott um 4 gefnum timapunkti eda sotti um og frestadi eda heetti
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vid var 70. beir kennarar sem héfu rannséknamisseri arid 2002 en luku pvi
arid 2003 voru taldir med sem rannséknamisserishafar 2003*°. Arid 2005 eru
b6 fleiri i hépi annarra haefra umszekjenda en beirra sem biggja

rannsoknamisseri (sja mynd 19).
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0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

1

100%

W Rannséknamisseri 11 Saekir um en heettir vid/frestar umsokn W Haefur tilumsodknar en saekir ekkium

Mynd 19. Heildarfjoldi kennara sem padi rannséknamisseri, hafdi hzfi til umsoknar en

sotti ekki um, haetti vid eda frestadi umsokn a arunum 2003-2009.

10 ¢ , 4, . . , 4, . . 4
| stad fjdgurra kennara i rannséknamisseri er um ad raeda 10 sem voru { rannséknamisseri 4 pessum

tima en 6 peirra héfust @ arinu 2002.
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Lektorar eru hlutfallslega steersti hdpurinn sem baedi hefur haefi til umsdkna
og piggur rannséknamisseri ar fra ari enda fjolmennasti hdpur kennara vid HA
a athugunartimabilinu 6llu. Adjunktar na sjaldan haefi til umsdkna. Svo virdist
sem peir ddsentar og proéfessorar sem hafa til pess heefi saki um

rannsoknamisseri.
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Mynd 20. Fjoldi kennara eftir st6du sem padi rannséknamisseri 2003-2009 i samanburdi vid
hafa umsaekjendur sem ekki séttu um rannséknamisseri sama ar.

bzer konur sem piggja rannséknamisseri a arunum 2003 og 2005 eru
hlutfallslega feerri en adrar pzer konur sem hafa hafi til umsdknar pau ar.
Arin 2008 og 2004 voru konur hlutfallslega fleiri en karlar sem téku
rannsdknamisseri en paer sem ekki séttu um en hofdu til pess haefi. Arin 2006
og 2007 er  hlutfallid a milli kynjanna nokkud jafnt i hopi

rannsoknamisserispega og annarra haefra umsaekjenda (sja mynd 21).
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Mynd 21. Fj6ldi kennara eftir kyni sem padi rannséknamisseri 2003-2009 i samanburdi vid

adra haefa umsakjendur sem ekki s6ttu um rannséknamisseri sama ar.
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3.3. Rannsoknavirkni kennara vid HA 2000- 2009

Rannsdéknavirkni kennara vid Haskdlann & Akureyri var metin i fjolda

rannsoknastiga. [ toflu 1 ma sja lysandi télfraedi rannséknastiga arin 2000-

2009, fjolda kennara, haesta og laegsta gildi, medaltal, stadalfravik og

samanlogd heildarstig fyrir hvert ar.

Tafla 1 Lysandi tolfraedi rannsoknastiga kennara vid HA a arunum 2000 - 2009.

Fjoldi
kennara Fjoldi
med kennara
rannsékna- med Heildar
skyldu stigamat % Leegsta gildi Hazesta gildi Medaltal  Stadalfravik stigafjoldi
2000 56 34 61% ,00 78,00 14,73 18,14 500,80
2001 63 43 68% ,00 58,00 16,12 15,87 693,19
2002 66 54 82% ,00 103,00 12,94 16,57 699,01
2003 88 71 81% ,00 122,48 16,65 22,13 1182,29
2004 102 85 83% ,00 85,00 19,33 19,31 1643,13
2005 111 87 78% ,00 72,00 16,75 15,78 1457,49
2006 115 86 75% ,00 135,00 18,12 19,88 1558,46
2007 122 97 80% ,00 109,00 21,09 21,06 2045,76
2008 128 93 73% ,00 66,75 18,74 16,53 1742,54
3.3.1. Rannséknastig eftir arum, stodu, kyni og hvort kennari for i
rannsoknamisseri a timabilinu eda ekki
Mynd 22 synir hvernig rannséknastig kennara vid HA dreifast eftir arum.
Svarta pverlinan i hverjum kassa synir midgildi fyrir pad ar, kassinn synir a
hvada bili helmingur dreifingar er (50% stiga) en linurnar utan vid kassana
syna dreifingu efsta fjérdungs rannsdknastiga og dreifingu nedsta fjordungs
rannséknastiga. bPau gildi sem skera sig fra dreifingu og eru pvi évanalega ha
eru merkt med hring og stada vidkomandi gefin til kynna.
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Mynd 22. Dreifing rannséknastiga kennara vid HA eftir arum, 2000-2008.
Dreifing rannsdknastiga kennara er breytileg @ milli dra. Stigin eru nokkud

haerri fra arinu 2006 en dreifing stiga er einnig mun meiri og bilid a milli

haestu og leegstu stiga lengra.
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Mynd 23. Dreifing rannsdknastiga eftir stodu a timabilinu 2000-2009.

Reiknad var medaltal rannsdknastiga kennara a timabilinu 2000-2008 og var
dreifing rannsdknastiga eftir stodu a timabilinu nokkud i samraemi vid pad
sem buast ma vid eftir framgangi i starfi. Adjunktar hafa faest stig og stig
beirra eru @ nokkud proéngu bili. Désentar skila inn fleiri rannsdknastigum en
lektorar en breytileiki innan st6du er med dpekkum haetti. Préfessorar hafa
flest rannséknastig sem dreifast 4 mun staerra bili en stig annarra kennara (sja

mynd 23).
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Mynd 24. Dreifing rannsoknastiga (medaltal rannséknastiga a timabilinu) kennara vid HA

eftir kyni a timabilinu 2000-2009.

Ef skodud er dreifing medaltals rannsdknastiga eftir kyni a timabilinu fra
2000-2009 ma sja ad konur skila inn feerri rannséknastigum en karlar. Fleiri

konur eru pé i efsta fjérdungi stigadreifingar en peim nedsta (sja mynd 24).
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Mynd 25. Dreifing rannséknastiga (medaltal) kennara eftir pvi hvort peir féru i
rannsoknamisseri a timabilinu fra arinu 2000-2009 eda foru ekki i rannséknamisseri.

Mynd 25 synir hvernig rannséknastig dreifast élikt a timabilinu frd 2000-2009
eftir pvi hvort kennari for i rannsdknamisseri & timabilinu eda ekki. beir
kennarar sem féru i rannséknamisseri eru med fleiri rannsdknastig en peir
sem ekki féru i rannséknamisseri @ timabilinu, breytileiki rannsdéknastiga i
hépi peirra sem foru i rannsdknamisseri er einnig meiri en i hdpi peirra sem

ekki féru i rannsdknamisseri.
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[ Hlutfallsleg skil stigamatsskyrslu kennara e Medaltal rannséknarstiga
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Mynd 26. Medalfjoldi rannsoknastiga og hlutfallsleg skil stigamatsskyrslu kennara vid
Haskdélann a Akureyri fra arinu 2000-2009.

bpegar 3 heildina er litid hefur medalfjéldi rannsdknastiga aukist & timabilinu
b6 ad fjoldi stiga sveiflist nokkud 4@ milli ara (sja mynd 26). Skil a
stigamatsskyrslum eru best arid 2004, pad skila 83% kennara med
rannséknaskyldu inn stigamatsskyrslu. Arid 2000 eru skil slékust en yfir
timabilid 2000-2009 skila a@ bilinu 61-83% peirra sem hafa rannséknaskyldu

inn stigamatsskyrslu.

Medalfjoldi rannséknastiga @ milli ara gefur baedi mynd af pvi hvernig
rannsoknavirkni breytist en endurspegla ad einhverju leyti einnig hvernig

hlutfallsleg skil eru a stigamatskyrslum ar fra ari.
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Mynd 27. Medalfjoldi rannsoknastiga kennara vid HA eftir kyni @ timabilinu 2000-2009.

Fra arinu 2003 er medalfjoldi rannséknastiga karla heaerri en hja konum. Ef
skodud eru 3ahrif kyns eins og sér a medalfijolda rannséknastiga &
athugunartimabili kemur fram tolfraedilega marktaekur munur F(1,132)= 5,01,
p= 0,026. Kyn eitt og sér an tillits til stodu skyrir pé eingdngu 3% af heildar
breytileika rannséknastiga (R’= 0,03) (sja mynd 27).
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Mynd 28. Medaltal rannséknastiga kennara vid HA eftir st6du a timabilinu fra 2000-2009.

Sja ma ad a timabilinu 2000-2009 eru préfessorar ad jafnadi med fleiri medal
rannsoknastig en adrir kennarar. Munur @ medalfjolda rannsdknastiga eftir
stodu er eins og buast maetti vid eftir haekkandi st6du kennara vid HA (sja
mynd 28). Ef skodud eru ahrif stodu & medalfjolda rannsdknastiga a 6llu
timabilinu kemur fram télfraedilega marktaekur munur @ rannséknastigum
eftir stodu F(3,132)=18,74 p=0,000. Stada kennara ein og sér skyrir 29% af

heildarbreytileika rannséknastiga (R? = 0,289).
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Mynd 29. Medaltal allra rannséknastiga a timabilinu fra 2000-2009 eftir st6du og kyni.

pegar ahrif kyns & rannsdknastig eru skodud ad teknu tilliti til stodu kemur
ekki fram tolfredilega markteekur munur & fjolda rannsdknastiga. betta
bendir til pess ad s& munur sem kemur fram & rannséknastigum karla og
kvenna skyrist fyrst og fremst af pvi hversu dlikum st6dum kynin gegna vid

skdlann fremur en kyni einu og sér.

Tolfraedilega markteekur munur er 8 medalfjolda rannséknastiga eftir stodu
ad teknu tilliti til kyns (F(3,132)=13,0 p=0,000). Stada kennara ad teknu tilliti
til kyns skyrir 24% af heildarbreytileika rannséknastiga. Munur er &
medalfidlda rannséknastiga adjunkta og allra annarra kennara
(medaltalsmunur a bilinu 9,4 til 26,3 rannséknastig). Munur er 8 medalfjolda
rannséknastiga lektora og désenta annars vegar og lektora og préfessora hins
vegar (medaltalsmunur 8,4 og 16,9 rannsdknastig). Ekki er tolfraedilega

marktaekur munur 4 rannsdknastigum ddsenta og préfessora (sja mynd 29).
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3.3.2. Rannsdoknavirkni kennara sem féru i rannsé6knamisseri (2000-2006)
og peirra sem foru ekki i ranns6knamisseri.
Borid var saman medaltal rannsdknastiga tveggja hdpa til pess ad meta
rannsoknavirkni kennara eftir toku rannséknamisseris fyrir hvert rannsdkna-
misserisar fra 2000 til og med 4rinu 2006. Kennurum var skipt i hdpa eftir pvi
hvort peir féoru i rannséknamisseri pad arid eda ekki. Mynd 30 synir

samanburd a medaltali rannsdknastiga pessara hépa.

H Rannséknamisseri (2000-2006) Foru ekki i rannséknamisseri
20 +
18 17,63 17,67
16,98 17,08
16
m 147 1334 e
=1
(7]
g 12
3 1094
L7, L
£
© 10
e
5
)
£ 8
(]
0
()
s ¢
4
5
o
Ar rannséknamisseris Eitt ar eftir rannsoknamisseri Tvo ar eftir rannséknamisseri

Mynd 30. Medaltal rannsoknastiga @ rannséknamisserisarinu 2000 til og med 2006 i
samanburdi vid medaltal rannséknastiga peirra sem foru i rannséknamisseri sama ar og
einu og tveimur arum eftir rannséknamisseri.

Medalfjoldi rannséknastiga eykst arid eftir og tveimur arum eftir ad farid er i
rannsdéknamisseri. Fyrsta arid 4 eftir toku rannsdknamisseris fjolgar
rannséknastigum um 2,4 en tveimur arum eftir hefur rannsdknastigum

fjolgad um 6,9 ad medaltali.

Tveimur arum eftir ad farid er i rannsdknamisseri er medal stigafjoldi

rannséknastiga jafn a milli peirra sem - foru i rannséknamisseri 4 gefnum tima
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og peirra sem ekki foru i rannsdknamisseri & sama tima. Rannsdéknavirkni
kennara sem ekki féru i rannsdknamisseri & pessum sama tima helst 8 medan
nokkud st6dug & milli dra sem bendir til pess ad rannséknamisseri hafi dhrif a
fidlda rannsdéknastiga hja peim sem féru i rannsdknamisseri. Leida ma ad pvi
likur ad petta sé til marks um aukna rannséknavirkni i kjolfar
rannsoknamisseris pegar a heildina er litid en ymist getur tekid eitt eda tvo ar
ad fa rannséknir metnar til stiga til ad mynda ef um er ad raeda birtingar i

freediritum.

3.3.3. Ahrif rannséknamissera a4 rannséknavirkni kennara

Til pess a0 meta sérstaklega ahrif af toku rannsdéknamisseris kennara a
rannséknavirkni voru gerdir samanburdir & rannséknastigum a milli ara hja
peim sem foru i rannséknamisseri,. P4 var rannséknamisserisar, arid a eftir og
annad 4ar eftir ad rannsdknamisseri hofst, skodad 6had pvi hvenzer 3
timabilinu var farid i rannsdknamisseri. Notadur var endurtekinn
samanburdur (Repeated Measures GLM, repeated contrasts) til ad meta
breytingu a rannséknastigum fra ari rannséknamisseris og naestu tvo ar &
eftir. Malingar & rannsdknastigum fyrir 6ll arin voru alls 26 og syna ad
rannsoéknavirkni eykst fra arinu sem rannséknamisseri er tekid til arsins eftir.
Munurinn rannsdknavirkni a@ rannséknamisserisari og 4 arinu a eftir er
tolfreedilega marktaekur F(1,25)= 4,54 p=0,043 med medaltalsmun sem
nemur um 8 rannséknastigum. Ekki er tolfraedilega markteekur munur 3
rannsoknavirkni @ rannséknamisserisari og a 6dru ari eftir rannséknamisseri

(sja mynd 31) ™.

1 Einungis var haegt ad bera saman 4 milli dra rannsdknastig 26 kennara af peim 69 sem féru i rannséknamisseri
a timabilinu af tveimur asteedum. Annars vegar nddu upplysingar Uttektar ekki yfir rannséknastig peirra sem
padu rannsdknamisseri 2007 og 2008 einu og tveimur arum eftir rannséknamisseri og féll sa samanburdur pvi
nidur. Hins vegar voru einhverjir kennarar hattir storfum eda pa ad peir skiludu ekki stigamati samfellt i tvo ar

eftir ad rannsdknamisseri hofst.
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Mynd 31. Samanburdur a rannséknavirkni rannséknamisserishafa.
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Mynd 32. Samanburdur a rannséknavirkni kennara vid HA i rannséknamisseri og a fyrsta
og 60ru ari eftir rannséknamisseri eftir stodu.

pegar skodud eru ahrif af toku rannséknamisseris & fjolda rannsdknastiga
kemur i ljés ad ahrif @ rannsdknavirkni eru dlik eftir pvi hvada stédu kennari

gegnir og pad er tolfreedilega marktaekt F(2,23)= 3,68, p= 0,041.

Rannsdknavirkni breytist med 68rum ordum ekki med sama haetti eftir pvi
hvada stodu rannsdknamisserishafi gegnir. Sja ma 8 mynd 38 ad baxdi
désentar og lektorar auka rannsdknavirkni arid eftir ad rannsdknamisseri
hefst. Nokkud dregur ur medalfjélda rannsdéknastiga désenta annad ar eftir
rannsOknamisseri en helst nokkud stédugt hja lektorum. Rannsdknavirkni
préfessora er mest og helst i raun nokkud stédug fra ari rannséknamisseris til
annars 4ars eftir ad rannsoknamisseri héfst. Medalfjoldi rannséknastiga
professora er pd o6gn leegri fyrsta og annad ar eftir rannséknamisseri en 3

rannsOknamisserisari (sja mynd 32).
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Rannsdknavirkni karla er ad medaltali meiri i samanburdi vid konur en ekki er

tolfreedilega marktaekur munur a pvi hvernig rannsdéknavirkni karla og kvenna

breytist 4 arunum eftir rannséknamisseri (sja mynd 33).
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Mynd 33. Samanburdur a rannséknavirkni kennara vid HA i rannséknamisseri og a fyrsta og

60ru ari eftir rannséknamisseri eftir kyni.
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3.4. Fjarveiting og kostnadur vegna rannsoknamissera vio HA

Kostnadargreining sem gerd var hér byggist a samanburdi a eftirfarandi
talnagdégnum:  Raunkostnadur visar til Utlagds kostnadar vegna
rannsOknamissera (arid 2000-2009), deetlud fjdrframlég (daetladur drlegur
kostnadur) eru birt eins og pau eru akvordud ar hvert a fundi haskdlarads HA
(arin 2000 og 2002-2009) en datladur kostnadur visar til peirrar daetlunar um
laun, dag- og ferGapeninga sem gerd er vegna umsdkna um rannsdknamisseri

(arid 2002-2009).

Fjarframlog vegna rannséknamissera kennara hafa aukist ar fra ari a
timabilinu 2000-2009. Fjarveiting fer ar 29,6 milljénum kréna arié 2000 i 80
milljénir kréna arid 2008 sem er aukning um 50,4 milljénir & timabilinu (sja
toflu 2-3 og mynd 34). Heildarfjoldi rannsékna-missera fer @ sama tima ar 14 i
24. Heildarfjoldi dvalarmanada erlendis vid toku rannséknamissera er Slikur a
milli timabila en mestur arid 2006-2007, pa voru fyrirhugadir dvalarmanudir
erlendis alls 102. Dvalarmanudir a hvert misseri voru ad jafnadi 3,75 manudir

yfir allt timabilid.

3.4.1. Raunkostnadur og aztlud fjarveiting HA vegna ranns6knamissera

A 4runum 2005-2007 fér raunkostnadur vid rannséknamisseri fram r
fjarveitingu HA til rannsdknamissera sem hér segir: Arid 2005 var
umframkostnadur vegna rannsdknamissera 2,8 milljénir, arid 2006 10,6
milljénir en arid 2007 9,5 milljonir. (Um reedir utlagdan launa- og
ferdakostnad og dagpeninga peirra sem féru i rannséknamisseri). A méti
kemur ad darin 2000, 2002-2004 og arid 2008 var raunkostnadur vegna
rannséknamissera innan fjarveitingar. | heildina fér raunkostnadur fram ur

samanlagdri fjarveitingu a timabilinu sem nemur 7,5 milljénum.

Raunkostnadur HA vegna peirra einstaklinga sem féru i rannsdknamisseri
petta timabil (utan arsins 2001) var um 392 milljonir kréna eda ad jafnadi um

49 milljdnir ar hvert, um 2,9 milljénir ad jafnadi fyrir hvert athlutad
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rannsoknamisseri

rannséknamisserishafa (sja toflu 3)*.

(0,5 ar) og um 5,1 million ad

jafnadi a hvern

Tafla 2. Yfirlit vegna fjarframlaga HA til ranns6knamissera og a=tlads kostnadar vegna

umsokna um rannsdknamisseri.

FIARFRAMLOG HA OG RAUNKOSTNABUR VEGNA A/ETLADUR KOSTNADUR VEGNA UMSOKNA UM RANNSOKNAMISSERI
RANNSOKNAMISSERA
Ar Fjarframlég  Raunkostnadur Mismunur Ranr'\sokr'la- Manua.lr Laun Dapeningar og Samtala
misseri erlendis ferdakostnadur
2000 29.600.000kr.  29.167.712kr.  432.288kr. 14 *x *x *x *x
2001 *% k% *k 5 *k k% k% k%
2002 32.000.000kr.  28.153.632kr.  3.846.368 kr. 15 73 29.540.537kr.  13.841.572kr.  43.382.109 kr.
2003 30.000.000kr.  25.794.813kr.  4.205.187kr. 8 35 11.575.764kr.  7.865.642kr.  19.441.406 kr.
2004 36.606.466kr.  34.764.761kr.  1.841.705kr. 16 66 25.469.807kr.  10.297.244kr.  35.767.051kr.
2005 44.814.072kr.  47.637.032kr.  -2.822.960kr. 13 67 24.046.832kr.  12.656.795kr.  36.703.627 kr.
2006 51.530.004kr.  62.161.905kr.  -10.631.901kr. 2 102 54.030.287kr.  18.582.771kr.  72.613.058 kr.
2007 80.000.000kr.  89.475.750kr.  -9.475.750kr. 24 9 48.995.651kr.  19.088.655kr.  68.084.306 kr.
2008 80.000.000kr.  74.872.373kr.  5.127.627kr. 24 % 65.309.629kr.  19.766.707 kr.  85.076.336 kr.
Samtals 384.550.542 kr. 392.027.978kr. © -7.477.436 kr. 141 529 258.968.508 kr. 102.099.386 kr. 361.067.893 kr.
** Upplysingar ekki adgengilegar.
Tafla 3. Fjoldi rannsoknamisserishafa, raunkostnadur og kostnadur ad jafnadi a hvert
rannsoknamisseri og hvern rannséknamisserishafa.
, Fjoldi Raunkostnadura Raunkostnadur a
Rannoékna- , , . X ,
) l rannsokna- Raunkostnadur rannsOknamisseri hvern rannsékna-
misserishafar X i L
missera (0,5 ar) misserishafa
2000 8 14 29.167.712 kr. 2.083.408 kr. 3.645.964 kr.
2001 3 5 25.995.472 kr. 5.199.094 kr. 8.665.157 kr.
2002 8 15 28.153.632 kr. 1.876.909 kr. 3.519.204 kr.
2003 4 8 25.794.813 kr. 3.224.352 kr. 6.448.703 kr.
2004 9 16 34.764.761 kr. 2.172.798 kr. 3.862.751 kr.
2005 7 13 47.637.032 kr. 3.664.387 kr. 6.805.290 kr.
2006 13 22 62.161.905 kr. 2.825.541 kr. 4.781.685 kr.
2007 17 24 89.475.750 kr. 3.728.156 kr. 5.263.279 kr.
2008 13 24 74.872.373 kr. 3.119.682 kr. 5.759.413 kr.
Medaltal 9 16 46.447.050 kr. 2.902.941 kr. 5.097.847 kr.
12 7 - . e P . , . . .
A arunum fra 2000-2009 nytti rektor heimild utan reglubundins umséknaferlis til ad veita alls 3
starfsmonnum vid HA rannsdknamisseri i tengslum vid starfslokasamning (Gudran Kristinsdattir,
2010).
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3.4.2. A=ztladur kostnadur vegna rannséknamissera og raunkostnadur

Launa-, dagpeninga- og ferdakostnadur er aatladur i samreemi vid gefnar
launaforsendur hvers timabils, lengd azetlads rannséknamisseris og lengd
fyrirhugadrar dvalar erlendis vid upphaf hvers umsdéknatimabils rannsékna-
missera. Aaetladur launakostnadur er pess vegna breytilegur & milli dra eftir
bvi hvada adilar piggja rannséknamisseri og hversu moérgum er uthlutad

rannsoknamisseri hvert umséknatimabil.

Arid 2002-2003 var daetladur launakostnadur vegna rannséknamissera sem
Uthlutad var 29,5 milljéonir kréna en arié 2007-2008 var dzetladur kostnadur
65,3 milljonir (taeplega 36 milljdna kréna kostnadaraukning). A sama tima fér
aeetladur dagpeninga- og ferdakostnadur ar 13,8 milljdnum i 19,7 milljénir
(5,9 milljéna kréna haekkun). Samanlagdur kostnadur fér ur 43,4 milljonum i
85 milljénir kréna. Launakostnadur vex hlutfallslega (122% haekkun) umfram
adzetladan dagpeninga- og ferdakostnad (43% heaekkun) vegna rannsékna-
missera @ umsoknartimabilinu fra 2002-2003 til 2008-2009. Aatladur launa-,
dagpeninga- og ferdakostnadur fyrir hvert Uthlutad misseri er ad jafnadi yfir
timabilid 3 milljonir kréna en raunkostnadur @ sama tima ad medaltali 2,9
milljénir kréna 4 hvert misseri. Asetladur kostnadur & hvern rannsékna-
misserishafa er ad medaltali 5,2 milljénir. Raunkostnadur & sama timabili
(2002-2009) er einnig 5,2 milljénir (5,1 milljon ef 2000-2001 er tekid med).
Azetladur kostnadur er ad jafnadi i samraemi vid raunkostnad vegna

rannsdknamissera.
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Tafla 4. Fjoldi rannséknamisserishafa, datladur kostnadur (laun, dagpeningar og
ferdakostnadur), kostnadur ad jafnadi 4 hvert rannséknamisseri og a hvern
rannséknamisserishafa.

3 Fjoldi i Aatladur Aaetlaﬁur’

Rannékna- . Aztladur ., kostnadur &

. rannsékna- kostnadur a hvert
misserishafar . kostnadur X . hvern
missera misseri (0,5) .

misserishafa
2002-2003 8 15 43.382.109 kr. 2.892.141 kr. 5.422.764 kr.
2003-2004 4 8 19.441.406 kr. 2.430.176 kr. 4.860.352 kr.
2004-2005 9 16 35.767.051 kr. 2.235.441 kr. 3.974.117 kr.
2005-2006 7 13 36.703.627 kr. 2.823.356 kr. 5.243.375kr.
2006-2007 13 22 72.613.058 kr. 3.300.594 kr. 5.585.620 kr.
2007-2008 17 24 68.084.306 kr. 2.836.846 kr. 4.004.959 kr.
2008-2009 13 24 85.076.336 kr. 3.544.847 kr. 6.544.334 kr.
Medaltal 10 17 51.581.128 kr. 3.034.184 kr. 5.158.113 kr.

Til samanburdar & raunkostnadi og asetludum kostnadi vegna launa-,

dagpeninga og ferdakostnadar ma lita & arin 2002 til og med 4rsins 2008. A

pessu timabili er raunkostnadur samanlagt um 362.860 milljonir kréna.

Azetladur launa-, dagpeninga og ferdakostnadur 4 sama timabili vegna

uthlutadra rannsdknamissera er samtals 361.067 milljonir en mismunurinn er

1,8 milljénir kréna.
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Mynd 34. Arleg fjarframlodg til rannséknamissera, raunkostnadur og azetladur launa-

dagpeninga og ferdakostnadur fra arinu 2000-2008.

Raunkostnadur a hvern rannsdknamisserishafa a8 milli dra er breytilegur og

liggur & bilinu 3,6-8,6 milljonir kréna. Medalfjoldi rannséknamisserishafa

hvert ar eru 9 kennarar. Heildarkostnadur vegna rannséknamissera ar hvert

reiknast samkvaemt pessu 46,4 milljénir. Ef raunkostnadi i heild er jafnad a

fjolda rannséknamisserishafa timabilid 2000-2009 ma sja ad kostnadur vegna

rannséknamisseris 4 hvern misserishafa er ad medaltali 5,1 milljén kronur (sja

toflu 3).

bpegar arlegum raunkostnadi vid rannséknamisseri er deilt nidur a fjolda

veittra rannséknamissera 4 milli ara kemur i ljéos ad mismiklu fjarmagni er

varid & hvert misseri ad jafnadi (sja mynd 35). Arid 2001 er kostnadur & hvert

rannséknamisseri

P
|

hamarki eda 5,2 milljénir.

Kostnadur er minnstur

samkvaemt pessu arid 2002 4 hvert misseri eda um 2,1 milljén ad medaltali.

A drunum 2000- 2008 fjolgadi kennurum vid Haskdlann & Akureyri Gr 56 i 130.

Ef arlegur heildarkostnadur tekur mid af pessari fjolgun kennara vié HA kemur
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i ljos ad pad dregur Ur medalkostnadi rannsdknamissera & hvern kennara &

arunum 2000- 2003 (ur 554 pusund krénum a hvern kennara i 345 pusund

kronur) en eftir pad vex kostnadur pé honum sé jafnad a heildarfjolda

kennara hvert ar.

B Kostnadur midad vid hvern kennara vid HA
100

= Raunkostnadur

= Kostnadur & hvert misseri (0,5 ar)
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Mynd 35. Kostnadur vegna rannsoknamissera kennara (svort lina), medalkostnadur fyrir

hvert rannséknamisseri (0,5 ar) a timabilinu (appelsinugul lina) og kostnadur ad medaltali

midad vid heildarfjolda starfandi kennara vid HA fra 2000-2008 (blair stoplar-i pusundum

kréna talid).
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3.5. Afleysingar rannséknamisserishafa

bpegar skodud er kennslusaga kennara vid Haskdélann & Akureyri kemur i ljos

ad afleysingar hafa einkum verid med eftirfarandi heetti:

e Namskeid sem tilheyrdi kennara var ekki kennt 4 medan 4 rannsdékna-
misseri st6d.

e Kennslu vid ndmskeid var skipt @ milli annarra samkennara ur
namskeidinu.

e Namskeid var kennt af 6drum starfandi kennara/kennurum vid HA.

e Fengin var afleysing til ad kenna namskeid ad hluta eda i heild.

Deildarskrifstofur vid HA hafa ekki haldid sérstaklega utan um upplysingar um
afleysingar eda stadgengla i gegnum arin en samkveemt skrifstofustjéra
vidskipta- og raunvisindasvids er vert ad skoda pad mal frekar i samradi vid
launaskrifstofu og forseta fraedasvida hvernig haldid er utan um upplysingar
um rannséknamisseri hédan i fra og hvada adilar eru fengnir til ad sinna
kennslunni. Ennfremur var sammaelst um pad, ad svo stoéddu, ad upplysingar
eins og paer birtast i kennslusdgu HA kaamust naest pvi ad gefa géda mynd af
hvernig afleysingum hefur verid hattad fram til pessa (Asa Gudmundardéttir,
2009). Skodud var stada afleysingakennara og fjoldi kenndra stunda i

stundaskra.

Upplysingar fengust ar kennslusogu timabilid 1999-2009 um hvada
einstaklingar téku ad sér kennslu @ medan a rannsdknamisseri st6d. Greina
ma pessar upplysingar eftir fjolda afleystra stunda eda fjolda

afleysingakennara @ medan a rannsdknamisseri stéd.

Sjaldnast er um pad ad raeda ad einn kennari taki alfarid vid afleysingum
namskeida 4 medan kennari er i rannséknamisseri. | heildina eru flestar
afleystar stundir vegna rannsdknamissera 4 arunum 1999-2009 i hondum
adjunkta og lektora (sja mynd 43). Adjunktar kenndu a timabilinu 32% allra
afleystra stunda, lektorar 31%, ddsentar 7%, professorar 6% og

stundakennarar kenndu 24% afleystra stunda.
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begar skodadur er fjoldi afleysinga sést ad stundakennarar leystu af vid fleiri
namskeid en badi adjunktar og lektorar eda 35% allra namskeida par sem
borf var 4 afleysingu vegna rannséknamissera. Adjunktar leystu af vid 25%
allra namskeida, lektorar 30%, ddsentar 6% og proéfessorar 4%.
Stundakennarar voru sem sagt oftast fengnir til ad kenna namskeid vegna
rannsdknamissera en adjunktar og lektorar kenndu samt sem adur flestar

stundir i stad kennara sem féru i rannsdknamisseri.

Kenndar
stundir i 1710 361 308 1312
stundarskra
Fjoldi
. 81 15 10 94
afleysinga
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
W Adjunkt Lektor Désent Préfessor Stundakennsla

Mynd 36. Fjoldi og hlutfall afleystra kenndra stunda og fjoldi afleysinga a timabilinu fra
1999-2009.

A myndum 43 og 44 ma sja annars vegar fjolda afleysinga og hins vegar
medaltal afleystra stunda eftir st6du kennara i rannséknamisseri. Sulurnar

syna stodu pess kennara sem sinnir afleysingu.

[ flestum tilvikum er um ad raeda ad lektor leysi lektor af (16 namskeid) en
naest & eftir eru pad stundakennarar sem leysa af lektora. Ddsentar leysa
lektora af fimm sinnum og professor i tveimur tilvikum. Préfessor leysir af
désent i premur tilvikum. Hja 66rum ddsentum og professorum er oftast um

ad reeda ad stundakennarar og lektorar leysi pa af. bad ma pvi oréa pad svo
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ad pad sé nokkud 6had stodu rannsdknamisserishafa hvort sa adili sem leysir

hann af hefur hlotid meiri eda minni framgang i starfi en misserishafi.

@ Adjunkt yfirvinna O Lektor yfirvinna @ Ddsent yfirvinna @ Préfessor yfirvinna O Stundakennsla
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Adjunkt Lektor Désent Professor

Mynd 37. Fjoldi afleysinga (namskeida) eftir stodu kennara i rannséknamisseri og st6du
beirra sem leysa af.

Nokkud er dreglulegt i hvada st6du peir adilar eru sem leysa af kennara i
mismunandi stodum. Eins og fram hefur komid leysa adjunktar af flestar
stundir en flestar eru ad medaltali vegna rannséknamissera préfessora (134
stundir). Stundakennarar kenna i nokkud jofnum mazeli vegna rannsdkna-
missera lektora og ddsenta en flestar stundir eru vegna afleysinga préfessora

(52 stundir).

Pad parf kannski ekki ad koma 4 dvart ad flestar afleystar stundir préfessora
eru vegna rannséknamissera annarra préfessora eda 54 stundir. bad er pod
ekki regla par sem professorar kenna einnig i stad lektora 34 stundir ad

medaltali og vegna ddsenta taepar 16 stundir ad medaltali.
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Mynd 38. Medaltal afleystra stunda eftir stodu kennara i rannséknamisseri og st6du peirra
sem leysa af.

[ 14 tilvikum var um pad ad raeda ad namskeid kennara féllu alveg nidur &
medan a rannsoknamisseri sté6d. Afleyst namskeid voru a bilinu 1-6 fyrir hvern
pbann kennara sem padi rannséknamisseri. Hlutfall afleystra namskeida af
pbeim namskeidum sem rannséknamisserishafi kenndi a fyrri misserum
spannadi allt fra 6% til 100%. Medalhlutfall afleystra namskeida a timabilinu
frd 1999-2009 var 40%. bvi ma segja ad jafnadarlega sé 40% kennsluskyldu

kennara uppfyllt med afleysingum a medan 4 rannséknamisseri stendur.
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Afleysingar namskeida vegna rannsdknamissera eru ad pvi er virdist nanast
Oplaegdur akur er vardar skipulag og hagraedingu sem medal annars geeti leitt
til sparnadar. Svo virdist sem adgengi ad stadgenglum (og pa vaentanlega hafi
til afleysinga) rddi miklu um hvernig afleysingum er hattad. Gera ma rad fyrir
ad gjarnan sé um ad raeda vidbot vid kennsluskyldu starfandi kennara og pa
viobot vid pad starfshlutfall sem vidkomandi sinnir pegar eda vidbdtarkennslu
i formi yfirvinnu. Eins og fram hefur komid hafa stundakennarar einnig verid
fengnir til afleysinga vegna rannsdknamissera. Ekki eru forsendur hér til ad
meta hver beinn kostnadur hefur verid vegna afleysinga vegna
rannsOknamissera par sem ekki liggur fyrir hvort um er ad rada

yfirvinnustundir kennara, vidbot vid starfshlutfall eda timabundnar radningar.
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3.6. Aztladur medalkostnadur a hvern rannséknamisserishafa
eftir stodu
Midad vid fyrirliggjandi upplysingar um aezetladan dagpeninga- og
ferdakostnad, medallaun eftir stédu og launatengd gjold ma fa nokkra
hugmynd um pann kostnad sem ad jafnadi liggur ad baki uthlutudu
rannséknamisseri eftir stédu misserispega. | toflu 5 hér ad nedan er
utgjaldalidum sem liggja ad baki rannséknamisserum jafnad a hvern
rannsdéknamisserishafa og reiknadur medal launakostnadur samkveemt
upplysingum fra fjarmala-, starfsmanna- og rekstrarsvidi HA fra arinu 2009.
bpetta gefur badi hugmynd um & hvada verdbili hvert athlutad
rannsdknamisseri liggur midad vid gefnar forsendur og synir einnig

kostnadarrod eftir stodu.

Tafla 5. Aztladur medalkostnadur a hvern rannséknamisserishafa eftir stodu

Dagpeninga- og

Launakostnadur Rannséknamisseri Rannséknamisseri
Stada ferdakostnadur Medallaun Launatengd gjold

(medaltal) (manadarlegur) 0,5 ar 1ar
Adjunkt 205.431 kr. 322.619 kr. 79.784 kr. 607.834 kr. | 3.647.004 kr. 7.294.008 kr.
Lektor 205.431 kr. 370.202 kr. 91.551 kr. 667.184 kr. ” 4.003.106 kr. 8.006.212 kr.
Désent 205.431 kr. 387.675 kr. 95.872 kr. 688.978 kr. ” 4.133.870 kr. 8.267.741 kr.
Proéfessor 205.431 kr. 481.603 kr. 119.100 kr. 806.135 kr. m 4.836.809 kr. iEHN3.617 kr.

Til ad varpa einhverju ljosi a kostnad vegna afleysinga eru hér eftirfarandi
daemi um élikan kostnad vid timabundna rddningu til afleysinga annars vegar
adjunkta til eins eda tveggja missera og hins vegar radningu stundakennara.
Einnig er gerdur kostnadarsamanburdur & samanlégdum kostnadi vid
rannséknamisseri og afleysingar eftir stodu kennara midad vid ad stadgengill

gegni pvi sem jafngildir 50% st6du vid HA.

3.6.1. Timabundin radning til afleysingar

Hér ad nedan (sja toflu 6) ma sja kostnadarutreikning ef farin yrdi su leid ad
rada adjunkt timabundid i stodu rannséknamisserishafa svo kennsluskyldu

viokomandi sé sinnt. Forsendur eru pezer ad einstaklingur med bakkalar- eda
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meistaragradu sé radinn timabundid (6-12 manudi) i 50% st6du adjunkts til
ad sinna kennsluskyldu pess sem tekur rannséknamisseri. Midad er vid
medallaunakostnad adjunkts med launatengdum gjoldum samkvaemt

launadeild HA.

Tafla 6. Launakostnadur adjtinkts vegna afleysinga rannsdknamisserishafa.

Stada Starfshlutfall Manadarlaun Fjoldi manada Samtals laun
Adjunkt 50% 322.619 6 1.181.310
Adjunkt 50% 322.619 12 2.362.620

Pegar launakostnadi vegna timabundinnar afleysingar er batt vid
medalkostnad 4 hvern rannsdknamisserishafa, 5,1 milljén, verdur
samanlagdur kostnadur vegna uthlutadra rannsdknamissera & hvern
rannsdknamisserispega um 6,3 eda 7,5 milljénir kréna a arsgrundvelli eftir pvi
hvort leyst er af i 12 eda 6 madanudi. AJ jafnadi fengu 9 einstaklingar
rannsdknamisseri ar hvert a timabilinu 2000-2009 sem pydir ad jafnadi um 57
eda 68 milljonir ad medaltali i drlegan kostnad vegna rannséknamissera og

afleysinga samanlagt.

3.6.2. Stundakennari fenginn til afleysingar

Annar moguleiki er ad fa stundakennara til ad leysa kennsluskyldu rannsékna-
misserishafa. Hér ad nedan (sja toflu 7) ma sja kostnadarutreikninga vardandi
pennan kost. Timakaup stundakennara er priskipt og eftir haestu menntun
viodkomandi adila. Einnig skiptast kennd namskeid i fjéra flokka; A, B, C og D

samkveemt upplysingum fra skrifstofustjérum deilda.

A. Bdkleg namskeid med umfangslitlum verkefnum par sem kennsla fer

ad mestu fram i fyrirlestrarformi. Samtals 213 timar.

B. Namskeid med umfangsmiklum verkefnum og/eda blondu af
fyrirlestrum, daematimum, umradutimum, heimséknum o.s.frv. Samtals

235 timar.
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C. Namskeid med umfangsmiklum verkefnum og par sem skiptur hopur i

deema- eda umradutimum er verulegur hluti nams. Samtals 312 timar.

D. Namskeid par sem verkleg kennsla og/eda tilraunir er verulegur hluti
nams (ad minnsta kosti 30% af heildartima namskeidsins). Samtals 394
timar.

Utreikningar mida vid priggja eininga ndmskeid med 25 nemendur. Munur &

leegsta og haesta kostnadarflokki i 6llum tilvikum er 19,76%.

Tafla 7. Launakostnadur stundakennara vegna afleysinga rannséknamisserishafa

Flokkur Nan.1- Timar Timakaup Manadar- Laun.a"tengd Kostnéaur a.hvert

skeid laun gjold namskeid
B-grada A 213 1513 kr. 322269 kr. 79.697kr. |  401.966 kr.
M-grada A 213 1655kr. 352515kr. 87.177kr. | 439.692 kr.
Ph.D-gréada A 213 1.812kr. 385956 kr. 95447 kr. | 481.403 kr.
B-grada B 235 1513 kr. 355.555kr. 87.929kr. | 443.484 kr.
M-gréda B 235 1.655kr. 388.925kr. 96.181kr. | 485.106 kr.
Ph.D-grdda B 235 1812 kr.  425.820kr. 105305 kr. [ 531.125 kr.
B-grada c 312 1513 kr. 472056 kr. 116739 kr. || 588.795 kr.
M-grada c 312 1.655kr. 516.360 kr. 127.696 kr. | 644.056 kr.
Ph.D-grdda C 312 1812 kr. 565344 kr. 139.810 kr. [ 705.154 kr.
B-grada D 394 1513 kr.  596.122 kr. 147.421kr. [0 743543 kr.
M-grada D 394 1.655kr. 652.070 kr. 161.257 kr. | 813.327 kr.
Ph.D-gréda D 394 1812 kr.  713.928 kr. 176,554 kr. |1 890.482 kr.

Ef midad er vid édyrasta kostinn i 6llum namskeidsflokkum, stundakennara
med B-gradu, er heildarkostnadur vid afleysingar rannsdknamisserishafa og
tvo kennd nadmskeid & ari* fra kr. 803.932 (2 x 401.966 — A-namskeid) til kr.
1.487.086 (2 x 743.543 — D-namskeid). Ef midad er vid dyrasta kostinn i 6llum

' Arleg kennsluskylda fastradins kennara i fullri stédu vid HA kemst naest pvi ad vera prju priggja

eininga namskeid (Hugrun Helgadéttir, 2009).
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namskeidum, stundakennara med PhD-gradu, er heildarkostnadur vid
afleysingar rannsdknamisserishafa og tvo kennd ndmskeid a ari fra kr.
962.806 (2 x 481.403 — A-namskeid) til kr. 1.780.964 (2 x 890.482 — D-

namskeid).

Hér i toflu 8 og 9 ad nedan ma sja uUtreiknadan samanlagdan dzetladan
kostnad vegna rannsdknamissera eftir stodu (sjd toflu 6) og tegund
afleysingar. [ toéflu sjd ma sja metinn kostnad (midad vid asetladan launa-
dagpeninga og ferdakostnad) rannsdknamisserishafa med tilliti til pess ef
stundakennari yrdi fenginn til pess ad leysa af eitt eda tvo ndmskeid 4 medan
a rannsdknamisseri stendur. Til vidmidunar eru pau gildi i toflunni gullitudu
sem eru umfram 3adur reiknadan medalkostnad & hvern rannsékna-

misserishafa (5,1 milljénir kréna) arin 2000 - 2009.

Tafla 8. Samanlagdur medalkostnadur vegna rannséknamissera eftir st6du og afleysingar-

stundakennara fyrir 1 og 2 namskeid.

Aflevsi Nam-  Kostnadur fyrir RANNSOKNAMISSERI 0,5 AR OG 1 AFLEYST NAMSKEID RANNSOKNAMISSERI 1 AR OG 2 AFLEYST NAMSKEID
eysing skeid hvert namskeid
Adjunkt Lektor Désent Préfessor Adjunkt Lektor Désent Préfessor

B-grada A 401.966 kr. 4.048.970kr.  4.405.072kr. 4.535.836kr.  5.238.775kr. | 8.097.941kr. 8.810.144kr. 9.071.673kr. 10.477.550 kr.
M-grada A 439.692 kr. 4.086.696 kr.  4.442.798 kr. 4.573.562kr.  5.276.501kr. | 8.173.392kr.  8.885.596 kr.  9.147.125kr. 10.553.001 kr.
Ph.D-grada A 481.403 kr. 4.128.407 kr.  4.484.509 kr. 4.615.273kr.  5.318.212kr. 8.256.814 kr.  8.969.018 kr.  9.230.546 kr. 10.636.423 kr.
B-grada B 443.484 kr. 4.090.488 kr.  4.446.590 kr. 4.577.354kr.  5.280.292 kr. 8.180.976 kr.  8.893.179kr.  9.154.708 kr. 10.560.585 kr.
M-grada B 485.106 kr. 4.132.110kr.  4.488.212kr. 4.618.976kr.  5.321.915kr. 8.264.221kr.  8.976.424kr.  9.237.953kr. 10.643.830 kr.
Ph.D-grada B 531.125kr. 4.178.130kr.  4.534.231kr. 4.664.996kr. 5.367.934kr. | 8.356.259kr.  9.068.462kr.  9.329.991kr. 10.735.868 kr.
B-grada C 588.795 kr. 4.235.800kr.  4.591.901kr. 4.722.666kr.  5.425.604 kr. | 8.471.599kr. 9.183.803kr. 9.445.332kr. 10.851.208 kr.
M-grada C 644.056 kr. 4.291.060kr.  4.647.162kr. 4.777.926kr.  5.480.865kr. | 8.582.120kr.  9.294.323kr.  9.555.852 kr. 10.961.729 kr.
Ph.D-grada C 705.154 kr. 4.352.158kr.  4.708.259 kr. 4.839.024 kr.  5.541.962 kr. 8.704.316 kr.  9.416.519kr.  9.678.048 kr. 11.083.925 kr.
B-grada D 743.543 kr. 4.390.547 kr.  4.746.649kr. 4.877.413kr.  5.580.352kr. | 8.781.094 kr.  9.493.298kr.  9.754.827 kr. 11.160.703 kr.
M-grada D 813.327 kr. 4.460.331kr.  4.816.433kr. 4.947.197 kr.  5.650.136 kr. 8.920.662 kr.  9.632.866 kr.  9.894.394 kr. 11.300.271 kr.
Ph.D-grdda D 890.482 kr. 4.537.487 kr.  4.893.588kr. 5.024.353kr.  5.727.291kr. | 9.074.973kr.  9.787.177kr. 10.048.705 kr. 11.454.582 kr.

* [ t6flunni eru pau gildi gullitud sem eru medal 15% haestu gildanna en raudlitud sem eru medal 15%
leegstu gilda.

Tafla 9. Samanlagdur medalkostnadur vegna rannséknamissera kennara og afleysinga eftir

stodu.
Afleysing Starfs- RANNSOKNAMISSERI 0,5 AR RANNSOKNAMISSERI 1 AR
hlutfall Agjunkt Lektor Désent Préfessor Adjunkt Lektor Désent Préfessor
Adjinkt 50% 4.854.212 k. 5.210.314kr.  5.341.078kr. 6.044.017kr.| 9.708.425kr.  10.420.628kr. 10.682.157 kr. 12.088.033kr.
Lektor 50% 5.032.263 kr. 5.388.365kr.  5.519.129kr. 6.222.068kr.| 10.064.526kr. 10.776.729kr. 11.038.258kr. 12.444.135kr.
Désent 50% 5.097.645 kr. 5.453.747kr.  5.584.511kr. 6.287.450kr.| 10.195.291kr. 10.907.494kr. 11.169.023kr. 12.574.900kr.
Préfessor 50% 5.449.114 kr. 5.805.216kr.  5.935.981kr. 6.638.919kr.| 10.898.229kr. 11.610.432kr. 11.871.961kr. 13.277.838kr.
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4, SAMANTEKT

** Heildarfjoldi kennara vid HA & &runum 1999-2009 var alls 176.
Kennurum vid HA hefur fj6lgad téluvert timabilid 1999-2009. Mest er
fjdlgun adjunkta enda var ekki um ad raeda rddningar i adjunktastodur
i upphafi athugunartimabilsins. Hlutfallsleg skipting kennara eftir
st6du breytist par med a timabilinu.

Heildarfjoldi kvenna i kennarastédum var 76 en karla 100.

Adjunktar voru i heild 49 talsins (28%), lektorar 75 (43%), ddsentar
27% (15%) og proéfessorar 25 (14%). Konur i stédu adjunkts voru 26
(34%), lektors 38 (50 %), 9 i stodu ddsents (12%) og 3 i stodu
professors (4%). Karlar i stodu adjunkts voru 23 talsins (23%) lektors
37 (37%), 18 (18%) i stodu dosents og 22 (22%) i stodu professors.
Adjunktar eru ad medaltali i laegra starfshlutfalli en lektorar, désentar
og préfessorar. Munur a starfshlutfalli karla og kvenna er t6lfraedilega
marktaekur og eru konur i haerra starfshlutfalli ad medaltali en karlar
sem skyrist po liklega af peim mun sem felst i dliku starfshlutfalli eftir
st6du enda eru konur hlutfallslega fleiri i stodu adjunkta en karlar eru

mun fleiri i sto6u désenta og préfessora.

4

%* Alls féru 69 kennarar i rannséknamisseri @ athugunartimabilinu eda

L)

um 39% af heildarfjdlda kennara vid HA & sama tima. [ heildina var 88
rannséknamisserum athlutad til pessara 69 kennara. 26 sinnum var
uthlutad halfs ars rannséknamisseri en 62 sinnum var uthlutad eins
ars rannséknamisseri. bvi var alls um ad reda 150 halfs 4ars
rannsOknamisseri a timabilinu 1999-2009. Rannsdknamisserum var
uthlutad til 19 (22%) proéfessora, 21 (24%) désenta, 47 (53%) lektora
og eins adjunkts (1%).

Ekki er munur & fjolda karla og kvenna sem Uuthlutad er
rannsdknamisseri. Karlar foru 45 sinnum i rannséknamisseri en konur
43 sinnum. Konur fara hlutfallslega oftar (33%) i heils ars misseri en

karlar (26%). Rannséknamisseri karla og kvenna eru mislong eftir
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stodu. Konur i stodu professors fara til ad mynda ad medaltali i lengra
rannsdéknamisseri en karlar i somu st6du. bessu er o6fugt farid med
karla og konur i stodu ddsents par sem konur i stodu ddsents fara i
styttra leyfi en karlar. Karlar og konur i st6du lektors fara i jafn l6ng
rannsdknamisseri. Ekki er um tolfreedilega marktaekan mun ad raeda.
Athugun synir ad rannsoknavirkni eykst i kjolfar rannséknamisseris og
avinningur med Uthlutun rannséknamissera eins og hann maelist i
stigamati er pvi greinanlegur. Langflestir peirra sem fengu
rannsOknamisseri @ athugunartimabilinu féru i rannséknamisseri a
arunum 2006-2008. begar rannsoknavirkni kennara er skodud a
rannsOknamisserisari i samanburdi vid naestu tvd ar eftir
rannsdknamisseri kemur i ljés ad rannsdknavirkni eykst ad pvi er
virdist reglubundid hja peim sem fara i rannséknamisseri. |
rannsoknastigum talid er medalfjoldi stiga heerri hja peim sem féru i
rannsOknamisseri ari eda tveimur arum eftir ad rannséknamisseri
hofst. Pbegar skodud er sérstaklega breyting sem verdur a
rannsoknavirkni kennara i fyrsta rannsdknamisseri og tvo ar a eftir
kemur i ljos ad tolfraedilega marktaekur munur er 4 rannséknavirkni a
ari rannséknamisseris og arinu eftir ad farid er i rannsdknamisseri.
Rannsdéknamisseri skila pvi aukinni rannséknavirkni ad minnsta kosti
ariod eftir ad farid er i rannsdknamisseri.

Pegar borin er saman rannsoknavirkni peirra karla og kvenna sem
biggja rannsdknamisseri kemur i 1jés ad karlar eru stigahaerri en konur
en Uthlutun rannséknamisseris hefur sambaerileg ahrif a
rannséknavirkni karla og kvenna i kennarastédum vid HA.

Konur hafa ad medaltali feerri rannséknastig en karlar @ timabilinu
2000-2009 og breikkar bilid a milli rannséknavirkni kynjanna eftir arid
2003. Pbegar petta er skodad nanar kemur i ljé6s ad mun 3

rannséknastigum ma ad mestu skyra med pvi hversu dlikum st6dum
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kynin gegna vid skdlann, pad er ad karlar hafa fremur fengid framgang
i starfi en konur.

Uthlutun rannséknamissera virdist hafa 6lik ahrif & rannséknavirkni
kennara eftir pvi i hvada stédu peir eru pegar peir fara i
rannsdknamisserid. Rannséknavirkni préfessora helst til ad mynda
nokkud jofn en rannsdknavirkni désenta og lektora eykst fyrsta arid
eftir ad rannséknamisseri hefst en dregur Ur rannséknavirkni désenta
arid a eftir 4 medan hun helst stodug hja lektorum. betta bendir til
pess ad dvinningur med rannsoknamisseri geti verid mismikill eftir pvi
hvada stodu vidtakandi gegnir vid skélann. b6 ber ad athuga ad
rannséknamisseri geeta verid pattur sem gerir kennurum kleift ad ekki
einungis auka rannséknavirkni timabundid heldur einnig halda henni
stodugri yfir lengri tima.

Fjarframlog HA vegna rannsdknamissera kennara vid skolann hafa
aukist ar fra ari timabilid 2000-2009 og a sama tima hefur Uthlutunum
rannsdknamissera fjolgad. A drunum 2005-2007 fér raunkostnadur vid
rannsOknamisseri fram ur fjarveitingu HA vegna rannséknamissera.
Fjarveiting for ar 29,6 milljonum kréna arid 2000 i 80 milljénir kréna
arid 2008 sem er aukning um 50,4 milljonir & timabilinu. Heildarfjoldi
rannsdknamissera for 4 sama tima ur 14 i 24. Heildarfjoldi
dvalarmdanada erlendis vid toku rannsdknamissera er olikur a milli
timabila en var mestur arid 2006-2007, pa voru fyrirhugadir
dvalarmanudir erlendis alls 102. Dvalarmanudir @ hvert misseri voru
ad jafnadi yfir allt timabilid 3,75.

A timabilinu reiknast arlegur heildarkostnadur vegna rannsékna-
missera ad jafnadi 46,4 milljonir & ari midad vid ad 9 rannsdkna-
misserum sé uthlutad ad medaltali ar hvert. Raunkostnadur er ad
jafnadi 2,9 milljonir fyrir hvert rannséknamisseri og 5,1 milljon ad

jafnadi fyrir hvern rannséknamisserishafa a timabilinu 2000-2009.
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Aztladur launa-, dagpeningar og ferdakostnadur er ad jafnadi i
nokkru samreemi vid raunkostnad. Aztladur kostnadur vid hvert
rannsOknamisseri eru 3 milljénir og 5,1 million & hvern
rannsdknamisserishafa.

A drunum 2000-2008 fjolgadi kennurum vid Haskdélann & Akureyri ar
56 i 130. Ef arlegur heildarkostnadur tekur mid af pessari fjolgun
kennara vid HA kemur i ljos ad pad dregur ur medalkostnadi
rannsdknamissera 4 hvern kennara & arunum 2000-2003 (ur 554
pusund krénum a hvern kennara i 345 pusund krénur) en eftir pad vex
kostnadur poé honum sé jafnad & heildarfjolda kennara hvert ar.
Kostnadaraukning vegna rannséknamissera verdur pratt fyrir aukinn
heildarfjolda kennara vid HA. bpad er kostnadaraukning vegna
rannsOknamissera er umfram fjélgun kennara vid haskdlann.

Eins og fram hefur komid hefur upplysingum um fyrirkomulag
afleysinga vegna rannséknamissera verid dbdtavant. Engar skipulegar
skraningar voru til hja HA vardandi raunkostnad vegna rannsdkna-
missera sidustu 10 arin né heldur upplysingar um hvernig afleysingum
vegna rannséknamissera hefur verid hattad.

Reiknadur var, ad gefnum forsendum, sa medalkostnadur sem hlyst af
toku rannsdknamisseris eftir stédu samkvaemt medallaunum eftir
stodu asamt medal dagpeninga- og ferdakostnadi vid rannsdkna-
misseri og launatengd gjold. £tla ma ad eitt rannsdknamisseri (0,5 ar)
adjunkts kosti ad jafnadi 3,6 milljonir, lektors 4,0 milljénir, désents 4,1
milljén og proéfessors 4,8 milljénir. Tvd rannsdknamisseri (1 ar) kosta
ad jafnadi 7,3 milljénir fyrir adjunkt, 8 milljonir fyrir lektor, 8,3
milljénir fyrir désent og 9,6 milljénir fyrir préfessor.

Erfitt er ad fullyrda um pann kostnad eda aukakostnad sem fylgt hefur
rannséknamisserum utan pess sem aztlad er ar hvert. bad liggur pd
ljést fyrir ad nokkud svigrim er til hagraedingar i tengslum vid

afleysingar vegna rannsdknamissera sem telst pd ekki til beins
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kostnadar vid rannséknamisseri. Kennarar sem hlotid hafa framgang i
starfi og eru dyrari starfskraftur hafa i nokkrum mezeli tekid ad sér
kennslu namskeida rannséknamisserishafa. Leida ma ad pvi likur ad
slikt fyrirkomulag sé ekki hagkvaemt, sér i lagi ef ad um er ad rxeda
yfirvinnu kennara i fullri stodu vid HA. Stadgengilsmal vegna
rannsOknamissera hljéta pd einnig ad takmarkast af adgengi ad
hafum starfskrafti og krofum um gaedi kennslunnar 3 medan a
rannsdknamisseri stendur.

*%* Nidurstada gagnasofnunar var einnig su ad mikilveegt er ad hafa

L)

adgengilegar 4 einum stad upplysingar um pa paetti er varda Uthlutun
og toku rannséknamissera svo og sogulegar upplysingar & milli ara. Su
gagnasofnun sem fram fér vegna uttektar rannséknamissera nytist til
naudsynlegar upplysingagjafar til stjérnenda skdlans.

D)

* Ekki reyndist unnt ad athuga frekar innihald og breytingar &

L)

vidfangsefni rannsékna eins og pad  birtist i skilaskyrslum
rannsdknamissera. Rannséknavirkni eins og hin kemur fram i fjélda
rannséknastiga i kjolfar rannsdéknamissera ma hafa til marks um
umfang eda magn rannsékna. Réttmaetur maelikvardi a rannsdkna-
virkni tekur baedi til magns og inntaks rannséknavinnu. Frekari porf er
a ad kanna hvort ad taka rannsdknamisseris hefur ahrif a
rannséknavirkni med tilliti til inntaks rannsékna samhlida pvi ad skoda
ahrif a8 fjolda rannséknastiga. Athugun & skilaskyrslum rannsdkna-
missera myndi vera til pess fallin ad upplysa um ahrif af toku
rannséknamissera a gaedi rannsdknavinnu eda aherslubreytingar og
hvernig pad skilar sér til aukinna gaeda i starfi HA. b3 vaeri haegt ad
svara peim spurningum hvort rannséknamisseri yta undir aukinn
fijolda birtinga ritryndra fraedigreina eda ny og framsaeknari
vidfangsefni i kjolfarid. | framhaldi af pvi maetti meta sérstaklega

beinan avinning HA af rannsdknamisserum med tilliti til aukinnar
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rannséknavirkni og geeda rannsékna i samanburdi vid kostnad vegna
rannsdknamissera.

** [ Ij6si dlikrar stodu og starfshlutfalls karla og kvenna vid HA vaeri ekki
ur vegi ad skoda hvort um er ad raeda launamun kynja i sambaerilegum

storfum.
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VIDAUKI 1

Formlegt svarbréf til rannsoknamisserishafa

|
Séltoey v/Nordurskdd Simi 460 80 0O www.unak s Héskélmn
600 Akureyri Fax 460 84 59 unak@unak.is 2 o
a Akureyri
University

of Akureyri

29, april 2008

Efni: Rannsoknamisseri

Ager I

Haskolarad hefur & grundvelli tillogu rannséknamisserisnefndar akvedid ad veita pér
rannséknamisseri @ haustmisseri arid 2009 og vormisseri 2010. Nefndin gerir rad fyrir
ad pa takir misserid med peim hatti sem fram kemur i umsokn pinni { febraar 2008,
Reiknad er med pvi ad pa hafir naid samrad vid deildarforseta um radningu & stadgengli
fyrir pig 4 medan pi nytir rannsdknamisserid.

Einnig er rannsoknamisserishafa bent 4 ad Haskélinn & Akureyri liti svo a ad sampykki
akademiskur starfsmadur bod um rannséknamisseri hafi hann fallist 4 ad stofnuninni sé
heimilt ad flytja kennslueiningar & milli kennsludra takist starfsmanninum ekki ad
uppfylla kennsluskyldu sina vegna rannséknamisseris. Rannséknamisserisnefnd hefur
eftirlit med ad pessu verdi framfylgt i samradi vid launadeild.

F.h. rannséknamisserisnefndar

Elisabet Hjorleifsdottir
formadur

Afrit:
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VIDAUKI 2

Ur stofnanasamningi Haskélans G Akureyri vid Félag

haskolakennara a Akureyri fra 1. mai 2006 til 30. april 2008.

Tafla A Rannséknavirkni,
3 eda 5 dra meoaltal

Préfessorar
Rannséknastig  Kennsluskylda
9 49%
8 50%
7 51%
6 52%
5 53%
4 54%
3 55%
2 56%
1 57%
0 58%

Tafla B Rannséknavirkni,
3 eda 5 dra medaltal

Lektorar og dosentar, fullt starf]
Rannséknastig Kennsluskylda
9 52%
33%
54%
55%
56%

58%
59%
60%

Tafla C Rannséknavirkni,
3 eda 5 4ra medaltal

Adjanktar, fullt starf

Rannsoknastig  Kennsluskylda
6 66%

5 67%

4 68%

3 69%

2 70%

1 1%

0

72%

8
7
6
5
4 57%
3
2
1
0

61%

Mynd 39. Hlutfallsleg kennsluskylda midad vid medaltalsrannséknavirkni sidustu prja til fimm arin.
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