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REGLUR

um rannséknamisseri kennara vio Haskélann 4 Akureyri.

Inngangur.

Haskolinn & Akureyri er samkvamt 16gum um opinbera haskoéla nr. 85/2008 sjalfstaed visinda-
leg mennta- og rannsoknastofnun. Hlutverk hans er ad sinna kennslu, ranns6knum, pekkingarleit og
skopun 4 svidi visinda, fraeda, tekniprounar eda lista. Samkvaemt 15. gr. ofannefndra laga setur
haskolarad reglur um starfsskyldur peirra sem eru radnir i akademisk storf, sem og um leyfi peirra
fra storfum. { 20. gr. reglna nr. 387/2009 fyrir Haskélann a Akureyri er tilgreind heimild haskolarads
til ad veita fastrddnum kennurum vid haskolann rannsOknamisseri eftir nanari reglum sem
haskolarad setur. Haskoli er midst6d pekkingar og hluti af alpjodlegu mennta- og visindasamfélagi.
Rannséknamisserum er &tlad ad gagnast badi kennurum og vidkomandi svidi/deild Haskolans 4
Akureyri. Kennarar sinna eingdngu rannsoknum 4 medan 4 rannséknamisseri stendur.

I. Rannséknamisseri.
1. gr.
a. Fastradnir kennarar vid Héskoélann 4 Akureyri geta sott um rannsOknamisseri ad uppfylltum
peim skilyroum sem tilgreind eru i lidum b.-g. hér a eftir. Heimild til ranns6knamisseris er ekki veitt
nema vidkomandi kennari hafi sinnt fullri kennslu- og stjérnunarskyldu undangengin sex eda tolf
misseri eftir pvi hvort sétt er um eitt eda tvd rannsoknamisseri.
b. Peir einir eiga kost a rannsoknamisseri sem synt geta fram 4 ad samanlogo stig vegna rannsokna
nemi ad minnsta kosti 10 stigum 4 ari a0 medaltali, & sidustu 3-5 arum, eftir pvi hvort er hagstedara
fyrir viokomandi umsakjanda. Fra og med 15. september 2014 purfa umsakjendur ad hafa uppfyllt
haskola“:
i. A2 (bzkur), p6é ekki A2.40g A2.5

ii. A3 (bokakaflar), p6 ekki A 3.4

iii. A4 (timaritsgreinar), a0 undanskildum flokki A 4.4

iv. AS.1 (greinar i alpjodlegum radstefnuritum)
c. Fastradnir kennarar sem gegna a.m.k. 50% stoou skulu eiga rétt 4 ad sakja um rannsdkna-
misseri 4 sama hatt og kennarar i fullu starfi. Pegar um skert starfshlutfall er ad reda pa skulu
ofangreind vidmidunarmdrk metin med hlidsjon af starfshlutfalli samkvemt radningarsamningi.
d. Svidsforsetar, deildarformenn og brautarstjorar avinna sér rétt til ad seekja um rannsdéknamisseri
eins og peir hafi gegnt almennri kennslustodu. Einungis peir sem uppfylla ofangreint lagmark um
stig vegna birtinga 4 ritryndu efni geta s6tt um rannsdéknamisseri.
e. Fastradnir kennarar verda ad hafa starfad ad lagmarki sex misseri (3 ar) til a0 geta sott um eitt
rannsoknamisseri eda tolf misseri (6 ar) til ad geta s6tt um tvo rannsoknamisseri.
f.  Kennari sem sakir um rannsoknamisseri skal skila tillogu til svidsforseta/deildarformanns um
hver sinni kennslu hans medan 4 rannséknamisseri stendur pannig ad tryggt verdi ad kennsla fari
fram med edlilegum heetti i peim namskeidum sem hann ber abyrgd a eda tekur patt i.
g. Hafi kennari af 6vidradanlegum astedum ekki uppfyllt kennsluskyldu sina vid Haskolann &
Akureyri, t.d. vegna veikinda eda barnsburdarleyfis, hefur pad ekki ahrif & rétt hans til rannsdkna-
misseris. Yfirvinna kennara eykur ekki rétt hans til ranns6knamisseris, né hefur ahrif 4 laun hans i
rannsoknamisserinu.

I1. Umsoknir.
2. gr.
a. Umsoknir um rannsdéknamisseri fyrir naesta skolaar skulu berast 4 par til gerdum eydublodum til
stjornsyslu rannsdékna Haskolans & Akureyri i sidasta lagi 15. september ar hvert.
b. I umsokn skulu gefnar greinargddar upplysingar vardandi dform umsakjanda um nytingu
rannsOknamisseris, t.d. um markmid, tengingu vid visindastofnanir jafnt erlendis sem innanlands,



Nr. 355 30. mars 2012

axtladan afrakstur, birtingu nidurstadna og kynningar 4 peim. Skal mida vid ad greinargerdin sé 500-
1000 ord. Heimilt er a0 skila fylgiskjolum med umsokninni.

c. Til pess ad koma til alita vardandi veitingu ranns6knamisseris purfa umsakjendur ad hafa skilad
arlega stigamatsskyrslum fyrir a.m.k. sl. prja ar. Skyrsla um sidasta rannsoknamisseri er skilyrdi
fyrir pvi ad ny umsokn sé tekin til umfjollunar (sja nanar i 5. grein).

I11. Medferd umsokna.
3. gr.

a. Rektor skipar priggja manna rannsoknamisseranefnd til priggja ara i senn. Hun vinnur ur
umsoknum og skilar tillogum til rektors um hverjir fai uthlutad rannséknamisseri. Nefndin er skipud
a eftirfarandi hatt: Tveir fulltraar skipadir af rektor og skal annar peirra vera formadur nefndarinnar.
Rektor skipar einn varamann fyrir pa. Félag haskolakennara & Akureyri tilnefnir einn fulltrua og
starfandi professorar vid Héaskolann & Akureyri einn fulltria. Skal annar peirra vera skipadur fulltrai
i nefndinni en hinn varamadur.
b. Stjornsysla rannsokna kannar hvort peim gdégnum sem um getur i 2. gr. c. hafi verid skilad og
telst umsokn pvi einungis gild ad pau gogn liggi fyrir. Rannsdknamisseranefnd yfirfer umsoknir og
sker ur um hvort paer standast krofur sem gerdar eru um heimild til rannséknamisseris.
c. Sé ekki haegt ad verda vid 6llum gildum umsoknum um rannséknamisseri er umsoknum radad
eftir fjolda rannsoknastiga sem vidkomandi hefur aflad sér fra pvi a0 hann var sidast i rannsokna-
misseri, eda frd peim tima sem hann hof storf, ad hamarki 10 ar aftur i timann. Komi upp su stada ad
tveir eda fleiri umsakjendur standi jafnir a0 rannsoknastigum og adeins einn getur fengid uthlutad
rannsoknamisseri radar nefndin umsoknum samkvaemt peim tima sem lidinn er fra pvi a0 umsakj-
endur fengu sidast uthlutad rannsoknamisseri.

IV. Afgreidsla umsékna um rannséknamisseri.
4. gr.
Rektor veitir kennurum rannsoknamisseri ad fengnu sampykki haskolarads. Rektor getur i
undantekningartilvikum og vegna sérstakra adstedna veitt rannsoknamisseri utan pess umsoknar-
ferlis sem hér er gerd grein fyrir.

V. Skyrslugerd.
5.gr.

Tveimur manudum eftir a0 rannséknamisseri lykur skal kennari skila skyrslu um misserio til
stjornsyslu rannsokna. bar komi fram i hverju rannsoknavinnan folst og hvada arangur hin hefur
borid. AEskilegt er ad eftirfarandi atridi séu m.a. hofo til hlidsjonar vid skyrslugerdina:

Ad hvada verkum var unnid 4 medan 4 rannsoknamisseri st6d?

Hvernig er liklegt ad pessi vinna skili sér i birtum rannséknaverkefnum?

batttaka 1 ra0stefnum, flutt erindi?

Voru rannsoknirnar hluti af langtimarannsoknum?

Var lokid vid akvedin rannsékna- eda prounarverkefni?

Ad hve miklu leyti var lagdur grunnur ad rannsoéknum neestu ara i rannsoknamisserinu?
Byggdist rannséknavinnan 4 samstarfi vid erlenda eda innlenda adila? Var efnt til nyrrar
samvinnu?

8. Nyting teekja og adstddu (rannsoknastofa, bokasafna) 4 rannsdéknamisserinu?

9. Dvalartimi (hvar, hversu lengi og annad sem mali skipti).

Rannséknamisseranefnd yfirfer skyrslur og sendir afrit til svidsforseta viokomandi deildar.

Nonbkwd =

VI. Laun, dagpeningar og fargjold.
6. gr.
a. Vid utreikning launa kennara 4 medan 4 rannsoOknamisseri stendur er midad vid medaltals-
réénipgarhlutfall sidustu 6 ara (12 missera) eda 3 ara (6 missera) eftir pvi sem vid 4.
b. I umsokn skal aatla ferda- og dvalarkostnad vegna rannsoknamisseris ef vid 4. Heimilt er ad
greida ferda- og dvalarkostnad ad hluta eda ad ollu leyti, p6 ad hamarki kr. 1.500.000 fyrir tvo
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samfelld rannsoknamisseri. Rannsoknamisseranefnd gerir tillogur um uthlutun en haskolarad tekur
endanlega akvoroun um greidslu ferda- og dvalarkostnadar.

VII. Tryggingar.
7. gr.
Kennarar sem dvelja erlendis vegna rannsoknamissera purfa ad huga sérstaklega ad tryggingum
sinum. Um sjukrakostnad vegna skyndilegra veikinda eda slysa gilda reglur almannatrygginga sem
eru mismunandi milli landa.

VIII. Gildistaka.
8. gr.
Reglur pessar eru settar 4 grundvelli 20. gr. reglna fyrir Haskélann & Akureyri nr. 387/2009 og
O0last pegar gildi. Jafnframt falla Gr gildi reglur um rannséknamisseri kennara vid Haskolann &
Akureyri nr. 157/2008.

bannig sampykkt 1 haskolaradi Haskolans a Akureyri, 30. mars 2012.

Stefan B. Sigurdsson rektor.

Sigurdur Kristinsson,
varaforseti haskolaraos.

B-deild — Utgafud.: 24. april 2012
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