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1. Inngangur

| pessari skyrdu er greint fra helstu nidurstddum vardandi athugun &
forsendum Haskélandmsseturs & Vestfjéroum. Athugunin er unnin &
Byggdarannsdknastofnun islands® ad beidni menntamél aréduneytisins.

Athugun pess samanstendur af premur verkpattum, i fyrsta lagi er um ad
rasda |lyofrasdilega greiningu a ibdum Vestfjarda med tilliti til parfar fyrir
menntun og proun starfa a svadinu, i 6dru lagi Urtakskbnnun medal
amennings & Vestfjoroum og i prigja lagi koénnun meda fyrirtakja a
V estfjoroum.

Hofundar skyrslunnar eru Hjordis Sigursteinsdéttir og Kjartan Olafsson,
serfragdingar vid Rannsoknastofnun Haskdlans & Akureyri.

! Byggdarannsoknastofnun er sjélfstasd rannsdknastofnun sem stadsett er vid Haskélann & Akureyri og
stundar grunnrannsoknir asvidi byggdamdla. Ad stofnuninni standa Haskélinn & Akureyri, |dnadar- og

vidskiptaraduneytid og Byggdastofnun.
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2. GOgn og aoferdir

Markmid pessarar rannsoknar er ad meta framtidar parfir folks og fyrirtakja
a Vestfjoroum fyrir menntun & haskoélastigi. Til ad svara peirri spurningu
parf ad afla margvidegra gagna um félagsgerd samfélagsins a svaadinu sem
og upplysinga um vidhorf og vamtingar einstaklinganna sem pad byggja.

Til ad greina grundvallarpadti i félagsgerdinni er notast vid adferdir sem
bréadar hafa verid vid gerd samfélagdegs umhverfismats og byggjast a
notkun fyrirliggiandi gagna fra opinberum adilum & bord vid Hagstofu
[slands, Rikisskattstjora og Vinnuméastofnun. Med pessari greiningu og
upplysingum sem aflad var med kénnun medal forsvarsmanna fyrirtakja og
stofnana & svadinu er leitast vid ad varpaljos a mogulega préun atvinnulifs
a svadinu og porf pess fyrir menntun. Til ad meta likindi pess ad
vinnumarkadurinn & svaainu muni i framtidinni svara pérfum atvinnulifsins
vardandi menntun og hadni vinnuafls er notast vid gogn sem aflad var med
konnun medal einstaklinga a Vestfjéroum. Nidurstddur kannananna eru
ymist settar fram i t6flum eda myndum asamt texta sem adlad er ad varpa
skyrara |j6s & paxr eda draga fram adalatridin. Areidanleiki nidurstadnanna
er i dllum tilvikum metinn med videigandi tolfrasdilegum adferdum i hvert
sinn og er tekido mid af slikri greiningu i talkun & gégnum vardandi tengsl
milli svara vid einstokum spurningum og peirra bakgrunnspatta sem til
skodunar eru.

2.1 Afmorkun

Rannsdknin midast vid pad svasdi sem i daglegu tali er kallad Vestfirdir og
nag til eftirtalinna sveitarfélaga: Arneshrepps, Bolungavikurkaupsstadar,
Broddaneshrepps, Bagarhrepps, Holmavikurhrepps, [safjardarbegar,
Kaldrananeshrepps, Reykholahrepps, Sudavikurhrepps, Taknafjardar-
hrepps og Vesturbyggdar. Pessum sveitarfélégum er skipad i fjogur svasdi:

1.  Nordanverdir Vestfirdir: [safjardarbesr, Bolungavik og
SGdavik urhreppur.

2. Sunnanverdir Vestfirdir: Vesturbyggo og
Taknafjardarhreppur.

3.  Reykholasvaedi: Reykhdlahreppur.

4.  Strandir: Arneshreppur, Broddaneshreppur Bagarhreppur,
Hélmavikurhreppur og Kaldrananeshreppur.
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3. Greining a samfelagslegum pattum

| pessum kafla er lyst ymsum grundvallarpdttum i samféagsgerd
Vestfjarda. Lysingin midar ad pvi ad draga upp mynd af peim pattum
samfélagsins sem adla ma ad skipti mestu pegar taka & akvardanir um
framtidarskipan framhaldsmenntunar a haskolastigi & svasdinu.

3.1. Landssveedid og nuverandi samgongur

| daglegu tali eru Vestfirdir svaddi sem nexr yfir Bardastrandarsysur,
isafjardarsyslur og Strandasysiu. A Vestfjordum er strjélbylt enda svadid
mjog fjollott og vogskorid sem gerir allar samgongur frekar torveldar. A
Vestfjoroum eru 11 gavarporp sem 6ll eiga afkomu sina ad mestu undir
Utgerd og vinndu gavarafurda. Hér & eftir er fjalad um sveitarfélogin &
Vestfjéroum og samgongur milli peirra sem og vid adra hluta landsins.

3.1.1. Sveitarfélogin

Sveitarfél6ga Vestfjéroum voru ellefu talsins i upphafi arsins 2004. Peirra
fijolmennast er isafjardarbaa sem vard til &id 1996 vid sameiningu
isafjardar, Flateyrarhrepps, Mosvallahrepps, Myrahrepps, Sudureyrar-
hrepps og bingeyrarhrepps.  [safjardarbar er midstdd margvislegrar
bjonustu a Vestfjoréum. Annad fjolmennasta sveitarfélagio er Vesturbyggo
sem vard til arid 1994 vid sameiningu Bardastrandarhrepps, Bildudals-
hrepps, Patrekshrepps og Raudasandshrepps. Talknafjardarhreppur sem er
milli Patreksfjardar og Bildudals tok hins vegar ekki patt i sameiningunni.
bridja steasta sveitarfélagid er Bolungavikurkaupsstadur. Onnur sveitar-
félog a Vestfjordum eru mun famennari en pau eru Holmavikurhreppur sem
vard til arid 2002 med sameiningu Holmavikur og Kirkjubolshrepps,
Reykholahreppur, Stdavikurhreppur sem vard til arid 1995 med sameiningu
Sudavikurhrepps, Reykjafjardarhrepps og Ogurhrepps, K aldrananeshreppur,
Bagarhreppur, Arneshreppur og Broddaneshreppur.

3.1.2. Samgongur

Vestfirdir afmarkast med nokkud skyrum hedti fra 6drum landshlutum og
mynda pvi i huga margra eina heild. Samgdngur innan svaadisins eru hins
vegar um margt frekar torveldar, sérstaklega ad vetrarlagi og pvi ekki haegt
ad lita a Vestfirdi semeitt samgoéngusvasdi. Sennilega er 6hadt ad fullyrda
ad samanburdur milli samgongukerfisins a Vestfjoroum og vidast
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annarsstadar & landinu sé svaadinu nokkud i 6hag. Ymsir myndu jafnvel
ganga svo langt ad telja paa 6fullnaggjandi i ndtima samhengi.

Almenningssamgbngur innan Vestfjarda byggjast nsg eingbngu a
vegakerfinu. Flugsamgongur eru eingéngu vid Reykjavik en ekki lengur til
annarra stada a landsbyggadinni. Auk pess byr nordursvaadi Vestfjarda vid
takmarkanir a flugi, ma ut a efidoum skilyroum til nadurflugs.
Almenningssamgobngur eru  milli  péttbylisstada & nordanveroum
Vestfjoroum en ekki & sunnanverdum Vestfijoroum.  Tenging milli
sunnanverdra Vestfjarda og nordanverdra Vestfjarda er fremur bagborin,
vegir ekki med bundnu ditlagi og um erfida fjallvegi ad fara ad vetrarlagi.
Samkvaamt upplysingum fra Vegagerdinni er Hrafnsfjardarheidin lokud um
120 daga a ari ad medaltali og mokstursdagar eru 30-40. Reynt er ad halda
uppi flugsamgongum milli isafjardar og Vesturbyggdar prisvar sinnum i
viku pa manudi sem vegurinn par amilli er ofag.

Cranragiul

o Bordugnsr
= " Gigur

-

5 e

‘:‘Iym:-hmm% ,ﬂm"?is\ﬁga‘.x
AT r—

Mynd 1. Helstu vegir & Vestfjordum arid 2003.
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Burstid slithag i armlok 2003

Mynd 2. Bundid slitlag a vegum a Vestfjordum i arslok 2003.

3.2. Mannfjoldi

| pessum kafla er fjallad um mannfjolda & Vestfjordum. Mannfjéldinn er
skodadur med tilliti til mannfjéldaprounar, kynja- og aldursskiptingar og
fiolskyldumunsturs.  Leitast var vid ad greina gognin nidur eftir
sveitarfélogum ef dikar upplysingar fengust, annars eftir svesdum eda
Vestfjoroum i heild sinni.

3.2.1. Mannfjéldapréun

Brottflutningur er megineinkenni mannfjéldaprounar & Vestfjoroum naser
dla sioustu 6ld. Um adamétin 1900 bjuggu um 16% pjédarinnar &
Vestfjoroum en &rid 2003 var hlutfallio komid nidur fyrir 3%.

Hlutfall erlendra rikisborgara hér & landi hefur aukist a sidustu arum og var
ordid 3,5% landsmanna pann 31. des. 2003 en &rid 1995 var hlutfallio 1,8%.
Hlutfallslega flestir erlendir rikisborgarar bua & Vestfjoroum. Arid 2003
voru 6,2% ibua a Vestfjéroum erlendir rikisborgarar.

Flest sveitarfélaganna a Vestfjoroum eru famenn en 8 af 11 sveitarfélbgum
eru med faari en 500 iblia og tv peirramed faari en 100 ibla. isafjordur er
langstaarsta sveitarfélagid & V estfjoroum med 4.139 ibla pann 31. des. 2003
og bla par mera en hemingur allra Vestfirdinga eda ram 53%.
Vesturbygga telur 1.073 ibla eda taglega 14% mannfjdldans a V estfjoroum
og Bolungarvik med 944 ibla eda um 12% mannfjdldans.
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isafjordur [ 4.139
Vesturbyggd 1 l | 11.073
Bolungarvik 1 ! 1944
Hélmavik - 490

Talknafjorour -: 346
Reykhélahreppur : 279
Sudavik -: 228
Kaldrananeshreppur : 127
Beejarhreppur : 101

Arneshreppur ] 56

Broddaneshreppur J 54

0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000 4500

Mynd 3. Mannfjoldi i sveitarféléguma Vestfjordum érid 2003.

Pegar litid er til mannfjoldaprounar & islandi & sidustu tiu arum pa hefur
folki faskkad mest & Vestfjoroum. Breytilegt er milli sveitarfélaga hvernig
prounin hefur verid en fakkun hefur ordid i peim 6llum nema einu, a
Taknafirdi en par hefur ordid fjélgun um 0,3% litid til doustu 10 ara.
Langmesta faekkunin er i Broddaneshreppi 47,1% og Arneshreppi 45,6%.

Arid 2003 fakkadi i 6llum byggdarkjornum & Vestfjordum en pé minnst i
| safjardarbae

14000 +—— 1338613397 13071 129

11166
10318 10479
| 10050 ‘ 9798

1901 1910 1920 1930 1940 1950 1960 1970 1980 1990 2000 2003

Mynd 4. Mannfjéldapréunin & Vestfjéroum 1901-2003.
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Mynd 5. Mannfj&ldabreyting eftir sveitarfélogum 1994-2003.

3.2.2. Kynja- og aldursskipting

| pessum kafla er fjallad um samsetningu ibuafjoldans, p.e. adursdreifing
Samsetning iblafjdldans breytist pegar
ibtabroun hefur verid nelkvasd i langan tima. Tilhneigingin er st ad ungt
folk & aldrinum 20-39 &ra flyst i meira madi buferlum og sdmuleidis flytja
konur i meira madi en karlar. Petta ma gloggt §a a mynd 6 en par er
kynja og aldursskipting a Vestfjoréum borin saman vid landid i heild sinni.
Par kemur ad visu fram ad pad er adallega adurshépurinn 25-39 ara sem
vantar & Vestfjoroum sem og konur & aldrinum 50-64 &ra.

og hlutfall karla og kvenna.
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aldur
85 +
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Karlar-Vestfirdir
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Konur-Vestfirdir OKarlar-isand O Konur-island

Mynd 6. Samanburdur & kynja- og aldursskiptingu & Vestfjordumog islandi arid 2003
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Mynd 7.

Samanbur dur & kynja- og aldursskiptingu a Vestfjérdum 1994 og 2003.

Mynd 7 synir breytinguna a kynja og adursskiptingu a Vestfjoroum a
sidustu 10 arum. Par ma gldggt §a ad hlutfall folks yngra en40 éra hefur
minnkad. Sérstaklega hefur hlutfall barna yngri en 14 &ra minnkad sem og
folk & aldrinum 25-39 &ra og a petta vio um baadi kynin. Ennfremur ma ga
ad hlutfall karla eldri en 40 &a er mun haaraen hlutfall kvenna & sama
aldursskeioi.

3.2.3. Buferlaflutningar

[ pessum kafla er fjalla® um biferlaflutninga & Vestfjordum. Skodadir eru
heildarbuferlaflutningar, flutningar innan sveitarfélaga, milli sveitarfélaga
og landssvaada og flutningar milli landa.

[ meira en tuttugu & hefur flutninggofnudur & landsbyggdinni verid
neikvadur, p.e. fleiri brottfluttir en adfluttir, en & sama tima hefur
flutninggjofnudur verid jakvadur & hofudborgarsvasdinu. A allra sidustu
arum hefur pé dregid verulega Gr pessum flutningum til hofudborgar-
svadisins®. Vestfirdir hafa ekki farid varhluta af pessari préun eins og fram
kom i kaflanum um préun mannfjoldans. Vestfirdir er pad landssvasdi sem
verst hefur fario Ut ar pessum buferlaflutningum innanlands, sérstaklega
begar horft er til aranna 1996-2000. PAfluttu um 39,5 af hverjum 1.000
iblum fra Vestfjoroum en & dlra sidustu &um hefur adeins dregid Ur
pessum brottflutningi pvi arid 2003 var flutningg6fnudur & Vestfjordum

2 Varast ber p6 ad draga of sterkar alyktanir af pessari breytingu par til [jést er hvort um er ad rasda
timabundna breytingu eda varanlega. Jafnframt ber ad hafa i huga raun stagkkun héfudborgar-
samfélagsins Utfyrir mork peirra sveitarfélaga sem lengstum hafatalist til héfudborgarsvasdisins.

Bls. 12



Haskolanamssetur & Vestfjordum BRSI

10

-10

=30

-40

-5

16,7 af hverjum 1.000 ibGum. Vestfirdir voru pé allan 10. &ratuginn pad
svaadi & landsbyggdinni sem missti hiutfallslega flesta ibla. A sidari hluta
10. aratugarins var flutningg6fnudur til Vestfjarda fra atlondum jakvasdur
en pa voru adfluttir fra Gtléndum talsvert fleiri en brottfluttir, prétt fyrir
annars umfangsmikla flutninga fra svasdinu.

Tidm

O 1986-19835 O 1996-2000 @ 2003

[ [ s

Hofud- wnes Westwrland Vestfirdir Nordurland Nordwland Austwland Sedwrland
borgarsvadl vestra eysira

Mynd 8. Tidni adfluttra umfram brottflutta i innanlandsflutningum eftir landssvasdum 1986-1995, 1996-
2000 og 2003.
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Algengast er ad folk skipti um [6gheimili & aldrinum 20-29 ara, hvort sem
um er ad rada flutninga innanlands eda utan Pegar folk hefur ndd 30 ara
aldri dregur mj6g hratt Ur buferlaflutningum. Einnig er tilhneigingin si ad
konur flytja i meira madi en karlar, sérstaklega ungar konur. Konur a
aldrinum 18-19 éra eru helmingi liklegri til ad flytja en karlar & sama aldri.
Flutningstioni 18 ara kvenna er 61 af hverjum 1.000 samanborid vid adeins
33 af hverjum 1.000 kérlum. betta alika vio um Vestfirdi en pé virdist folk
vera adeins eldra par pegar pad hefur pessa flutninga.

T idmi

Karlar

— KI}D'LLT

5 10 1% 20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 T0 T35 B0

Mynd 9. Tidni flutninga milli landshluta eftir kyni og aldri 2003.
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Horft eingdngu til Vestfjarda ma géa ad flutnings6fnudur par &rid 2003 var
neikvasdur um 130 manns, p.e. 506 manns fluttu til Vestfjarda en 636 fluttu
fra Vestfjoroum. Futningg6fnudurinn er mjog migafn milli sveitarféaga
aVestfjoroum en t.d. i Hélmavikurhreppi og Bagarhreppi er hann jakvagiur,
b.e. fleiri flytja pangad en fara burt. A sama tima kemur Vesturbyggd
frekar illa Ut par sem flutningg 6fnudurinn er neikvadastur par praétt fyrir ad
pad sé ekki staarsta sveitarféagio.

Flutningar milli landssvagda eru mun algengari a Vestfjoréum en flutningar
milli sveitarfélaga innan sama landssvasdis eda & milli landa. Taglega 66%
peirra sem flytja til Vestfjarda koma af 6drum landssvasdum, 19% adfluttra
koma fra 6orum sveitarfédldgum a Vestfjéroum og 15% koma erlendis fra
Meira en helmingur peirra sem koma fra 6drum landssvesdum kemur fra
hofudborgarsvasdinu eda tagolega 58% en 42% af landsbyggdinni, adallega
fra Vesturlandi og Sudurnesum og p6 nokkrir fra Nordurlandi eystra. beir
sem flytja i burtu fara adallega til annarra landssvasda eda i 73% tilvika,
15% flytur annad & Vestfjoroum og 12% flytur erlendis. Af peim sem
flytur milli landssvada fara 62% til hoéfudborgarsvasdisins og 38% til
annarra sva®a a landsbyggdinni. Flestir fara a Sudurlandid eda 35% og
22% fer &4 Vesturland.

Tafla 1. Buferlaflutningar eftir sveitarféldgum 2003

Fluttir alls Fluttir Fluttir milli svf. Fluttir milli Fluttir milli
innan innan landsv. landssvaeda landa
Al A3 Brott- af’e?;;sr A8~ Brott- A3  Brott- A3 Brott-
Umfram fluttir fluttir fluttir fluttir fluttir fluttir fluttir fluttir

brfl. als als
Allt landi® -133 22125  22.258 34.860 9.871 9.871 8550 8.550 3.704 3.837
Hofudborgarsvaai 373 14.107 13.734 22.696 7.899 7.899 3.690 3.131 2.518 2.704
Landsbyggd -506 8.018 8.524 12.164 1.972 1.972 4.860 5.419 1.186 1.133
Vestfirir -130 506 636 932 94 94 333 464 79 78
Bolungarvik -16 57 73 105 13 14 33 51 11 8
I safjardarbar -41 252 293 588 49 32 175 229 28 32
Reykhdlahreppur -3 24 27 4 0 4 16 15 8 8
Té knafjardarhreppur -7 17 24 23 2 1 7 19 8 4
Vesturbyggd -49 56 105 139 2 7 40 82 14 16
Sudavikurhreppur -6 27 33 38 14 21 9 4 4 8
Arneshreppur -2 8 10 0 0 0 8 10 0 0
K aldrananeshreppur 9 13 22 12 2 0 11 20 0 2
Hélmavikurhreppur 6 36 30 20 11 10 19 20 6 0
Bagarhreppur 6 14 8 3 0 0 14 8 0 0
Broddaneshreppur -9 2 11 0 1 5 1 6 0 0
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Tafla 2. Buferlaflutningar milli landssvasda 2003

Fralandsbyggd

Fluttir hbﬁ[j%b, Lands- Sudur- Vestur- Vest- Nor dur - Nordur-  Austur- Sudur-
svaadi byggd nes land firair land land land land
ES vestra eystra

Allsmilli landssvasda 8.550 3.131 5.419 873 856 464 527 1.070 539 1.090
Til héfudb. svasdis 3.690 3.690 606 625 289 320 695 345 810
Landsbygg(’j 4.860 3.131 267 231 175 207 375 194 280
Sudurnes 828 568 260 47 24 42 42 28 7
Vesturland 709 449 260 55 38 45 64 18 40
Vestfirdir 333 192 141 35 36 7 29 13 21
Nordurl. Vestra 407 237 170 31 19 18 60 20 22
Noréurl. Eystra 927 599 328 60 52 14 62 75 65
Austurland 556 309 247 18 20 20 18 116 55
Sudurland 1.100 777 323 68 57 61 33 64 40

Tafla3. Aodfluttir umfram brottflutta milli landssvaada 2003.

Fralandsbyggd

Fluttir hbﬁ[]%b. Lands- Sudur- Vestur- Vest- Nor dur -
svaadi byggd nes land firdir land
EUN vestra

Adfluttir umfram -559 559 45 147 131 120 143 -17 -10
brottflutta
Til hofudb. svasdis 559 559 38 176 97 83 96 36 33
Landsbyggd -559 -559 7 -29 34 37 47 -53 -43
Sudurnes -45 -38 -7 -8 -11 11 -18 10 9
Vesturland -147 -176 29 8 2 26 12 2 -17
Vestfirir -131 -97 -34 11 -2 -11 15 -7 -40
Nordurl. Vestra -120 -83 37 -11 26 11 2 2 -11
Nordurl. Eystra -143 -96 -47 18 -12 -15 2 -41 1
Austurland 17 -36 53 -10 2 7 2 41 15
Sudurland 10 -33 43 -9 17 40 11 -1 -15

3.2.4. Fjolskyldumunstur

| pessum kafla er fjallad um fjolskyldumunstur & Vestfjordum. Til pess ad
fA sem gleggsta mynd af fjolskyldumunstri er fjolskyldustadan skodud
asamt svokolludum kjarnafjolskyldum. Til kjarnafjolskyldu teljast hjon og
skr&d sambudarfélk og born peirra 17 &a og yngri, einhleypir karlar og
konur sem bla med bérnum sinum 17 éra og yngri.
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Munur er a fjélskyldustédu karla og kvenna en mun haara hlutfall karla a
Vestfijoroum eru einhleypir en kvenna eda 42,6% karla a méti 32,1%
kvenna. Hlutfall einhleypra karla a Vestfjoroum er haara en a landsvisu en
hiutfall einhleypra kvenna a Vestfjéroum er lasgra en a landsvisu. Haara
hlutfall karla og kvenna &V estfjéroum er med maka og born en &landsvisu
og mun haara hlutfall barna & Vestfjoroum er hja tveimur fulloronum eda
83% amdti 77,8% alandsvisu og 71% & héfudborgarsvasdinu.

Flestir sem tilheyra kjarnafjoldskyldu eru i hjonabandi med born eda um
47% kjarnafjolskyldna & Vestfjoroum, 22% eru i hjonabandi an barna og
18% i ovigdri sambud med bornum.  Mun faari konur eru einstaadar med
born a Vestfjoroum en t.d. & héfudborgarsvadinu eda 9% a moti 15% a
hofudborgarsvaadinu. Hins vegar eru 1,3% kjarnafjolskyldna a Vestfjéréum
fadir med barn eda born en adeins 0,8% a héfudborgarsvasdinu.

Medafjoldi i kjarnafjoldskyldum & Vestfjoroum er haari samanborid vio
hofudborgarsvasdio, Reykjavik og alandsvisu.

Tafla4. Fjolskyldustada eftir kyni oglandssvaedum 2002, %

a

einum

22,2%
29,0%
25,1%
19,6%
23,5%
15,3%

17,0%
14,6%
17,9%

14,2%

Hlutfallstélur % Karlar 184raogedri Konur 184raog eldri Bérn 0-17 ar
BL'Jseta Med Med Med Ein-_ Med Med Med Ein- I-_Ijé Hja
maka maka bornum hleypir maka maka bornum hleypar tveimur full -
og og full - orénum
bornum bornum orénum
Allt landid 26,2% 31,1% 0,8% 41,9% 25,9% 30,6% 10,0% 33,5% 77,8%
Reykjavik 25,1% 27,0% 0,8% 47,1% 23,6% 25,4% 11,8% 39,3% 71,0%
H('jfuaborga’waﬁié 26,2% 29,9% 0,8% 43,1% 25,0% 28,5% 11,0% 35,5% 74,9%
Landsbyggdin 28,1% 35,0% 0,7% 36,1% 27,4% 34,1% 9,7% 28,7% 80,4%
Sudurnes 25,7% 33,6% 1,1% 39,6% 26,5% 34,6% 11,7% 27,2% 76,5%
Vesturland 25,9% 33,9% 0,6% 39,5% 27,4% 35,9% 7,5% 29,2% 84,7%
Vestfirdir 24,2% 32,2% 1,0% 42,6% 25,9% 34,4% 7,5% 32,1% 83,0%
Nordurland vestra 26,5% 31,1% 0,9% 41,5% 28,0% 32,9% 6,2% 32,9% 85,4%
Nordurland eystra 28,0% 33,8% 0,9% 37,3% 28,0% 33,8% 8,4% 29,7% 82,1%
Austurland 25,8% 31,8% 1,1% 41,3% 28,4% 35,1% 6,4% 30,1% 85,8%
Sudurland 25,8% 32,4% 1,0% 40,8% 27,5% 34,6% 8,0% 29,9% 82,7%

17,3%
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Tafla5. Kjarnafjolskyldur eftir busetu arié 2002.

Kjarnafjolskyldur Utan

kjarnafjdlskyldu

Hjoéna- Hjoéna- Ovigd Ovigd Fadir

band an band sambud sambuid med

barna med an barna med born

bornum bérnum

Allt landio 209.334 48.766 93.117 6.020 32.602 2006 26.823 43697 35440
Reykjavik 76.048 17.900 30.983 3.922 10.921 744 12804 36506 19.346
Hofudborgarsvasdio 127.937 30.030 56.203 2.696 17.900 1150 18732 52056 27.903
Landsbyggain 51.889 12.130 25.220 1.226 6.979 406 5928 15550 8.557
Sudurnes 12.858 2778 5.708 300 2143 152 1777 3.943 2.366
Vesturland 10.963 2518 5.166 224 2.003 76 976 3.553 2,001
Vestfiroir 5.779 1.280 2.703 144 1.037 75 540 2.136 1.253
Nordurland vedra 6.713 1.666 2.877 160 1413 73 524 2.506 1431
Nordurland eystra 20.355 4.764 9.069 608 3.664 198 2.052 6.425 3577
Austurland 8.684 1.988 3.801 316 1.816 107 656 3.065 1.844
Sudurland 16.045 3.742 7.590 346 2.626 175 1.566 5.453 3.232

Tafla6. Medalfjéldi i kjarnafjolskyldu 2002, %

Kjarnafjolskyldur

Hjéna- Hjona- Ovigd Ovigd
band an band sambUd sambUd
barna med an barna med

bornum bérnum
Alltlandid 2,93% 2,00% 3,93% 2,00% 3,72% 2,29%  2,52%
Reykjavik 2,83% 2,00% 3,86% 2,00% 3,59% 2,26% 2,49%
Hofudborgarsvaedio 2,88% 2,00% 3,89% 2,00% 3,62% 2,28%  2,49%
Landsbyggdin 2,96% 2,00% 3,94% 2,00% 3,66% 2,32% 2,51%
Sudurnes 2,99% 2,00% 3,96% 2,00% 3,78% 2,24%  2,61%
Vesturland 3,07% 2,00% 4,05% 2,00% 387% 2,24% 2,62%
Vestfirdir 3,05% 2,00% 3,99% 2,00% 3,87% 2,50% 2,62%
Nordurland vestra 3,03% 2,00% 4,02% 2,00% 3,94% 2,35% 2,61%
Nordurland eystra 2,99% 2,00% 3,99% 2,00% 3,79% 2,30% 2,56%
Austurland 3,02% 2,00% 3,99% 2,00% 3,88% 2,28% 2,54%
Sudurland 3,03% 2,00% 4,02% 2,00% 387% 2,27% 2,62%

3.3. Vinnumarkadur

[ pessum kafla er fjdlad um vinnumarkadinn, um staad og samsetningu
vinnuaflsins a@samt atvinnugreinaskiptingu, med aherdu a Vestfirdi.
Upplysingar um vinnumarkadinn skipt dtir sveitarfélégum eru 6llu jofnu
ekki adgengilegar og i flestum tilfellum adeins haggt ad fa upplysingar a
landsvisu eda eftir skiptingunni héfudborgarsvasdio og landsbyggdin. Po er
i sumum tilvikum haggt ad fa upplysingar eftir landshlutum. Leitast var vid
a0 flokka gogn i pessum kafla eins mikid nidur og haggt var. Mannfjolda er
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ki

pt i tvenrt;

peir sem eru a vinnumarkadi og peir sem eru utan

vinnumarkadarins. Til vinnumarkadarins teljast peir sem eru starfandi eda
atvinnulausir. FAlk & vinnumarkadi er skilgreint sem folk a aldrinum 16 til
74 &a, p.e. folk sem hefur lokid grunnskola og par til folk fer & eftirlaun.
Migafnt er hvenaa folk fer & eftirlaun, en pd er algengast ad folk fari 67 ara

gamalt.
Mannfjoldi 16-74 ars
Alls: 195.700
Karlar: 98.600
Konur: 97.100
Vinnuafl Utan vinnuafls
Alls: 162.000 Alls: 33.700
Karlar: 86.000 Karlar: 12.500
Konur: 76.000 Konur: 21.100
Starfandi Atvinnulausir Viljavinne Vilja ekki vinna
. . Alls: 8.900 Alls: 24.800
Alls: 156.700 Alls: 5.300 Karlar: 3.700 Karlar: 8.900
Karlar: 83.000 Karlar: 3100 Konur: 5.200 Konur: 15.900
Konur: 73.800 Konur: 2.200
Fullt starf Hlutastarf Leita ekki/geta byrjad Leita/geta ekki byrjad Leita ekki/geta ekki
) . Alls: 5.000 Alls: 1.300 byrjad
Alls: 115.600 Alls: 41100 Karlar: 2.300 Karlar: 400* Alls: 2.600
Karlar: 72.900 Karlar: 10.000 Konur: 1.700 Konur: 900* Karlar: 900*
Konur: 42.700 Konur: 31.100 Konur: 1.700
bar af A atvinnuleysisskra Ekki &
Alls: 2.600 atvinnuleysisskra
- Vinnulitlir Karlar: 1.400 Alls: 2.700
Alls: 3.400 Konur: 1.200 Karlar: 1.600
Karlar: 800* Konur: 1.000
Konur: 2.600
R&dnir timabundid
Alls: 7.200
Karlar: 3.400
Konur: 3.800
Launpegar
Alls: 130.700
Karlar: 63.400
Konur: 67.300

Mynd 10. Atvinnuskipting pjédarinnar 2002.

Hér a

landi

hafa upplysingar launagreidenda um fjélda vinnuvikna

samkvaant launamidum lengi verid ein helsta undirstada madinga & staad
vinnumarkadar og fjolda arsverka eftir atvinnugreinum, kynferdi og busetu
Pa hefur skréd atvinnuleyss hja opinberum vinnumidlunum legid til
grundvallar mati & atvinnuleysi. Ymsir gallar hafa verid & pessum gégnum.
Upplysingarnar um fjolda vinnuvikna hafa ekki verid ndkvaamar og pvi ekki
verio haaggt ad draga dyktanir af peim um vinnutima, starfstétt og fleira. ba
hafa upplysingar um atvinnuleys verid ésambagilegar vid gégn um
atvinnuleys erlendis og einskordast vid talningu a skrédum atvinnulausum

einstaklingum eftir kyni og faeinum 6drum atridum.
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[ lok 9. aratugarins afréd Hagstofan pvi ad efna til reglubundinna kannana
til ad afla haldbaara og greinargddra gagna um vinnumarkadinn hér a landi.
Leitad var fyrirmynda annars stadar & Nordurlondum og athugadar
sambagilegar kannanir i 16ndum Evropusambandsins. Fyrsta konnunin for
fram i april 1991. Pag hafa sidan verid gerdar i april og nGvember & hvert.

Til pess ad meta steaad og samsetningu vinnuaflsins & sidasta aratug var
|6gd aherda & ad lysa breytingum a patttoku & vinnumarkadi, atvinnuleys,
menntunarstigi og tekjum og efnahag folks. Ennfremur er skodadur fjoldi
fyrirtakja a Vestfjoroum eftir atvinnugreinum sem og fjoldi nystofnadra
fyrirtakja.

3.3.1. Atvinnupatttaka og starfandi folk

| pessum kafla er fjallad um atvinnupétttoku folks og breytingar a
vinnumarkadi sidustu 10 &rin. Atvinnupatttaka hefur & sidasta aratug
haldist nokkud stddug, a bilinu 81-84% vinnuaflsins. Einhverjar sveiflur
madast a milli ara en ekki naggjanlega miklar til ad paer teljist marktakar.
Atvinnupétttaka kvenna er mun minni en karla éa a bilinu 76—78% en
atvinnupétttaka karla er a bilinu 86-88%. PO hefur atvinnupatttaka kvenna
frekar aukist & sidustu arum og er med pvi mesta sem gerist i vestraaum
samfélogum. Einnig hefur atvinnupatttaka elsta aldurshopsins, p.e. 65-74
&a farid minnkandi. | raun hefur menntunarstig meiri ghrif & atvinnu-
patttoku en aldur eda kynferdi, pvi atvinnupatttaka peirra sem minnsta
menntun hafa hlotid er mun minni en peirra sem lokid hafa frekara nami.
Arid 2002 voru pannig 15,2% mannfjoldans med héskdlamenntun & medan
pess hépur var 17,5% vinnuaflsins. Petta sama & taldist 27,9%
mannfjoldans adeins hafa lokid grunnnami en sa hépur var hins vegar
24,6% vinnuaflsins.

%

90
88
86
84
82
80
78
76
74
72
70

—=— Karlar

I ————— —a— Konur

1991- 1996- 1999 2000 2001 2002 2003
1995 2000

Mynd 11. Atvinnupatttaka eftir kynferdi 1991-2003.
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Tafla 7. Atvinnupatttaka eftir aldri, kyni og busetu 1991-2001

Allir 81,0% 81,8% 81,1%  81,3% 82,9% 81,6% 81,0% 82,3% 83,2% 83,5% 83,6%
16-24&a 66,4% 67,3% 64,6% 65,4% 69,6% 67,3% 67,7% 73,3% 75,7% 79,2% 77,6%
25-34 4ra 85,5% 87,5% 88,4% 88,6% 89,8% 89,2% 86,9% 86,0% 89,0% 89,65 89,7%
35-44 dra 92,0% 91,9% 92,1% 92,7% 94,5% 92,4% 91,9% 92,2% 93,3% 93,2% 93,3%
45 —54 dra 95,2% 95,2% 93,5% 93,3% 93,5% 93,9% 94,7% 94,7% 94,3% 93,9% 93,9%
55-64 ara 87,2% 85,4% 87,0% 88,1% 88,7% 87,1% 86,4% 88,1% 87,1% 85,7% 87,35
65—74 ara 48,3% 50,5% 46,3% 43,4% 43,6% 42,7% 40,8% 41,3% 38,3% 35,0% 35,9%

H6fudbor gar svasdi 80,2% 80,9% 80,95 80,5% 81,9% 81,4% 80,5% 81,2% 82,8% 83,3% 83,6%
16-24 &a 66,2% 66,8% 62,5% 64,2% 66,8% 69,1% 69,9% 73,1% 75,3% 80,4% 78,0%
25-34 4ra 83,4% 85,4% 88,5% 88,1% 88,6% 87,8% 85,4% 84,5% 88,1% 88,4% 89,0%
35-44 &ra 92,5% 91,9% 91,7% 91,7% 93,8% 91,0% 91,3% 91,3% 93,3% 92,8% 92,9%
45 —54 dra 94,6% 94,7% 93,9% 93,5% 92,5% 92,4% 94,2% 94,7% 95,0% 93,7% 93,0%
55-64 ara 85,9% 85,0% 87,6% 88,5% 87,8% 86,7% 87,3% 88,7% 88,1% 84,5% 88,9%
65—-74 ara 50,6% 49,1% 45,1% 39,0% 44,7% 44,7% 39,9% 38,0% 35,5% 35,1% 35,5%
L andsbyggdin 82,2% 82,9% 81,4% 82,3% 84,3% 82,1% 81,8% 84,05 83,8% 83,8% 83,6%
16-24 &a 66,6% 68,0% 67,3% 67,1% 74,0% 64,5% 64,2% 73,6% 76,4% 77,2% 76,9%
25-34 ara 88,3% 90,5% 88,2% 89,5% 91,6% 91,6% 89,7% 89,0% 90,6% 91,8% 91,1%
35-44 &ra 91,3% 91,8% 92,5% 94,2% 95,7% 94,3% 92,7% 93,6% 93,3% 93,8% 94,1%
45 —54 dra 95,9% 95,9% 92,9% 92,9% 95,2% 96,0% 95,4% 94,8% 93,4% 94,3% 95,2%
5564 éra 89,0% 85,9% 86,0% 87,5% 90,1% 87,7% 85,1% 87,4% 85,7% 87,3% 85,1%
65—74 ara 44,9% 52,8% 48,2% 50,0% 42,1% 40,1% 42,5% 46,7% 42,4% 34,9% 36,5%
KARLAR: 87,4% 87,6% 85,9% 85,8% 87,7% 86,4% 86,1% 87,1% 87,7% 87,95 88,2%
16 -24 &a 67,1% 67,6% 62,9% 64,8% 71,9% 67,6% 66,6% 71,3% 73,3% 77,4% 77,6%
25-34 ara 95,9% 95,4% 94,8% 94,9% 95,65 94,5% 95,1% 93,2% 94,6% 93,6% 94,6%
35-44 &ra 97,0% 97,7% 98,0% 97,4% 98,6% 97,4% 96,9% 97,6% 98,9% 98,6% 98,1%
45 —54 dra 99,05 99,2% 98,3% 92,9% 96,2% 97,3% 98,4% 97,5% 97,8% 96,0% 96,2%
5564 éra 93,5% 92,3% 93,3% 95,9% 92,7% 93,2% 91,7% 93,3% 94,1% 94,7% 92,8%
65—74 ara 63,35 64,2% 55,7% 51,4% 56,4% 54,7% 53,1% 55,5% 50,1% 48,3% 49,7%
KONUR: 746% 758% 76,1% 76,7% 77,9% 76,8% 758% 77,4% 78,6% 79,0% 78,9%
16 -24 &a 65,65 67,1% 66,5% 66,1% 67,2% 67,0% 68,9% 75,3% 78,1% 81,1% 77,6%
25-34 ara 75,0% 79,5% 81,8% 82,2% 83,9% 83,9% 78,7% 78,8% 83,1% 85,4% 84,6%
35—-44 dra 86,7% 85,85 85,7% 87,7% 90,3% 87,1% 86,7% 86,7% 87,7% 87,7% 88,5%
45 —54 dra 91,3% 91,0% 88,7% 90,6% 90,85 90,4% 90,8% 91,8% 90,6% 91,8% 91,4%
55 —-64 dra 81,1% 78,7% 80,8% 80,5% 84,8% 81,3% 81,2% 83,0% 80,3% 76,8% 81,7%
65—74 ara 34,8% 38,2% 37,9% 36,2% 31,8% 31,8% 29,6% 28,3% 27,3% 22,6% 23,4%

Starfandi folki & vinnumarkadi fjolgadi um 7% & landsvisu a arunum 1998-
2003. Fjélgunin vard mest a htfudborgarsvasdinu eda 11% en pegar litid er
& landsbyggdina pa var fjdlgunin par 2%. | sumum landshlutum vard
faekkun en ekki fjolgun og & pad vido um Vestfirdi, par fagkkadi mest eda um
7%. Einnig ma greina breytingar & aldurssamsetningu starfandi félks a
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Vestfjoroum pvi arid 1998 var hlutfall yngsta aldurshopsins, p.e. 24 ara og
yngri 23% af starfandi folki en var komid nidur i 21% arid 2002. Ad sama
skapi hefur hlutfall 35-64 éra folks haskkad eda Ur 52% i 54% af starfandi
folki.

Litid til atvinnugreina &rin 1998-2002 pa faskkar folki i frumvinnsugreinum
(landbinadi og sjavardtveg) um 8% og idnadi um 4% en fjolgar i
pjonustugreinum um 13%, og hefur mikil aukning i fasteigna og
vidskiptapjonustu (39%) par mest ahrif sem og aukning i fraedd ustarfsemi
(229%). A Vestfjoroum vard faskkunin i frumvinnslugreinum 30% eda sl
mesta a landsvisu.
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Mynd 12. Fjoldi starfandi folks a Vestfjérdum 1998-2003.
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Mynd 13. Hlutfall starfsandi folks & Vestfjordum eftir aldri 1998-2003.
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Fjoldi islendinga er i tveimur storfum eda fleiri en pad er einmitt einkenni
islensks vinnumarkadar. Arid 2002 gegndu 17,2% starfandi folks fleiri en
einu starfi og er pad mun algengara ad folk utan héfudborgarsvadisins se i
fleiri en einu starfi.

3.3.2 Atvinnuleysi

| pessum kafla er fjalad um pa sem eru atvinnulausir. Atvinnulausir teljast
peir sem ekki voru i neinni vinnu i vidmidunarviku, voru ad leita sér ad
vinnu og voru tilbanir til ad hefja storf innan tveggja vikna.

Atvinnuleysi & islandi er madt & tvennan hétt; annars vegar er pad madt i
vinnumarkadsrannsdknum Hagstofunnar og hins vegar skrad atvinnuleysi
sem byggist a gégnum fra vinnumidlunum sveitarfélaga.

A sidasta dratug hefur hlutfallslegt atvinnuleysi & Vestfjordum verid minna
en a landsvisu og toluvert minna en hiutfalldegt atvinnuleyss a
hofudborgarsvesdinu. Almennt er Hutfallslegt atvinnuleysi karla minna en
kvenna. Hlutfallslegt atvinnuleysi karla & landsvisu 1991-2002 liggur a
bilinu 0,9%-4,1%, haest arid 1995 en a Vestfjéroum fyrir sama timabil er
hlutfallid 0,3%-2,0%, heest &rid 1994. Hja konum e hlutfallid & bilinu
1,8%-6,2% a landsvisu heest arid 1995 en 0,5%-3,6% a Vestfjoroum, haest
ario 1994.
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Mynd 14. Skrad atvinnuleysi & Vestfjoroumeftir kyni 1991-2002
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Arid 2002 er skréd atvinnuleys & Vestfjordum 1,3% eda 54 einstaklingar.
Toluverdar sveiflur eru i atvinnuleysi milli manada en mun fleiri eru ad 6llu
jofnu atvinnulausir fra oktober til janlar, pa sérstaklega Kkarlar.
Atvinnuleys er migafnt milli sveitarfélaga & Vestfjoroum en yfirleitt er
mjog litid um atvinnuleys i minni dreifbylissveitarféldgunum, og gjarnan
pba adeins 1-2 konur. | steerstu sveitarfédgunum, isafjardarbee og
Vesturbyggd eru sveiflur i atvinnuleysi mjog svipadar po fjéldinn sé meiri i
[sefj ardarbee eins og & ma @ mynd 15. bar ma einnig §a & sveiflur i
atvinnuleys i Bolungavik eru 6druvis en a hinum stdunum. Ekkert
atvinnuleyss madist & Drangsnes eda Sudavikurhreppi og adeins orlitid i
Holmavikurhreppi.

18
0 ——
16
15 / ~
14
13 \\ / —&— Bolungarvik
ﬁ \ . / —B— [safjardarbeer
10 +— \ /\ /.\ / Vesturbyggd
9 /\( \\ // \\ / Sudavikurhreppur
8 AX\ / —&— Holmavikurhreppur
; | ) < — |\ _ / —8— Drangsnes
5 // \V)i\ \// —f— Onnur sveitarfélog
4 — |
: —? . N . .
N— ~
2 * 4 > PR—
1 \ m M ml (im]
= = [}
0 P . M — ¥ — g 'Y —e —8
jan feb  mars  april mai jani jali  agust  sept okt név des

Mynd 15. Skrad atvinnuleysi arid 2002 eftir sveitarfél ogum & Vestfjérdum.

Aldur hefur talsverd dhrif & likur a atvinnuleysi og mun meiri sveiflur eru
hja yngri aldurshépunum en peim eldri. Hluta af peirri sveiflu ma skyra
med skélagdngu peirra yngri en peir leita gjarnan inn i skdlana aftur frekar
en a vera atvinnulausir til lengri tima en peir eru einnig lika meira
feganlegir & vinnumarkadi. A mynd 16 ma greinilega sa ad lengd
atvinnuleysis er had aldri pannig ad hinir eldri eru ad jafnadi mun lengur &
atvinnuleysisskra en peir sem yngri eru
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Mynd 16. Skrad atvinnuleysi & Vestfjordum eftir aldri 1991-2002, medaltal arsins.
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Mynd 17. Skrad atvinnuleysi a Vestfjéroumeftir aldri og lengd atvinnuleysis arid 2002.

3.3.3 Menntunarstig

I pessum kafla er fjallad um menntunarstig starfandi folks. Ekki fengust
upplysingar eftir svesdum eda sveitarfddgum. | vinnumarkadsrannsdknum
Hagstofunnar er spurt um haestu profgrédu og eru svorin flokkud i samraami
vid menntunarflokka 1SCED, Alpjodlegu menntunarflokkunina.  Grunn-
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menntun samsvarar flokkum 1 og 2, starfss og framhaldsmenntun 3,
serskolamenntun svarar vil flokks 5 og haskolamenntun samsvarar flokkum
60g7.

Ekki reyndist unnt ad na i upplysingar um menntunarstig a Vestfjoroum par
sem fjoldi Vedtfirdinga i Vinnumarkadskonnunum Hagstofunnar er ekki
naggjanlegur til ad haegt sé ad ahada Gt fra peim gognum. Hins vegar ma
ga a toflu 8 ad menntunarstig a landsbyggdinni er mun laggra en a
hofudborgarsvadinu og jafnframt ad mun fleiri karlar en konur hafa
menntun umfram grunnskol aprof.

Tafla 8. Hlutfallsleg skipting menntunar hjéa starfandi folki 1991-2001

Allt landio

Grunnskdli 41,8% 42,3% 41,4% 39,7% 38,0% 23,7% 24,9% 26,7% 27,3% 28,5% 26,9%
Starfsnamskeio 15,5% 16,8% 15,8% 15,4% 15,0% 14,9%
Framhaldsskdli 40,6% 39,5% 40,0% 40,3% 41,0% 31,3% 29,6% 28,9% 28,6% 28,1% 28,1%

Sérskali 6,6% 6,9% 7,1% 7,7% 7,7% 15,6% 14,8% 14,7% 13,6% 13,2% 14,0%
Haskali 11,1% 11,3% 11,6% 12,3% 13,3% 13,9% 13,9% 13,9% 15,0% 15,3% 16,2%
H 6fudbor gar svasdi

Grunnskdli 34,0% 35,7% 34,7% 33,4% 32,1% 20,3% 21,6% 23,6% 24,0% 24,6% 23,0%
Starfsnamskeid 12,5% 13,3% 12,3% 12,3% 12,7% 12,6%
Framhal dsskdli 41,5% 39,9% 40,8% 41,1% 41,3% 32,2% 29,8% 28,9% 29,5% 29,0% 29,3%

Sérskali 8,6% 8,4% 8,5% 9,0% 8,9% 16,1% 16,0% 16,0% 14,6% 14,3% 15,2%
Héaskali 15,9% 16,0% 16,1% 16,6% 17,8% 18,9% 19,2% 19,1% 19,6% 19,3% 19,9%
L andsbyggd

Grunnskdli 52,1% 51,2% 51,0% 48,6% 46,8% 28,7% 29,9% 31,6% 32,7% 34,6% 33,2%
Starfsnamskeid 19,9% 21,9% 21,2% 20,5% 18,6% 19,0
Framhal dsskdli 39,3% 39,0% 38,9% 39,2% 40,7% 30,1% 29,2% 28,8% 27,1% 26,5% 26,0%

Sérskali 3,9% 4,8% 5,0% 5,9% 5,9% 14,8% 12,9% 12,6% 12,0% 11,4% 11,9%
Héaskali 47% 5,0% 5,2% 6,4% 6,6% 6,4% 6,0% 5,9% 7,6% 8,9% 9,9%
KARLAR:

Grunnskdli 33,6% 33,6% 34,2% 32,5% 31,5% 17,3% 18,0% 19,3% 20,4% 22,2% 20,4%
Starfsnamskeid 17,1% 18,7% 16,8% 15,9% 16,5% 16,7%
Framhaldsskali 47,7% 47,8% 47,5% 48,0% 49,3% 29,9% 28,6% 29,2% 29,0% 27,7% 27,5%

Sérskali 5,8% 5,5% 5,2% 6,1% 5,7% 21,3% 19,7% 20,2% 18,9% 17,5% 19,0%
Haskoli 12,9% 13,1% 13,1% 13,5% 13,5% 14,4% 14,9% 14,4% 15,8% 16,2% 16,3%
KONUR:

Grunnskdli 51,5% 52,6% 49,8% 47,7% 45,5% 31,2% 32,9% 35,2% 35,3% 35,6% 34,4%
Starfsndmskeid 13,7% 14,5% 14,7% 14,7% 13,3% 12,9%
Framhaldsskdli 32,0% 29,7% 31,1% 31,6% 31,6% 33,0% 30,8% 28,5% 28,2% 28,6% 28,8%

Sérskali 7,5% 8,5% 9,3% 9,5% 10,0% 9,0% 9,0% 8,3% 7.7% 8,2% 8,1%
Haskali 9,0% 9,3% 9,8% 11,2% 13,0% 13,2% 12,8% 13,4% 14,0% 14,3% 15,8%
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3.3.4. Tekjur og efnahagur

[ pessum kafla er fjallad um atvinnutekjur folks.  Atvinnutekjur eru
skilgreindar sem beinar skattskyldar launagreidoslur fyrir vinnuframlag i
adalstarfi auk dagpeninga og Okutakjastyrks. Adalatvinnugrein hvers
starfandi manns telst vera si atvinnugrein sem skilar haestum tekjum i
hverjum manudi, ef fleiri en ein grein kemur til greina.

Medaltekjur eru mjog mismunandi eftir atvinnugreinum sem og svasdum a
landinu. Medatekjur eru mun haari & hoéfudborgarsvasdinu i 6llum
atvinnugreinum. Stadreyndin er st ad pad er sama til hvada atvinnugreinar
er litid, medaltekjur a Vestfjoroum eru laggri i samanburdi vid landid i heild
sinni, landsbyggdina og héfudborgarsvasdid. Minnstur er munurinn i idnadi
og fiskvinnslu en mestur pegar horft er til fiskveida sem hefur po verio
adalatvinnuvegur Vestfirdinga.

Medaltekjur kvenna eru almennt mun laegri en karla hvort sem horft er a
Vestfirdi, landid i heild sinni, hofudborgarsvasdid eda landsbyggdina. Arid
2002 voru konur med ad medatali 60% af atvinnutekjum karla og er
hlutfallid mun laggra pegar adeins er horft a landsbyggdina eda 55% af
tekjum karla. Konur & hofudborgarsvaesdinu eru med um 63% af medal
atvinnutekjum karla a pvi svaai.
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Landbunadur Fiskveidar Idngreinar Fiskvinnsla pjénustugreinar  Opinber stjérnsysla

O allir O Hofudborgarsveedid Landsbyggdin O Vestfirdir

Mynd 18. Medaltekjur eftir atvinnugreinum og sveedum2002.
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A Vestfjoroum eru konur ad medaltali med um 55% af atvinnutekjum karla
sem e ndnast pad sama og & landsvisu en mun laggra en a
hofudborgarsvaadinu. Horft til einstakra atvinnugreina er minnstur munur i
landblnadi en pa hafa konur & Vestfjoroum ad medatai 91,4% of
atvinnutekjum karla. Mestur er munurinn vid fiskveidar en pa hafa konur

a0 medaltali adeins 37% af atvinnutekjum karla.
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Mynd 19. Medaltekjur karla eftir atvinnugreinum og svasdum2002.
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Mynd 20. Medaltekjur kvenna eftir atvinnugreinum og svaedum2002
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3.3.5. Fyrirteeki

I pessum kafla er fjalad um fyrirtaki & Vestfjoroum. Upplysingar um
fjolda fyrirtakja eda stofnana med starfsemi a Vestfjoroum var ekki haggt
ad fa en hins vegar fengust upplysingar um fjdlda launagreidenda og
upplysingar um nyskraningar fyrirtakja.

Launagreidendur eru ymist einstaklingar, fyrirtaki eda stofnanir sem greida
laun dsamt peim sem telja fram reiknad endurgjald. Flestir rikisstarfsmenn
fa laun fra Fjarsydu rikisins sem flokkast sem einn launagreidandi po svo
ad stofnanirnar séu margar. A &unum 1998-2002 fj6lgadi launagreid-
endum um rim 3% a landsvisu en i raun fjolgadi launagreidendum a
hofudborgarsvaedinu um 6% en 1% faskkun vard & landsbyggdinni. RUm
58% adlra launagreidenda eru a hofudborgarsvasdinu en faestir
launagreidendur eru & Vestfjoroum, 735 eda adeins 3% launagreidenda.
Flestir peirra eru einyrkjar eda taglega 65% launagreidendanna og rum
26% er med 2-9 starfmenn.

A &inu 2003 voru stofnud 72 ny hiuta- og einkahlutafélog & Vestfjordum
eda 3% nyrra fyrirtakja & landsvisu. betta pydir ad pad voru stofnud 9,2
fyrirtaki @ hverja pasund ibla sem er pad mesta & landinu. Langflest
pessara fyrirtakja eru vegna smabéataltgeroar.

Tafla9. Starfsmannafjoldi launagreidenda.

Vestfirdir  Hofudborgarsvesdid  Landsbyggdin

Fjoldi launagreidenda 735 12.378 8.860
1 starfsmadur 64,6% 64,0% 69,5%
2-9 starfsmenn 26,4% 26,4% 22,7%
10-19 starfsmenn 4,9% 4,7% 4,2%
20-49 starfsmenn 2,9% 3,1% 2,2%
50-99 starfsmenn 0,8% 0,9% 0,7%
100 edafleiri starfsmenn 0,4% 0,9% 0,7%

Tafla 10. Starfsmannafjoldi eftir atvinnugreinum & Vestfjéroum

Allar Land- Fisk- | dnadur Fisk- bjonusta Opinber
greinar banadur | gaar vinnsla sjérnsyda
Alls: 735 184 135 125 36 253 2
1 starfsmadur 475 183 72 66 7 146 1
2-9 starfsmenn 194 54 46 7 86 1
10-19 starfsmenn 36 1 6 7 9 13
20-49 starfsmenn 21 3 5 7 6
50-99 starfsmenn 6 1 4 1
100 edafleiri starfsmenn 3 2 1
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Tafla11. Nyskraningar hluta- og einkahlutafélaga eftir landssvasdum 2003

Fjoldi: Hlutfall A 1,000 ibua
Alls 2.389 100 83
Hofudborgarsveedi 1.645 68,9 91
Sudurnes 128 54 7.6
Vesturland 108 45 75
Vestfirdir 72 30 9,2
Nordurland vestra 48 20 52
Nordurland eystra 163 638 6,1
Austurland 86 3,6 73
Sudurland 139 58 6,5

Tafla 12. Nyskraningar hluta- og einkahlutafélaga eftir atvinnugreinum og landssvasdum 2003

@

5 8 E x~ & 5 B 2

S8 5 = & 3z 38 3 3

28 3 & ¢ 32§ 3% 2 3
Allar atvinnugreinar 2.389 1645 128 108 72 48 163 86 139
20 atvinnugreinar* 1.305 901 63 63 51 22 86 53 66
L eiga atvinnuhusnaedis 221 161 12 9 4 5 14 6 10
Husbyggingar og 6nnum mannvirkjagerd 166 111 6 12 2 3 9 5 18
Rekstur eignahaldsfélaga 157 125 5 2 2 1 10 7 5
Smabétaltger d 147 33 19 24 32 4 23 11 1
Matsblustadir 80 47 3 4 3 3 6 5 9
Rekstrarrédgjof, pd ekki i landbinadi 78 71 3 1 0 1 0 1 1
Hugblnadargerd, radgj of 61 52 3 0 1 1 1 0 3
Onnur heildversiun 45 39 1 0 0 0 3 0 2
Framleidslakvikmynda og myndbanda 36 35 0 0 1 0 0 0 0
Bilavidgerdir og vidhald 34 24 2 2 1 0 1 0 4
Onnur 6talin vidskipti og sérhagfd pjonusta 33 29 1 0 1 0 2 0 0
Fasteignamidlun 33 21 0 2 0 0 3 3 4
Starfsemi listamanna 30 30 0 0 0 0 0 0 0
Raf- og bodlagnir, starfsemi verktaka 29 22 1 0 1 0 0 3 2
LeigaibGdarhisnadis 28 18 3 0 2 0 3 2 0
Rekstur ferdaskrifstofaog dnnur 6talin ferdapjénusta 28 16 2 2 0 1 4 1 2
Almenn ma msmidjupjoénusta og blikksmidi 26 17 0 0 1 2 1 3 2
Onnur auglysingastarfsemi 25 24 0 1 0 0 0 0 0
Sérfraedipjonusta lakna 24 19 1 1 0 0 2 0 1
Leiga & vinnuvélum med stjérnanda 24 7 1 3 0 1 4 6 2
Adrar atvinnugreinar 1.084 744 65 45 21 26 77 33 73

* peg 20 atvinnugreinar sem flestar skraningar voru i &id 2003
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3.4. Samantekt

Vestfirdir eru strjalbylt landsvesdi med ellefu sveitarfddg. Samgongur a
Vestfjoroum fara adallega fram i gegnum vegakerfid. Tenging milli
nordan og sunnanverdra Vestfjarda er fremur bagborin og erfid yfirferdar
yfir vetrarmanudina. Almenningssamgongur er til stadar par & milli né
innan milli stada a sunnanverdum Vestfjérdum en hins vegar eru godar
almenningssamgongur milli stada a nordanveroum V estfjéroum.

I dag bla um 3% pjédarinnar & Vestfjordum, par af ramlega helmingur i
stegsta sveitarféaginu isafjardarbee Mannfjéldaprounin & Vestfjoroum
hefur verid neikva®d um langt skeid. Helst eru pad fjolskyldur med ung
born sem flytja buferlum fra Vestfjoroum en hlutfall yngra félks hefur
verulega minnkad, sérstaklega a aldrinum 25-39 é&ra og born yngri en 14
ara. | peim miklu buferlaflutningum sem &t hafa sér stad hér & landi &
sidustu aratugum hafa Vestfirdir ordid verst Gti. Sérstaklega voru arin
1996-2000 slaan fyrir Vestfirdi. Adeins hefur dregid Ur pessum folksflotta
og &io 2003 var flutninggofnudur i Holmavikurhreppi og Bagarhreppi
jAkvasdur en po 4 s&r enn stad mikill nelkvagdur flutninggofnudur i
Vesturbyggo.

A Vestfjordum er mun haara hlutfall einhleypra karlmanna en annars stadar
alandinu, og somuleidis hlutfall einstagdrafedra. En aftur amoti er hlutfall
einstagdra madra & V estfjoroum mun laggra en i 6rum landshlutum.

Almennt er atvinnupétttaka kvenna minni en atvinnupétttaka karla og
munar par alavega 10%. Einnig er stadreyndin st ad atvinnupétttaka peirra
sem minna eru menntadir er lagyri en peirra sem hafa meiri menntun. A
Vestfjoroum hefur starfandi folki fakkad mest en pad helst i hendur vid
neikvada mannfjoldaproun par. Mest fakkadi starfandi folki i frum:
vinndugreinum. Atvinnuleysi er p6 minna a Vestfjoroum en vidast hvar
annars stadar. Mest er atvinnuleysi & Vestfjoroum i oktéber til jantar og
greina ma mun minni sveiflur i atvinnuleys kvenna en karla. Aldur hefur
ahrif a atvinnuleysi pannig ad haari aldur pydir lengri timi a atvinnu-
leysisskra.

Engar upplysingar fengust um menntunarstig a Vestfjéréum en almennt er
menntunarstig mun laggra & landsbyggdinni en & hdfudborgarsvasdinu.
Einnig eru fleiri karlar med meiri menntun en grunnskélamenntun heldur en
konur. Skiptir parna verkndmio verulega miklu mali.
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A Vestfjoroum eru medaltekjur mun lasgri en annarsstadar. M estu munar &
launatekjum vid fiskveidar en minnstu i idnadi og fiskvinnslu. Medaltekjur
kvenna a Vestfjoroum eru mjoég lagar og aeins um 55% af medaltekjum
karla par.

Fyrirtaki @ Vestfjéroum eru almennt mjog litlir vinnustadir. Langflestir
launagreidendur par eru einyrkjar eda 65% og rumlega fjérdungur hefur
starfsmannafjolda & bilinu 29. A Vestfjordum er stofnad mikid af nyjum
fyrirtakjum, sérstaklega vegna smébétatitgerdar. Arid 2003 voru stofnud
9,2 fyrirtaki & hverja pasund ibla par, sem er pad mesta a landinu.
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4. Viohorfskbnnun medal almennings

Hér a eftir er gerd grein fyrir nidurstédum kénnunar sem gerd var medal
Vestfirdinga. Rannsoknin nadi til ibda & dllum Vestfjéréum og var pydio
skilgreint sem folk & aldrinum 18-70 &ra sem busett var a Vestfjoroum 1.
februar 2004.

Medal pess sem spurt var um var vidhorf folks til frekari menntunar &
Vestfjoroum og framtidarblUsetu pess. Spurningarnar eru greindar eftir
nokkrum bakgrunnspattum par a4 meda kynferdi, aldri og busetu.
Nidurstddur eru settar fram & myndreenan hétt asamt stuttri  talkun.
Areidanleiki nidurstadna var metinn med videigandi  tolfrasdilegum
adferdum i hvert sinn og er tekid mid af dikri greiningu i talkun & gégnum
vardandi tengd milli svara vid einstokum spurningum og peirra
bakgrunnspatta sem til skodunar eru.

4.1. Framkveemd og heimtur

Ur pydinu var dregid 625 manna slembitrtak Gr pjodskra  Af peim
reyndust 80 vera fluttir eda af 6rum skyranlegum orsokum éadgengilegir.
Endanlegt urtak vard pvi 545 manns og endurspegladi pad égadlega aldurs.,
kynja og busetuskiptingu pydisins. Koénnunin var framkvaand sem
simakonnun og var hringt i einstaklingana dagana 19. febrdar — 4. mars.

Alls nddist samband vid 518 manns sem er 95% af endanlegu Urtaki. Par af

féllust 380 manns & ad svara spurningalistanum og telst svorun pvi vera
70% sem er &gadlega vidunandi i rannsokn sem pessari.
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Mynd 21. Svarhlutfall i einstaklingskénnun.

Engin tengd virdast vera milli svorunar og bakgrunnspétta. Pannig er
hiutfall karla og kvenna hid sama i hopi peirra sem svara og i hépi peirra
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sem neita ad taka patt eda ekki nadist i. Sama ma segja um aldur og busetu
eftir sveitarfélbgum og postnimerum. Hlutfall peirra sem neita péatttoku
eda ekki nddist i er ekki Oedlilega hét med hlidgon af peim
bakgrunnspattum sem til skodunar eru.

4.2. Almennar upplysingar

| pessum kafla er ad finna amennar upplysingar um pétttakendur sem baedi
voru skrédar fyrirfram og einnig sem spurt var ad og vardar peirra
persdnulegu hagi. Slikar upplysingar eru notadar sem bakgrunnspatir til
ad meta hvort tengd séu milli svara vid spurningum vardandi vidhorf til
héaskolaseturs og peirra pétta er greinir einstaklinga i sundur.

Pagr upplysingar sem skrédar voru fyrirfram eru: kynferdi, fagdingarar,
postnimer hja viokomandi og sveitarfélag sem vidkomandi er skrédur med
l6gheimili i.  Upplysingar sem bedid var um voru m.a: ham sem
vidkomandi hafdi lokid og hvort vidkomandi vagi i starfi eda ekki. Ef
viokomandi var i sarfi var spurt vio hvad hann starfadi og hvert
starfshlutfall hans vaai en ef vidkomandi var ekki i starfi, var spurt hvers
vegna ekki.

Kynferdi pétttakenda er nokkud jafnt. Adeins fleiri konur sem svérudu eru
i yngsta aldurshépnum en karlar, en & moti eru fleiri karlar i neest yngsta
aldurshépnum. Aldur og kynferdi endurspeglar &gedlega Urtakid sem tekid
var.

Sama er haggt ad segja um busetu patttakenda eins og §a maa mynd 23.

56-70 ara
46-55 ara
36-45 ara
26-35 ara

18-25 ara

Hlutfall af heild

19%

25%

24%

16%

16%

@ Karlar = Konur

Mynd 22. Aldur og kyn patttakenda i einstaklingskénnuninni.
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Mynd 23. Buseta patttakenda i einstaklingskénnuninni.

Hvad vardar nam einstaklinganna pa hafa flestir peirra lokid grunn
skolaprofi eda 40% patttakenda. Neest par & eftir kemur idnnam (17%) og
hiuta af framhaldsndmi (16%). Peir sem hafa lokid styttra framhaldsnami
hafa i flessum tilvikum meistararéttindi eda védtjornar- eda
styrimannaréttindi. Adeins 10% hefur lokid fyrstu taskdlagradu og er pa
algengast ad hafa lokid profi sem grunnskoélakennari.

Langflestir peirra sem hafa farid i haskdlanam eru busettir & Nordanverdum
V estfjoroum.

Fjoldi
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Mynd 24. Nam semsvarendur hafa | okid.
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Mynd 25. Nam & haskdlastigi sem svarendur hafa lokid.

Mun haara hlutfall kvenna en karla hefur adeins lokid grunnskolapréfi eda
45,3% kvenna & méti 34,6% karla. Liggur munurinn adallega i pvi ad
karlar hafa farid i idnnam eda styttra framhaldsndm. Mun fleiri konur hafa
p6 farid i hluta af framhaldsnédmi en ekki lokid pvi.

Sterk tengd eru a milli adurs og hvada ndmi viokomandi hefur lokid
pannig ad peir sem yngri eru hafa i mun meira madi farid i &ramhaldandi
skéla eftir grunnskolanam en peir sem eldri eru.

I langflestum tilvikum er vidkomandi & vinnumarkadi eda 81,1% peirra sem
toku pétt i konnuninni. Tengd eru milli kynferdis og hvort viokomandi sé i
starfi eda ekki pannig ad hiutfallslega faari konur (76%) eru i starfi en
karlar (85%). Aldur hefur drif & atvinnupatttoku vidkomandi pannig ad
neg helmingur folks i yngsta adurshopnum er ekki i darfi en
atvinnupétttaka eykst med aldrinum. Einnig eru tengsl & milli bisetu og
hvort viokomandi sé i starfi pannig ad mun fleiri eru i starfi & Strondum og
a4 Reykhdlasvaadinu en félk & sunnan- og nordanverdum V estfjoroum.

Flestir vinna vid einhvers konar pjonustustorf eda tagp 42% pétttakenda og
meira en helmingur peirra vio opinber pjonustustorf. Pbar nsest koma
landbUnadarstorf og fiskvinnda. Sterk tengd eru milli kynferdis og busetu
og starfs sem viokomandi starfar vid. Konur vinna flestar vid opinber
bjonustustorf (42,6%) og i verdun (10,3%) en karlar eru flestir a §6
(18,0%), i opinberum pjonustu stérfum (16,1%) eda vid landbinad (14,9%).
Hvad blsetu vardar pa starfar folk a nordanverdum Vestfjoroum flest i
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opinberri pjénustu (33,1%), pjonustustorfum (15,6%) og i fiskvinnsu
(12,3%). A sunnanverdum Vestfjordum starfa einnig flestir i opinberri
pjonustu (25,0%), vid fiskveidar (20,8%) og pjonustu (16,7%). A
Reykhélasvasdinu starfa flestir vid landbinad (38,0%) og opinbera pjonustu
(22,0%). A Strondum starfa einnig flestir vid landbinad (28,9%) og
opinbera pjénustu (20,0%) eins og folk & Reykhdlasvadinu.
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Mynd 26. Ert pai starfi?
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Mynd 27. Vi@ hvad starfar pa?

Tafla 13. Starf greint eftir kyni

Karlar: Konur:
Landbunadur 36 (12,1%) 24 (14,9%) 12 (8,8%)
Fiskveidar 30 (10,1%) 29 (18,0%) 1(0,7%)
Fiskvinnsla 33(11,1%) 21 (13,0%) 12 (8,8%)
| dnadur 19 (6,4%) 18 (11,2%) 1(0,7%)
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Mannvirkjagerd 8 (2,7%) 8 (5,0%) 0 (0,0%)
Versiun 20 (6,7%) 6 (3,7%) 14 (10,3%)
Samgoéngur 14 (4,7%) 12 (7,5%) 2 (1,5%)
Farmda- og tryggingastarfsemi 14 (4,7%) 4 (2,5%) 10 (7,4%)
pjénusta 39 (13,1%) 13(8,1%) 26 (19,1%)
Opinber pjonusta 84 (28,3%) 26 (16,1%) 58 (42,6%)

Tafla 14. Sarf greint eftir basetu

Nor dan- Sunnan- Strandir:

veroir veroir
Vestfirdir Vestfirdir

Landbunadur 2(1,3%) 2(4,2%)  19(38,0%) 13 (28,9%)
Fiskveidar 15 (9,7%) 10 (20,8%) 6 (6,3%) 1(2,1%)
Fiskvinnda 19 (12,3%) 4 (8,3%) 5(10,0%) 6(13,3%)
[ 3nadur 13 (8,4%) 3(6,3%) 1(2,0%) 1 (4,4%)
Mannvirkjagerd 6 (3,9%) 1(2,1%) 1(2,0%) 0 (0,0%)
Verslun 9 (5,8%) 3(6,3%) 3(6,0%) 5(11,1%)
Samgdngur 6 (3,9%) 3(6,3%) 2 (4,0%) 3(6,7%)
Farmda- og tryggingastarfsemi 9 (5,8%) 2 (4,2%) 1(2,0%) 2 (4,4%)
bjénusta 24 (15,6%) 8(16,7%) 5 (10,0%) 3(6,7%)
Opinber pjénusta 51(33,1%) 12(250%)  11(22,0%) 9(20,0%)

[ langflestum tilvikum er um ad rasda ad vidkomandi sé i 76%-100% starfi
edai 76,4% tilvika. Tengd eru milli kynferdis og starfshlutfalls pannig ad
konur eru i mun meira madi i hlutastarfi en karlar. Um 21% kvenna er i
50% starfi eda minna en adeins 4% karla og naa 18% kvenna eru i 51-75%
starfi en adeins 4% karla.
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B50% starf eda minna [E51-75% starf E76%-100% starf [EMeira en 100% starf

Mynd 28. Starfshlutfall vidkomandi.

Eins og &dur hefur komid fram pé eru tagp 19% pétttakenda ekki i starfi um
bessar mundir. Flestir peirra eru i skola eda 48,7%, 18,4% eru
atvinnulausir og 17,1% eru heimavinnandi. Peir adilar sem eru i skéla nina
eru i flestum tilfellum i framhaldsskdla eda 65% nemendanna og 35% eru i
héskdlanami.
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Mynd 29. Astedur pess ad vidkomandi sé ekki i starfi.

4.3. Simenntun og fjarnam

[ pessum kafla er fjdlad um simenntun og fjarndm. Spurt var tveggja
meginspurninga er |Uta af pessum pattum. Annars vegar hvort viokomandi
hafi stundad ndm eda simenntun & sidastlionum 2 &rum og pa hvada nam ef
svarid var ja. Spurt var hvers vegna ekki? ef svarid var nei. Hins vegar
hvort hann hefdi reyndu af fjarnami og ef vidkomandi hafdi reyndu af
fjarndmi var spurt &ram hvernig honum likadi vid fjarnamio.

4.3.1. Hefur pu stundad nam eda simenntun a sidast lionum 2 arum?

Taplega helmingur svarenda hefur stundad ndm eda simenntun a
sidastlionum 2 arum eda 47,4%. Par af eru 37 einstaklingar sem eru
eingbngu i skéla. Fleiri konur hafa stundad nam eda simenntun &
sidastlionum 2 arum eda 52% kvenna & méti 43% karla.  Greina ma tengd
milli aldurs og pess ad hafa stundad nam eda simenntun & sidast lionum 2
arum pannig ad yngsti aldurshépurinn hefur i mun meira madi nytt sér dikt
en adrir aldurshépar. Einnig ma greina tengd milli blsetu og pess ad hafa
stundad ndm eda Smenntun & sidastlionum 2 arum pannig ad félk busett a
nordanverdoum Vestfjoroum hefur i meira madi sott ikt heldur en folk
busett & 6drum svaedum a V estfjéréum.

Menntun hefur éhrif a svor folks vardandi pessa spurningu pannig ad haari
menntun pydir haara hlutfall sem hefur stundad ndm eda simenntun &
sidastlionum 2 &um. Einnig hefur stada a vinnumarkadi ahrif a svor folks
vardandi pessa spurningu pannig ad mun haara hlutfall peirra sem ekki eru i
starfi hafa sott nam eda simenntun a sidastlionum 2 arum eda 65,3% & moti
43,2% peirra sem eru i starfi. Ennfremur eru tengd milli starfsgreina og
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hvort folk hafi stundad nam & sidastlionum 2 &rum pannig ad meiri hluti
folks i ionadi, pjonustu og verdun hefur gert dik en mun faari i 6drum
starfsgreinum.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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Mynd 30. Hefur pd stundad ndm eda simenntun a sidast lidonum 2 arum?

56 ara og eldri
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Mynd 31. Hefur pu stundad nam eda simenntun a sidast lidnum 2 arum, greint eftir kyni og aldri.

Nordanverdir
Vestfirdir

Sunnanveragir
Vestfirdir

Reykhélasvaedi

Strandir
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Mynd 32. Hefur p stundad ndm eda simenntun & sidast lidnum 2 &rum, greint eftir blsetu.
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Mynd 33. Hefur pu stundad nam eda simenntun & sidast lidnum 2 arum, greint eftir starfsgrein.

Einnig var spurt hvada nam eda simenntun vidkomandi hefur stundad a
sidastlionum 2 &rum. Flestir hafa sott simenntunarnamskeid eda 54% peirra
sem svara hvad peir hafa sott, 35% framhaldsskdlandm og 12%
haskolanam. Helst hefur folk sott namskeid tengt vinnu, toélvunamskeid og
enskunamskeid. §ja nanar toflu 15.

Fledir sem stundudu framhaldsskélanam tilgreindu & hvada braut peir
stundudu nam. Af peim sem tilgreindu nanar hvada nam peir stundudu
nefndu fjérir aimennt framhaldsskolanam og fjorir nefndu Véstjornar- og
styrimannaskdlann.  Bir nefndu baandaskéla og adrir prir gukralidanam
Adrar brautir voru nefndar adeins einu sinni.

Pad eru 17 manns sem sott hafa haskdlandm & sidustu 2 arum, par af
tilgreindu 4 peirra fjarnam. Flestir foru i vidskiptafresdi eda 6 manns, 3 i
kennaranam og 2 i stjornun. Annad nam var adeins nefnt einu sinni.
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Mynd 34. Nam eda simenntun sem vidkomandi hefur sott & sidastlidnum 2 arum.

Tafla 15. Yfirlit yfir simenntunarnamskeid.

Heiti namskeios:

Tengt atvinnu 28
Télvundmskeid 21
Enskundmskeid

Bokhal dsndmskeid
Stjoérnun
Brautargengisnamskeid
Fiskvinnslunamskeid
Bufjarraskt
Gadastj6rnun
Markadssetning
Ljésmyndanamskeid
Plastsuda

Annad
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Tafla 16. Yfirlit yfir nam & haskélastigi.

Nam & haskolastigi:

Vidskiptafraedi
Grunnskélakennari
Stjornun

Bufrasdi kandidat
Endurskodun

L iftagkni
Sagnfrasdi
Sérkennsda
Staarofrasdi
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Helsta asta®da pess ad viokomandi hefur ekki stundad ndm eda simenntun a
sidastlionum 2 &rum er timaskortur (34%) dhugaleysi (25%) eda ad ekkert
takifaai hafi gefist (17%).

Timaskortur
Ahugaleysi

Vantar teekifeeri

Vegna aldurs

Engin porf

Ekkert &hugavert i bodi
Vegna vinnu

Heimilisadstaedur
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Fioldi

Mynd 35. Helstu astasdur pess ad viokomandi hafa ekki sétt nam eda simenntunarnamskeid a
sidastlidnum 2 arum.

4.3.2. Hefur pu reynslu af fjarnami?

Spurt var hvort viockomandi hefdi reynslu af fjarnami. Hordungur peirra
sem toku pétt i pessari konnun hefur reynslu af fjarnami. Tengd eru milli
kynferdis og reyndu af fjarnami pannig ad konur hafa i meira madi reynsu
af fjarnami en karlar. Einnig eru tengs & milli nams viokomandi og reynslu
af fjarnami pannig ad mun fleiri einstaklingar sem hafa studentsprof og
framhaldsnam a haskdlastigi hafa reyndu af fjarnami en peir sem hafa adra
menntun.  Ennfremur hefur starf vidkomandi ahrif & svor vio pessari
spurningu pannig ad peir einstaklingar sem starfa vid fjaimaa- og
tryggingastarfsemi  og pjonustu, badi i opinbera geiranum og
einkageiranum hafa mun meiri reyndu af fjarnami en einstaklingar i 6drum
storfum.
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Mynd 36. Hefur pd reynslu af fjarnami?
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Mynd 37. Hefur pa reynslu af fiarnami, greint eftir kynferdi og aldri.

Flestum likadi fjarndmid mjog vel eda i tagpum 63% tilvika. Adeins 3%
einstaklinga svara pvi til ad peim hafi likad fjarnamid frekar illa og enginn
mjog illa Konur eru nokkud jakvesdari en karlar vardandi fjarnamid pvi
konur svara i meira madi ad peim hafi likad fjarndmid mjog vel. Sama er
heegt ad segja um aldur, hakkandi adri fylgja pannig ad jafnadi auknar
likur & godri reyndlu af fjarnaminu.
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Mynd 38. Hvernig likadi pér fjarnamio?
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Mynd 39. Hvernig likadi pér fiarnamio, greint eftir kynferdi og aldri.

4.4.

Viohorf til haskélanams

| pessum kafla er fjalla® um vidhorf einstaklinganna til haskolanams. Til
pess ad meta vidhorf til haskdlanams var spurt priggja spurninga, hvort
vidkomandi myndi vilja eiga kost & pvi ad stunda héskolandm og hvad hann
langi helst til pess ad legra.
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4.4.1. Myndir pu vilja eiga kost a pvi ad stunda haskolanam?

I langflestum tilvika svara einstaklingar pvi til ad peir vilji eiga kost & pvi
ad stunda haskolanam eda rum 74%. Litill munur er & afstbdu kynjanna
hvad petta vardar en hins vegar hefur aldur mikil ahrif & svor vid pessari
spurningu pannig ad hagkkandi aldri fylgir ad jafnadi minni éhugi a pvi ad
eigakost apvi ad stunda haskdlanam.

Einnig hefur blseta ahrif & svor folks vardandi pessa spurningu pannig ad
iblar 4 Reykhdlasvasdi og Stréndum hafa i minna madi dhuga a pvi ad eiga
kost & pvi ad stunda haskélanam en iblar & sunnan og nordanverdum
Vestfjoroum. Tengd eru lika milli nams og pess ad eiga kost & pvi ad
stunda haskdlanam pannig ad meiri menntun pydir meiri dhugi a pvi ad eiga
kost & héskolanami. bessi ahrif eru til stadar 6had aldri.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
BJa E Nei

Mynd 40. Myndir pu vilja eiga kost & pvi ad stunda haskélanam?
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Mynd 41. Myndir pu vilja eiga kost & pvi ad stunda haskélanam, greint eftir kynferdi og aldri.
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Mynd 42. Myndir pua vilja eiga kost & pvi ad stunda haskélanam, greint eftir blsetu.
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Mynd 43. Myndir pa vilja eiga kost & pvi ad stunda haskélandm, greint eftir nami.

Bls. 46



Haskolanamssetur & Vestfjordum BRSI

Pegar spurt er um tilhdgun pess ndms sem falk vill stunda kemur i [jés ad
flestir vilja annadhvort stunda stadbundid néam i haskdla & isafirdi (36%)
eda fjarnam fra peim stad sem viokomandi er busettur (35%). Verulega
minni dhugi er & stadbundnu nami i peim haskélum sem fyrir eru i landinu
(14%) eda fjarndmi med adstédu og pjonustu fyrir nemendur & isafirdi
(12%). Nokkrir nefndu adra moguleika (9 manns) og var pa helst um ad
rada akvedna sérskéla sem vidkomandi adilar htféu dhuga & ad sakja, t.d.
bamdaskdla og ipréttakennarandm a Laugarvatni.

Stadbundid nam i
haskéla & isafirdi

Fjarnam fra peim stad
sem pu ert blsettur
nina

Stadbundid nam i peim
hask6lum sem fyrir eru
i landinu

Fjarnam med adstédu
0og pjonustu fyrir
nemendur & isafirdi

Adrir moguleikar

0O 10 20 30 40 50 60 70 8 90 100 110 120
Fjoldi

Mynd 44. Hvernig haskélanam myndir pu vilja eiga kost & pvi ad stunda?

4.4.2. Myndir pu vilja fara i fullt nam eda hlutanam?

Spurt var hvort vidkomandi vildi fara i fullt ndm, hlutanam med starfi edaa
simenntunarnamskeid. Helmingur svarar pvi til ad peir vilji fara i hlutanam
med starfi (50%), 28% hafa ahuga a fullu nami og 22% hafa dhuga a ad
sakja simenntunarnamskei 8.

Kynferdi hefur ekki ahrif & svor félks vardandi pad hversu mikid nam pad
vill fara i. Aldur hefur hins vegar mikil ahrif a svor félks vido pessari
spurningu pannig ad ahugi & fullu ndmi er mun meiri hja peim sem eru 4
aldrinum 18-35 ara. Aldurshépurinn 36 éra og eldri hefur mun meiri dhuga
a hlutandmi med sarfi, sidan simenntunarndmskeidum og sist hafa peir
ahuga a ad fara i fullt ném.
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Buseta hefur einnig ahrif a svor folks vid pessari spurningu. Pannig hafa
iblar & Reykhdlasvasdinu og Stréndum mun minni dhuga a ad stunda fullt
nam en hafa i meira madi dhuga & simenntunarnamskeidum. Einnig eru
tengd milli menntunar og pess hvernig ndm vidkomandi vill stunda pannig
a0 einstaklingar med studentspréf hafa meiri ahuga a fullu ndmi og félk
med framhaldsgradu & haskdlastigi meiri dhuga a hlutanami med starfi.

pétttaka a vinnumarkadi hefur veruleg ahrif & svor félks vid pessari
spurningu pannig ad peir sem ekki eru i starfi um pessar mundir hafa i mun
meira madi dhuga & ad fara i fullt nam (52,2%) en peir sem eru i vinnu
(22,0%).

-
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O Fullt nam B Hlutanam med starfi B Simenntunarnamskeio

Mynd 45. Hvernig ndm myndir pa vilja stunda?
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Mynd 46. Hvernig ndammyndir pu vilja stunda, greint eftir kynferdi og aldri.
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4.4.3. Hvad langar pig helst til pess ad leera?

Spurt var hvad viokomanda langadi helst til pess ad laga og ef folk svaradi
fleiru en einu pa var pad bedid um ad forgangsrada i fyrsta, annan og pridja
vakost. Flestir settu vidskiptatengdar greinar i fyrsta sedi eda tagp 24%
patttakenda.  Til vidskiptatengdra greina flokkadist nam eins og t.d.
vidskiptafraedi, rekstrarfraadi, stjornun, markadsma og fjarmal. Naest komu
raungreinar og verkfraedi hja rumum 20% patttakenda. Til peirra flokkadist
nam ens og td. oll verkfrasdi, tolvunarfraadi, teknifrasdi, steardfraadi,
edlisfraadi, véifagdi og umhverfisfradi. Til heimsspekigreina flokkadist
nam eins og t.d. heimsspeki, sagnfraadi og tungumal en 13,4% pétttakenda
nefndu ikt nam.

| annad sadid settu flestir raungreinar og verkfradi eda 28,4% pétttakenda,
19,8% vidskiptagreinar og 18,5% heimspekigreinar. Fair skrifudu eitthvad
i pridja sadid en helsti valkostur par voru vidskipta- og heimsspekigreinar.
Sjanarer toflur hér & eftir og svor i vidauka.

Tafla 17. Namsleidir sem settar voru i fyrsta sadi.

Namsleidir :

Fjoldi: Hlutfall af

heild:

Vioskiptagreinar 23,6%
Raungreinar og verkfreadi 62 20,3%
Heimsspekigreinar 41 13,4%
Idngreinar 3B 12,5%
Uppel disgreinar 33 12,5%
Heilbrigdisgreinar 28 9,2%
Félagsvisindi 16 5,2%
Listgreinar 10 3,3%

Tafla 18. Namsleidir sem settar voru i annad sadi:

Namsleidir:

Fjoldi: Hlutfall af

heild:

Raungreinar og verkfrasi 23 28,4%
Vidskiptagreinar 16 19,8%
Heimsspekigreinar 15 18,5%
Idngreinar 9 11,1%
Félagsvisindi 9 11,1%
Heilbrigdisgreinar 3 3, 7%
Listgreinar 3 3, 7%
Uppel disgreinar 3 3,7%
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Tafla 19. Namsleidir sem settar voru i pridja sadi:

Namsleidir: Fjoldi: Hlutfall af
heild:
Vioskiptagreinar 3
Heimsspekigreinar 3 231%
Raungreinar og verkfraadi 2 154%
Uppeldisgreinar 2 15,4%
Listgreinar 2 15,4%
Heilbrigdisgreinar 1 7,6%

Tafla 20. Namsleidir, samantekt.

Namsleidir:

Vidskiptagreinar 75 16 3 A
Raungreinar og verkfrasi 62 23 2 87
Heimsspekigreinar 41 15 3 59
Idngreinar 33 9 47
Uppel disgreinar 3 3 2 413
Heilbrigdisgreinar 28 3 1 32
Félagsvisindi 16 9 25
Listgreinar 10 3 2 15

4.5. Framtidarbuseta

I pessum kafla er fjallad um framtidarblsetu vidkomandi. Til pess ad na
fram skodunum folks vardandi framtidarblsetu pess var spurt priggja
spurninga: hversu liklegt pad sé ad viokomandi flytji & neestu tveimur til
bremur arum fra pvi byggdarlagi sem hann byr i ntna, hvort vidkomandi
komi til med ad flytja i framtidinni vegna menntunar barna og hvort frekari
menntun hafi ahrif & starf i heimabygga.

4.5.1. Hversu liklegt er ad pu munir flytja baferlum & naestu arum?

Sourt var hversu liklegt eda Oliklegt er ad vidkomandi muni & naestu
tveimur til premur arum flytja fra pvi byggdarlagi sem vidkomandi byr i
ndna. Rumlega 27% paétttakendanna i konnuninni telur mjog eda frekar
liklegt ad peir komi til med ad flytja & naestu tveimur til premur arum fra pvi
byggdarlagi sem peir eru busettir i nG.

Kynferdi hefur ekki dhrif & svor folks vardandi flutninga a nsestu arum né
blseta eda menntun. Aldur hefur hins vegar ahrif & svor folk vid pessari
spurningu pannig ad aldurshopurinn 18-25 telur i miklu meira madi mjog
eda frekar liklegt ad peir muni flytja ar byggdalaginu & neestu tveimur til
premur arum.
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Stada a vinnumarkadi hefur einnig ahrif & hversu liklegt folk telur ad pad
muni flytja pannig ad peir sem ekki eru i starfi telja mun liklegra ad peir
flytji (41%) en peir sem eru i starfi um pessar mundir 24%).
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Mynd 47. Hversu liklegt eda 6liklegt er ad pu flytjir & nasstu tveimur til premur arum?
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Mynd 48. Hversu liklegt eda oOliklegt er ad pa flytjir & naestu tveimur til premur arum, greint eftir
kynferdi og aldri.

[ flessum tilvikum sefnir  hugur folks til  Reykjavikur eda
nagrannasveitarfélaga par eda i 41% tilvika og 34% annarsstadar utan
hofdborgarsvaadisins. Adeins 5% hefur hug & pvi ad setjast ad annarsstadar
aVestfjoroum.

Helsta astagda pess ad folk hyggur & flutning er skortur a atvinnutaekifaarum
eda i 39% tilvika | 14% tilvika er um eigid nam eda maka ad rasda og 12%
svarar vegna flutnings fjolskyldu en par voru margir sem tilgreindu ad
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bornin fagru i ndm og fjélskyldan flytti med. Ennfremur svara 12% pvi til
a0 flutningur stafi af heil sufarsastaedum.

i Reykjavik eda |

, arféls P
nagrannasveitarféldégunum |

Annarsstadar utan

(o)
héfudborgarsvaedisins |_ 34%
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Mynd 49. Hvar er liklegast ad pu myndir velja pér busetu?

Skortur & atvinnu

Nam (eigido eda maka)
Vegna flutnings fjolskyldu
Af heilsufarsasteedum
Nytt starf

Breytatil

Meiri tekjur

Atvinna maka

Af 66rum astaedum
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Mynd 50. Hver er helst astaada pess ad pu hyggur & flutning?

4.5.2. Hversu liklegt er ad menntun barna hafi ahrif a flutning?

Einnig var spurt ad pvi hversu liklegt eda oliklegt vidkomandi teldi ad hann
muni i framtidinni flytja burt dr byggdarlaginu vegna menntunar barna
sinna. Flestir svara pessari spurningu a pann veg ad peir viti pad ekki eda
ad spurningin eigi ekki vid pa par sem peir eigi uppkomin born eda jafnvel
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engin boérn.  Af peim sem svara pessari spurningu eru 30% sem telja dlikt
mjog eda frekar liklegt en 70% mjdg eda frekar oliklegt.

Kynferdi og buseta hefur ekki ahrif & svor folks vid pessari spurningu.
Aldur hefur hins vegar ahrif pannig ad haari adur pydir frekar 6liklegra ad
vidkomandi komi til med ad flytja vegna menntunar barna. Nam hefur
einnig ahrif a svor folks vid pessari spurningu pannig ad peir sem hafa
haskdlagradu telja i meira madi ad pad sé frekar eda mjog Oliklegt ad peir
komi til med ad flytja vegna menntunar barna.

Einnig eru tengd a milli starfs og liklegir flutningar vegna menntunar barna
pannig ad peir sem starfa vid samgodngur og verdun telja i mun meira madi
mjog eda frekar liklegt ad peir muni i framtidinni flytja ar byggdarlaginu
vegna menntunar barna en td. folk sem safar i fjagimda og
tryggingargeiranum og ionadi.
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Mynd 51. Hversu liklegir eru flutningar i framtidinni vegna menntunar barna pinna?
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Mynd 52. Hversu liklegir eru flutningar i framtidinni vegna menntunar barna greint eftir kyni og aldri.
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Mynd 53. Hversu liklegir eru flutningar i framtidinni vegna menntunar barna pinna greint eftir starfi.

4.5.3. Likur & ad fa starf vio haefi ef menntun er aukin?

Spurt var ef til pess keami ad vidkomandi afladi sér frekari menntunar, hvort
hann teldi liklegt eda Oliklegt ad hann fengi starf vid hadi i sinni
heimabyggd. Innan vid helmingur svarenda telur liklegt ad peir fai starf vid
hedi i sinni heimabyggd ef til pess keami ad peir 6fludu sér frekari
menntunar eda 45,7%.

Kynferdi hefur ahrif a svor folks vid pessari spurningu pannig ad konur eru
mun j&kvadari en karlar og telja i meira madi liklegt ad paa fa starf vid
hedi i sinni heimabyggd. Buseta hefur einnig ahrif & svor folks vid pessari
spurningu pannig ad folk busett & Nordanverdum Vestfjordum er mun
jékvaddara og telur i meira madi ad pad fa starf vid Sitt hadi ef menntun er
aukin. Menntun viokomandi og starf hefur einnig ahrif a svor folks vid
pessari spurningu. Peir sem hafa studentsprof eda minni menntun eru mun
svartsynni & ad fa starf vid hadi i heimabyggd vid frekari mennntun en peir
sem hafa meiri menntun. Hvad starf vardar pa er pad helst folk sem starfar
vid verslunarstorf og samgongur sem er jakvadt og telur liklegt ad pad fa
starf vid hadi i heimabyggd p6 menntun sé aukin.
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Mynd 54. Hversu liklegt er ad pu fengir starf vid hedfi i pinu byggdarlagi ef menntun er aukin?
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Mynd 55. Hversu liklegt er ad pu fengir starf vid hadi i pinu byggdarlagi ef menntun er aukin, greint
eftir kynferdi og aldri.
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Mynd 56. Hversu liklegt er ad pu fengir starf vid hadi i pinu byggdarlagi ef menntun er aukin, greint
eftir basetu.
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Mynd 57. Hversu liklegt er ad pu fengir starf vid hadi i pinu byggdarlagi ef menntun er aukin, greint eftir
nami.
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Mynd 58. Hversu liklegt er ad pu fengir starf vid hedfi i pinu byggdarlagi ef menntun er aukin, greint eftir
starfi.
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4.6. Samantekt

Svarhlutfall kénnunarinnar er 70% sem er vidunandi i kénnun sem pessari.
Peir adilar sem toku patt i kdnnuninni endurspegla kynferdi, aldur og busetu
vel.

Rétt um 40% svarenda hefur 1okid grunnskélaprofi.

Taplega helmingur svarenda hefur stundad nam eda simenntun a
sidastlionum 2 arum en hluti peirra situr alfarid a skolabekk. Adallega
hefur verid um ad rasda simenntunarnamskeid og pa adallega namskeid sem
tengd eru vinnu viokomandi. Einnig eru télvunamskeidin mjég vinsad.

Um 12% hefur stundad haskolanam, flestir i vidskiptafraadi. Peir adilar sem
ekki hafa stundad ndm eda simenntun bera pvi adallega vid ad hafa ekki

tima eda dhuga a diku.

Um fjérdungur hefur reyndu af fjarnami og likadi peim i langflestum
tilvika ndmid mjog eda frekar vel.

Flestir vilja eiga kost & pvi ad stunda haskolanam en adallega er pad elsti
aldurshopurinn sem telur dlikt ekki jafn naudsynlegt.

Flestir telja ad stadbundid nam i haskdla & isafirdi sé lausnin eda fjarnam
fra peim stad sem viokomandi er blsettur i nina. Hafa ber i huga ad meiri
hluti peirra sem svara pessari konnur eru busettir & [safjardarsvasdinu.
Mestur dhugi er & hlutanami med starfi. Simenntunanamskeid eru mun
vinsadli hja peim sem bUsettir eru fjarri [safjardarsvasdinu.

Mestur ahugi virdist vera a vioskiptagreinum, raungreinum og verkfrasdi en
pad er pad nam sem oftast er nefnt hvort sem um er ad ra®da fyrsta, annan
eda pridja valkost.

Hvad vardar nam eda namstilhbgun pa virdist folk & nordanveroum
Vestfjoroum svara peim spurningum oOdruvisi en félk busett a 6drum
svadum. Pad eru t.d. hlutfalldlega fleiri par med haskolaprof og mun fleiri
padan hafa stundad ndm eda simenntun & sidastlidnum tveimur arum. Mun
meiri dhugi er fyrir pvi ad stunda stadbundid nam i haskdla og pa i fullu
nami eda hlutanami med vinnu.

Um 27% svarenda telur liklegt ad peir muni a naestu tveimur til premur
arum flytja fra pvi byggdarlagi sem peir bla i nina og sérstaklega er pad
yngsti aldurshopurinn sem telur svo vera. Adeins 5% telur liklegt ad peir
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flytji innan svaadisins, p.e. setjist ad annarsstadar & Vestfjoéroum en par sem
peir eru busettir nina. Meginasta®da pess ad folk hyggur a flutning er
skortur a atvinnutakifaaum. Innan vid pridjungur svarenda telur liklegt ad
peir komi til med ad flytja i framtidinni vegna menntunar barna sinna og
athyglivert er hversu stort hlutfall yngsta aldur shdpsins telur ad st verdi
raunin i framtidinni.

Innan vid helmingur svarenda telur ad peir fa starf vio sitt hadi i sinni
heimabyggd ef til pess kaami ad peir 6fludu sér frekari menntunar. Konur
eru p6 mun bjartsynni vardandi pa hluti en karlar og eins ma segjia um pa
sem busettir eru & nordanverdum V estfjoroum.
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5. Konnun medal fyrirtekja

| pessum kafla er ad finna nidurstodur Gr vefkdnnun sem gerd var medal
fyrirtakja a Vestfjoroum. Rannsdknin nadi til peirra fyrirtaekja sem hafa
adgengilegt netfang, p.e. annad hvort med heimasidur og/eda med netfang
skréd i simaskranna.

[ konnuninni var medal annars spurt um porf fyrir aukna pekkingu eda
hadni starfsfolks fyrirtakisins, hvada leidir henta best til pess ad mada
peirri porf og moguleikum starfsmanna til ad afla sé& menntunar og
fraeddlu. Ennfremur var spurt um hag fyrirtakisins af samstarfi vid haskéla-
og rannsoknastofnanir & svidi rannsokna- og prounar. Spurningar eru
greindar eftir nokkrum bakgrunnspéttum, par a4 medal:  starfsgrein
fyrirtakis og stadsetningu, arsverkum og fjélda starfsmanna.  Nidurstodur
eru settar fram & myndreman hétt &samt stuttri tdlkun.  Areidanleiki
nidurstadna var metinn med videigandi tolfraadilegum adferdum i hvert sinn
og er tekio mid af dikri greiningu i tilkun & gbégnum vardandi tengd milli
svara Vvid einstbtkum spurnningum og peirra bakgrunnspétta sem til
skodunar eru.

5.1. Framkvaemd og heimtur

Konnunin var framkvaand a timabilinu 2. — 17. mars og var um ad rasa
opna vefkbnun med Outcome vefkannanakerfinu. Framkvaemd
konnunarinnar var pannig hatad ad fyrirtaki & Vestfjoroum med
adgengilegt netfang fengu télvupost par sem pau voru bedin um ad taka pétt
i pessari kdnnun med pvi ad yta a medfylgjandi tengil. Tvisvar Ssnnum var
send itrekun med tolvupdsti til peirra sem ekki hofou svarad.

Outcome vefkannanakerfid safnar saman svérum fyrirtakjanna og tryggir
ad oll svor séu drekjanleg og ad i Ollu sé farid eftir reglum Persdnuverndar
um 6flun og medferd viokvaemra upplysinga.  Gagnagrunnuinn ma sidan
flytja t.d. i excel eda SPSS til frekari Urvinndu og var pad gert i pessu
tilviki.

Alls var sendur télvupéstur 4227 fyrirtaeki a Vestfjoroum. Strax kom i 1jos
ad 32 netfong voru ekki virk eda ad fyrirtakid hafdi skipt um netfang.

Endanlegur fjoldu fyrirtakja er pvi 195. Svar barst fra 102 fyrirtaskjum sem
pydir ad svarhlutfall er 53,2% sem telja ma vidunandi i knnun sem pessari.
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Mynd 59. Svarhlutfall i fyrirtaskjakdnnun.

5.2. Almennar upplysingar

| pessum kafla er a finna almennar upplysingar um pau fyrirtaki sem toku
pat i kénnuninni og varda starfsemi fyrirtakising, stadsetningu, fjolda
starfsmanna og upplysingar um arsverk. Pessar upplysingar eru notadar
sem bakgrunnspattir til ad meta hvort tengsl seumilli svara vid spurningum
sem settar voru fram og pessara pétta er greinir fyrirtakin i sundur.

Flest fyrirtakin sem svara spurningalistanum eru verslunar- eda
bjonustufyrirtaki eins og §a ma & mynd 60. Mjog fa fyrirtaki eru i
morgum atvinnugreinum sem pydir ad ekki er haggt ad nota pessa breytu
sem bakgrunnspétt. Flest fyrirtakjanna eru stadsett i [ safjardarbee eda 64%
peirra. Vid nanari athugun kemur i ljés ad pad er mun haara hlutfall en sent
var til. Fyrirtaki a Strondum voru ekki eins dugleg ad svara konnuninni og
er hlutfall peirra mun laggra en sent var til. A 6drum svasdum,
sunnanverdum Vestfjoroum og & Reykhdlasvasdinu helst hlutfall svara og
hlutfall sem sent var til i hendur. Petta pydir einfaldlega pad ad fyrirtaki &
nordanverdum V estfjoroum voru mjog dugleg ad svara kénnuninni en ekki
fyrirtaki & Stréndum.

Starfmenn fyrirtagkjanna sem svara kdnnuninni skila ad medaltali ramum 14
arsverkum.  Algengasta stagd fyrirtakja i konnuninni er  2-9 arsverk.
Starfsmannafjoldinn er mun haari, medal starfmannafjoldi i fyrirtaskjunum
eru tagir 20 starfsmenn en algengast er ad pad starfi 29 manns i hverju
fyrirtaeki. Hjéa tagplega pridjungi fyrirtakjanna er enginn starfsmadur med
haskolagradu. Annnars er algengast ad 2-3 starfsmenn innan fyrirtakisins
hafi héskdlagrédu.
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Mynd 60. Starfsemi fyrirtaskja.
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Mynd 61. Stadsetning fyrirtaskja sem svorudu kdnnuninni.
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Mynd 62. Stadsetning fyrirtaskja.
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Mynd 63. Fjoldi &rsverka fyrirtesja.
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Mynd 64. Starfsmannafjoldi fyrirtagkjanna
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Mynd 65. Fjoldi starfsmanna med haskdlagradu.

5.3. Aukin pekking og heaefni

| pessum kafla er fjalla um porf fyrir aukna pekkingu eda hadni starfsflks
og hvada leidir eru vamlegast til pess ad mada pessari porf.

5.3.1. A hvada svidum hefur fyrirteekid/stofnunin porf fyrir aukna
pbekkingu eda haefni starfsfélksins?

Spurt var & hvada svidum fyrirtakid eda stofnunin hefdi porf fyrir aukna
pekkingu eda hagni starfsfolksins. Gefnir voru upp §6 vamaoguleikar; (1)
tolvu og upplysingatakni, (2) tungumd, (3) gsedamd/gasdastjérnun, (4)
stjornun, (5) fjarmd, (6) amannatengs og (7) pjonustu- og markadsmal.
Auk pess sem gefid var faai apvi ad skrifa eitthvad annnad.

Skemmst er fra pvi ad segja ad langflestir toldu ad pad veei porf fyrir aukna
pekkingu eda hadni i tolvu og upplysingatekni en 76% svarenda
koénnunarinnar merktu vid pennan valmoguleika. Einnig virdist téluverd
porf fyrir aukna pekkingu a svidi pjonust- og markadsméa en 61%
svarenda voru & pvi mai. Um 13% svarenda skrifudu fleiri moguleika og
ma par t.d. nefna, verkfrasdi, |6gfradi, verkefnastjornun, heilbrigdismal,
ferdaméafradi og idnmenntun.
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Engin tengs voru milli peirrar tegundar starfsemi sem fyrirtakid stundar,
stadsetningar pess, fjdlda starfsmanna ogeda fjélda arsverka og pess a
hvada svioum fyrirtakid/stofnunin hefdi porf fyrir aukna pekkingu eda
hedni starfsfélksins.

Tolvu- og upplysingataekni

bjonustu- og markadsmal

Stjérnun

Tungumal

Fjarmal

Gaedamal/gaedastjérnun

Almannatengsl

Annad
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Mynd 66. A hvada svidum hefur fyrirtaekid/stofnunin porf fyrir aukna pekkingu eda hadfni starfsfolks?

5.3.2. Hvada leidir henta best til ad auka heefni starfsfolks innan
fyrirteekisins/stofnunarinnar?

Spurt var hversu vel eda illa starfsmenntunarndmskeid & vinnustad, ndm a
framhaldsskolastigi, haskélandm eda simenntunarndmskeid hentudu til ad
auka hagfni starfsfélks innan fyrirtakisins eda stofnunarinnar.

Nag 94% svarenda telja ad simenntunarnamskeid henti mjog vel eda frekar
vel til ad auka hadni starfsfolks innan fyrirtakisins eda stofnunarinnar og
tegp 79% starfsmenntandmskeid a vinnustad. Rétt 65% svara pvi ad adrir
maoguleikar henti mjog vel eda frekar vel til ad auka hadni starfsfolksins en
mjog faid skrifudu hvad pad vaai. PO voru nokkrir sem nefndu t.d.
radstefnur, vinnufundi, fjarndm og kvoldskola.

Starfsmannafjoldi  fyrirtakja  hefur  ahrif & svdr  vardandi
starfsmenntunarndmskeid a vinnustad pannig ad staari fyrirtaki telja i
meira madi ad si leid henti mjog eda frekar vel. Einnig hefur stadsetning
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fyrirtaskis ahrif a svor vardandi haskélanam pannig ad fyrirteeki stadsett a
nordanveroum Vestfjoréum telja i mun meira madi ad haskélandm henti
mjog vel eda frekar vel til ad auka hagfni starfsfolksins.

Simenntunarnamskeio

Starfsmenntunarnamskeio
a vinnustad

Haskélanam
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O Mjog vel B Frekar vel B Frekar illa B Mjog illa

Mynd 67. Hvada leidir henta best til ad auka hagni starfsfolks innan fyrirtaekising/stofnunarinnar?

5.4. Vidhorf stjorenda til aukinnar pekkingar og haefni

| pessum kafla er fjalad um vidhorf stjornenda fyrirtaskjanna til aukinnar
bekkingar og hadni starfsfélksins. Til pess ad skoda pad var spurt priggja
spurninga: hvernig moguleikar starfsmanna seu til ad afla sér menntunar og
fraeddu, hvort fyrirtakio myndi stydja starfsfolk til ad stunda haskolanam
med starfi og hvort ad viokomandi teldi ad fyrirtakid eda stofnunin gadi &
einhvern hatt haft hag af samstarfi vid haksdla og rannsOknastofnanir a
svidi rannsokna- og préunar.

5.4.1. Hvernig myndir pu lysa moguleikum starfsmanna til ad afla sér
menntunar og freedslu?

Spurt var hvernig viokomandi myndi lysa moguleikum starfsmanna til ad
afla sér menntunar og fraeddu. Flestir eru & pvi ad moguleikar starfsmanna
séu takmarkadir eda helmingur peirra sem svara konnuninni. Adeins
tagplega fjordungur telur moguleika starfsmanna til ad afla ser menntunar
eda fresddu vera mjog gdda eda goda og 16% til vidbotar ad peir seu i lagi.
Engin tengsl voru milli peirrar tegundar starfsemi sem fyrirtakid stundar,
stadsetningar pess, fjolda starfsmanna og/eda fjolda arsverka og peirra
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moguleika sem svarendur téldu ad starfsmennirnir hefdu til ad afla sér
menntunar og fraedsu.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

® Mjog gooir B2 Gooir Qi lagi B Takmarkadir B Mjog takmarkadir

Mynd 68. Moguleikar starfsmannatil ad afla sér menntunar og frasdsiu.

5.4.2. Myndi fyrirteekid/stofnunin stydja starfsmenn til ad stunda
haskolanam med starfi?

Spurt var hvort fyrirtakio eda stofnunin myndi stydja starfsmenn til ad
stunda haskélanam med starfi. Langflestir eru @ pvi ad peirra fyrirtaki eda
stofnun myndi stydja dikt eda tagplega 85%. Langflestir telja ad vaalegasta
leidin til pess sé sveigjanlegur vinnutimi.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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Mynd 69. Myndi fyrirtaskid/stofnunin stydja starfsmenn til ad stunda haskélanam med starfi?
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Mynd 70. Hvernig myndi fyrirtaeki&/stofnunin stydja vid starfsmenn til ad stunda haskélanam med starfi?

5.4.3. Telur pu ad fyrirtaekid/stofnunin geeti & einhvern hatt haft hag af
samstarfi vid haskola- og rannséknastofnanir & svidi rannsokna- og

préunar?

Spurt var hvort vidkomandi teldi ad stofnunin eda fyrirtakio gedi a
einhvern hatt haft hag af samstarfi vid haskéla- og rannsdknastofnanir a
svidi rannsdkna- og préunar. Flestir eru & peirri skodun ad pad sé hagur af
diku samstarfi. 37% telja pad 6ruggt og 39% ef til vill og adeins eitt
fyrirtaki telur ad svo sé 6rugglega ekki.

Fjoldi haskélamenntadra starfsmanna fyrirtakisins tengist pvi a hvern hétt
pessari spurningu er svarad, pvi fleiri starfsmenn med haskélamenntun
peim mun fleiri svara pessari spurningu jatandi. Einnig hefur stadsetning
fyrirtakisins ahrif & svor vid pessari spurningu pannig ad fyrirtaki a
nordanveroum Vestfjéroum eru i meira madi viss um ad fyrirtakio eda
stofnunin gadi & einhvern hatt haft hag af samstarfi vido héskdla- og
rannsoknastofnanir & svidi rannsdkna- og préunar.
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Mynd 71. Telur pu ad fyrirtakid/stofnunin geti a einhvern hatt haft hag af samstarfi vid haskéla- og
rannsdknastofnanir & svidi rannsdkna- og prounar?

Reykholasveedi

Sunnanverdir Vestfirdir

----------
Nordanverdir Vestfirdir 32 _-“

Strandir
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Mynd 72. Telur pu ad fyrirtaskid/stofnunin gagi & einhvern hatt haft hag af samstarfi vid haskéla- og
rannsoknastofnanir & svidi rannsdkna- og proéunar, greint eftir stadsetningu fyrirtaskis.

Peir adilar sem toldu ad fyrirtakio eda stofnunin gadi a einhvern hétt haft
hag af samgtarfi vid haskdla- og rannsoknastofnanir a svidi rannsdkna- og
préunar voru spurdir & hvada hétt pad gadi verio.

Flestir nefndu einhvers konar préunarstarf og pa sérstaklega vardandi
vorupréun.  Einnig voru nokkrir sem nefndu ymsar rannsoknir t.d. a
morkudum, kortlagningu & starfi og Gttektir a ymiskonar starfsemi.
Markadsma komu fyrir hja nokkud mérgum og greinilegt er ad svarendum
koénnunarinnar finnst vanta pekkingu & slikum malum & Vestfjéréum og ad
bad purfi ad bada Ur pvi.

Svérin voru flokkud saman i nokkur lykilord i téflu 21 en svorin eins og
pau komu fyrir er ad finna i vidauka.
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Tafla21. Hagur af samstarfi vid haskéla- og rannséknastofnanir
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Peir adilar sem telja ad fyrirtakid eda stofnunin geti ekki haft hag af
samstarfi vid héskdla- og rannsoknastofnanir & svid rannsdkna- og prounar
voru spurdir hvers vegna ekki.

Adeins g0 adilar svérudu pessari spurningu og pad helsta sem fram kom i
svérum peirra var ad starfsemin sé pess edlis ad pad kalli ekki & dikt
samstarf og einnig ad dhugi sé ekki fyrir hendi. Sjananar svor i vidauka.

5.5. Samantekt

Svarhlutfall i fyrirtakjakbnnuninni er ram 53% sem telst vera vidunnandi i
kénnun sem pessari. Mest var pétttaka meda verdunar- og
bjonustufyrirtaekja og fyrirtaekja & [safjardarsvasdinu. Hja taglega pridjungi
fyrirtakjanna voru haskélmenntadir starfsmenn.

Aukin pekking og hagni a svidi tolvu- og upplysingatekni er pad sem
starfménnum fyrirtakja & V estfjorum vantar helst en einnig er toluverd porf
fyrir aukna pekkingu & svidi pjonustt- og markadsméa. Stjérnendur
fyrirtakjanna telja ad simenntunarndmskeid og starfsmenntanamskeid sé
hentugasta leidin til pess ad auka pekkingu starfsfolksins. Helst eru pad
stjornendur fyrirtaskja & Isafjardarsvasdinu sem telja ad héskoli henti mjog
eda frekar vel.

Flestir stjérnendur eru & pvi ad moguleikar starfsmanna til ad afla sér
menntunar og fraddu séu frekar takmarkadir. Fram kom mikill og
jékvaddur vilji meda stjérnenda fyrirtakjanna til ad stydja vio bakid & peim
starfsménnum sem hafa ahuga a ad stunda haskélandm med starfi.
Vamlegastaleidin til pess s med sveigjanlegum vinnutima.
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Samstarf vid haskola- og rannsoknastofnanir a svidi rannsokna- og préunar
er eitthvad sem flestum stjornendum hugnast, sérstaklega peim sem hafa
héaskolamenntad starfsfolk. Y miskonar prounarstarf var par adallega nefnt,
serstaklega voruproun.
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6. Haskolanamssetur — nokkrar hugleidingar

Truin & hagnyti menmntunar er sennilega jafn gémul sidmenningunni. Med
bj6ofélagsbreytingum a 18. og 19. 6ld 6x peirri skodun smam saman fylgi
ad formleg menntun i skéla vaai naudsynlegur undirbdningur til lifs og
starfs. Truna & nytsemi menntunar ma medal annars §a a pvi hve margar
bjodir hafa tekid upp almenna skdlaskyldu.

Um midja 20. 6ld téku hagfragdingar ad tengja saman menntun og hagssdd
med svokolludum mannaudskenningum (human capital theory) (sbr.
Schultz 1961:3). Ve menntadur einstaklingur & samkvaant pessum
hugmyndum audveldara med ad nyta uppfinningar og tileinka sé&r nyjar
vinnuadferdir og skipulag en s sem er minna menntadur. Samkvaamt
hugmyndinni  audveldar menntun og flytir fyrir upptoku nyrra
framleidsluhatta sem leidir til pess ad framleioni eykst sem svo Eidir til
hagvaxtar. Petta er um leid sterk roksemd fyrir patttoku rikisvaldsins i
kostnadi vid menntun einstaklinga pvi eigi hugmyndin vid rok ad stydjast
fer samfélagid Gtlagdan kostnad til baka i formi aukins hagvaxtar. A
sidustu &ratugum 20. aldar féru fraedimenn svo ad velta upp hugmyndum
um ad natima samfélagi vaai medal annars best lyst med pvi ad pad vedi
upplysingasamfélag. Med upplysingasamfélagi er pa étt vid ad framleidni
og samkeppnishagni hinna ymsu eininga samfélagsins (hvort sem pad eru
fyrirtaki, svadi eda heilar pjodir) sé algerlega had getu peirra til ad skapa,
medhondla og nyta med markvissum hadti upplysingar sem fengnar eru
med visindalegum adferdum (Castells, 2000:77). Ekki svo ad skilja ad
pekking hefur alla tid verid mikilveggur grundvollur hagvaxtar, sbr.
mannaudskenninguna.  bPad sem hefur hins vegar gerst a alra sidustu
aratugum og er einkenni upplysingasamfélagsins er ad pad er pekkingin
sem dik sem verdur afurd framleidsluferlisins (Castells, 2000:78).

Sé kenningin um pekkingu sem grundvoll hagvaxtar og um edli natima
samfélags sem upplysingasamfélags rétt felur pad i sér rika krofu til
samfélagsins um ad studla ad menntun peirra einstaklinga sem pad byggja,
ekki einungis peirra vegna heldur einnig i pagu samfélagsins. Pad hvernig
samfélaginu tekst ad byggja upp innvidi upplysingasamfélagsins verdur
samkvaamt pessu lykillinn ad framtidarmodguleikum pess.

Busetupréun & islandi hefur alla 20. 6ld verid med peim hadti a8 folk hefur
flutt sig um set Ur sveit og smaara péttbyli til steari péttbyliskjarna en
eilnkum po6 hofudborgarsvaadisins sem hefur tekid vid naari alri iblafjolgun

Bls. 71



Haskolanamssetur & Vestfjordum BRSI

aldandi sidustu hundrad &r. brétt fyrir marghéttada vidleitni stjornvalda og
adgerdir i byggdamaum hefur pessari proun ekki verid sntid vid. Ymsar
kenningar eru uppi um orsakir slikra baferlaflutninga en medal pess sem oft
er nefnt er ad brottflutningur folks af tilteknu svasdi orsakist af pvi ad
moguleikar folks til ad lifa eftirsoknarverdu lifi seu a einhvern hétt
takmarkadir (§& t.d. Byggdarannsoknastofnun og Hagfraadistofnun, 2003;
Kjartan Olafsson og Hekla Gunnarsdéttir, 2003; Axel Hall, Asgeir Jonsson
og Sveinn Agnarsson, 2002; Stefan Olafsson, 1997, Hjalti Johannesson,
1990; Karl Sigurdsson og Stefan Olafsson, 1989; Sigurdur Gudmundsson,
1973). Meda pess sem gjanan e nefnt i pvi sambandi eru
menntunarmoéguleikar en med hlidgén af mannaudskenningum ma audvitad
segja ad landssvasdi par sem menntunarmdguleikar eru takmarkadir séu fost
i vitahring par sem folksfaskkun og frambod a menntun vinnur hvad med
0dru i ad takmarka pa moguleika sem samfélagio hefur til frampréunar.

Mannfjoldapréun a Vestfjoroum hefur likt og & flestum 6orum svaedum
utan Hofudborgarsvasdisins einkennst af nanast stddugum  brottflutningi
folks. Um aldamatin 1900 bjuggu pannig um 16% pjédarinnar a pvi svasi
sem i daglegu tali er nefnt Vestfirdir en arid 2003 var petta hlutfall komid
niour fyrir 3%. Sélitid til arsins 2003 fluttu 130 fleiri fra Vestfjoroum en
til svamdisins. Flutningsojofnudur landsbyggdarinnar petta sama & var 506
einstaklingar sem pydir ad Vedtfirdir bau um fjordung af heildar
mannfjoldatapi landsbyggdarinnar gagnvart hoéfudborgarsvesdinu.  Pess
mynd hefur i stérum drattum verid hin sama undanfarin ar.

pratt fyrir heildarfjolgun starfandi félks a landinu i heild um 7% & arunum
1998 — 2003, fakkadi starfandi folki & Vestfjoroum um 7% & sama tima.

Pess proun er edlileg i ljos folksfakkunar & svaddinu.  Proun a
vinnumarkadi undanfarin ar (og raunar aratugi) hefur verid si ad folki hefur
fakkad i frumvinndugreinum en fjolgad i pjonustugreinum, einkum i
fasteigna- og vioskiptapjonustu og i fraeddustarfsemi. Vinnuaflid hefur
pannig faarst milli atvinnugreina. | pessu kristallast ad hlutatil savandi sem
samfélag a Vestfjoroum a vid ad glima, pad er ad segja ad pessari tilfaasiu
milli atvinnugreina fylgir lika tilfaerda folks milli svaada.

Folmargar rannsoknir hafa leitt i 1jos a0 pegar folksfaskkun a sé&r stad
verdur hun galdnast jofn i 6llum hopum samfélagsins. Almennt ma segja
um petta ad ungt folk er ad jafnadi liklegratil ad flytja burt en peir sem eldri
eru og ad konur flytja frekar burt en karlar (§at.d. Stefan Olafsson, 1997).
Peta er greinilegt pegar litid er a aldurs og kynjasamsetningu ibuafjoldans a
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Vestfjoroum en i samanburdi vid landid i heild ma ga ad hlutfalldega
vantar folk & adrinum 25-39 &ra og ivio meira af konum en koérlum.
Raunar er adurs- og kynjasamsetning mannfjéldans a Vestfjoroum keimlik
bvi sem er & Austurlandi (Sja Grétar Por Eyporsson, Kjartan Olafsson og
Hjalti Johannesson, 2001:34). Pad sem er alvarlegt vid paa afleidingar sem
mannfjoldaprounin hefur haft a aldurs og kynjasamsetnngu a Vestfjéroum
er si fakkun sem ordin er i peim hopi sem er a pvi sem kala madti
barneignaaldri og sem getur & neesstu aum leitt af sé& fakkun i yngri
argéngum a svasdinu. Pannig ma benda & ad yngsti aldurshopurinn, 0-4 ara,
er hlutfallslega litideitt famennari a Vestfjéroum en alandinu i heild medan
sbgulega séd hefur pvi lengst af verid ofugt farid. Svasdid hefur pannig haft
nk. ,varag6o“ sem mun sennilega ekki verda til ad dreifa i framtidinni.
Eigi ad vidhalda mannfjolda a Vestfjéroum parf pvi i framtidinni ad stakka
til muna pann hép folks sem getur fundid lifi sinu farveg & svaadinu.
Vardandi mogulega framtidarproun byggdar a Vestfjérdum hefur vaknad
umragda um aukid frambod menntunar & haskolastigi a svasdinu. Hér & eftir
er leitast vid ad draga saman pa padti i rannsdkninni sem varpad geta ljés a
ymsar grundvallar spurningar um aukid frambod menntunar & haskolastigi &
Vestfiordum. | pvi sambandi ma fyrst spyrja hvort porf s¢ & auknu
frambodi? Ein leid til ad svara pvi er ad athuga hlutfallslegan fjolda ibla &
Vestfjoroum sem lokid hafa haskdlanami i samanburdi vid dnnur landssvasdi.
Slikan samanburd er ekki heegt ad gera a pyadisgrundvelli3 og pvi parf ad
notast vid Urtaksrannsoknir i pessu skyni. | rannsdkn sem RHA framkvaamdi
a &inu 2002 meda amennings a adrinum 18-80 ara4, var medal annars
spurt um menntun. Um 26% adspurdra sogoust hafa lokid haskélamenntun
og var hiutfdlio heest i Reykjavik, eda 30% en lagst & Sudurlandi,
Vestfjoroum og Avusturlandi, eda a bilinu 12-14%5. Hlutfall
haskdlamenntadra & Vestfjoroum er pannig undir landsmedatali en
sambagilegt pvi sem gengur og gerist & 66rum svaedum sem liggja fjarri
péttbylissvaedunum & Sud-Vesturhorninu og i Eyjafirdi.  P6 hlutfall
haskdlamenntadra virdist ekki aberandi lakara & Vestfjoroum en ymsum
6drum svadum a landinu er samt ekki par med sagt ad astadulaust sé ad

3 Upplysingar um pa menntun sem hver einstaklingur hefur loki& eru hvorki skradar i

pj 68skra né adra midlaega gagnagrunna.

# Um nénari lysingu & framkvaamd og heimtum, sj& Hjalti Johannesson og Kjartan Olafsson,
2002:4

® T6lur fengnar Gr obirtum rannséknargdgnum RHA
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huga ad frekari uppbyggingu haskélamenntunar a svadinu med pad fyrir
augum til deamis ad hafa ahrif & efnahagsgerd samfélagsins og baga & pann
hétt busetuskilyrdi a svasdinu.

Onnur mikilvesg spurning litur ad stadsetningu haskolaseturs a Vestjfordum.
| daglegu tali eru Vedtfirdir svadi sem nax yfir Bardastrandasyslur,
[Safjardarsyslur og Strandasysiu. Vestfirdir afmarkast med nokkud skyrum
hadti fra 6drum landshlutum og mynda pvi i hugum margra eina heild.
Samgongur & svaadinu gera pd ad verkum ad ekki er rétt ad lita a Vestfirdi
sem eina samféagslega heild. | pvi sambandi ma benda & ad ymsir
nattarulegir proskuldar skipta Vestfijoroum i alt ad g6 afmoérkud
samgongusvaadi (§a Vegagerdin, 1999). Samgongur innan Vestfjarda eru
nea einskordadar vid vegakerfid. Vid afmdrkun samfélagsheilda parf pvi ad
horfa til peirra moguleika sem vegakerfid bydur uppa og ma par meda

annars mida vio skilgreiningar a atvinnusvasdum.

Pad landsva®di par sem iblUar geta daglega soOtt atvinnu til tiltekins
vinnustadar telst eitt atvinnusvasdi. Atvinnusvaadi er ekki bundid vid tiltekna
péttbylisstadi heldur vidkomandi vinnustadi. Heegt er pvi ad tda um
atvinnusvaadi Ut fra tilteknu fyrirtaki (Byggdastofnun, 1994:55). Um margt
ma leggja ad jofnu pad ad stunda hefobundid stadarnam i framhads- eda
héskdla og pad ad stunda vinnu og pvi ma i pvi samhengi sem hé um rair
ef til vill tala um atvinnu- og skélasvasdi. Samgongur skipta mestu mali
vardandi stagrd atvinnu- og skoélasvasda, ma par nefna gaadi peirra vega sem
ekio er um, umferdaroryggi, vedur, fagd og ferdakostnad einstaklinga.
Pannig ma ekki eingdngu einblina & vegalengdir heldur verdur einnig ad hafa
i huga ,,gaadi* peirrar vegtengingar sem er a milli heimilis og vinnustadar eda
skola.

Oft hefur verid vio pad midad ad stegd atvinnu- og skolasvadda hérlendis
afmarkist af peirri vegalengd sem haggt er ad aka & um 30 minGtum milli
heimilis og vinnustadar eda skdla. Velta ma upp peirri spurningu hvort
avinnu- og skolasvasdi séu ad verda staari & idandi en sem nemur 30
mindtna akstri. | rannsokn sem Rannsoknastofnun Héskélans & Akureyri
(RHA) framkvaamdi & samgéngum og ferdavenjum Islendinga (§a Hjalti
Johannesson og Kjartan Olafsson, 2003:42), kom i ljés ad um tiundi hluti
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pess folks a adrinum 18-80 ara sem ekur milli heimilis og skéla eda
vinnustadar ver meira en 30 minGtum i ferdir adra leid. Ekki er sérstaklega
greint fra svorum félks sem busett er a Vestfjéroum hins vegar ma ga ad i
hopi pess folks sem byr & svaedum utan Hofudborgar svasdisins og Akureyrar
er hlutfall peirra sem verja meira en 30 mindtum i ferdir til skéla eda vinnu
sist haarra en & pessum helstu péttbylissvesdum landsins.

Petta ma hafa i huga vardandi upptokusvasdi haskolanamsseturs a
Vestfjoroum.  bPannig ma gera réd fyrir ad um 90% af nemendum i
reglubundnu stadarndmi verdi stadsettir innan 30 mindtna aksturstima fra
skélanum. Par med er po ekki sagt ad skolinn héfdi eingdngu eda néi til pess
hops sem busettur er i naesta nagrenni, heldur adeins ad sennilega muni allt
ad 90% peirra nemenda sem kjésa ad vera i stadbundnu ndmi annad hvort
vera stadsettir eda kjésa ad sStadsetja sig i nagrenni vid skélann a
ndmstimanum. S4 hluti pessa nemendahops sem ekki vemi i alra neesta
négrenni sklans myndi fara akandi milli heimilis og skéla. Ef midad er vid
ad ekki sé ekid umfram |6glegan hdmarkshrada (p.e. um pad bil 80 — 85 km
medalhradi) gedi pad samsvarad um 40 — 42 km radius vid bestu skilyrdi Ut
fravidkomandi skéla. Hér ber p6 ad hafa i huga ad erfidara er ad na pessum
medal hrada a styttri veglengdum. Einnig er laggri hdmarkshradi i jardgdngum
sem lakkar medalhradann ef gong eru & storum hluta peirrar leidar sem ekin
er til vinnu. Sé midad vid haskdlanamssetur & isafirdi eru um 70% ibla &
Vestfjoroum innan daglegrar akstursfjarlaggdar fra dikum skéla eda um
5.300 einstaklingar, s¢é midad vid arid 2003. Til samanburdar voru pa um
20.200 eingtaklingar innan daglegrar akstursfjarleegdar fra Haskélanum &
Akureyri.

Pegar litid hefur verid & hid samféagdega landdag e svo ma segja, a
Vesfjoréum hvad vardar haskdlamenntun standa eftir tvaa megin spurningar
til viobdtar. | fyrsta lagi hvort folk & svedinu hafi hug & ad stunda
héskolanam og i 6dru lagi hvort fyrirtaki og stofnanir & svaadinu telji sig
hafa porf fyrir aukinn fjélda haskélamenntadra starfsmanna.

Nidurstddur pessarar rannsoknar syna ad tagolega helmingur svarenda hefur
stundad nam eda simenntun & sidastlionum 2 &rum en hluti peirra situr afarid
a skolabekk. Adallega hefur verid um ad raeda simenntunarndmskeid og pa
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adallega nadmskeid sem tengd eru vinnu viokomandi.  Einnig eru
tolvunamskeidin mjog vinsad. Um 12% hefur stundad haskolanam, fledtir i
vidskiptafraedi. Peir adilar sem ekki hafa stundad ndm eda simenntun bera
pvi adallega vid ad hafa ekki tima eda dhuga a diku.

Um fjérdungur hefur reyndu af fjarnami og likadi peim i langflestum tilvika
namid mjog eda frekar vel.

Flestir vilja eiga kost & pvi ad stunda haskélanam en adallega er pad elsti
adurshépurinn sem telur ikt ekki jafn naudsynlegt.

Flestir telja ad stadbundid ném i héaskola & isafirdi sé lausnin eda fjarnam fra
peim stad sem vidkomandi er busettur i nd. Hafa ber i huga & meiri hluti
peirra sem svara pessari konnur eru blsettir & [safjardarsvasdinu. Mestur
dhugi er & hlutanami med starfi. Simenntunanamskeid eru mun vinsadli hja

beim sem busettir eru fjarri [safjardarsvasdinu.

Mestur dhugi virdist vera a vidskiptagreinum, raungreinum og verkfragdi en
pad er pad nam sem oftast er nefnt hvort sem um er ad ragda fyrsta, annan eda
pridja valkost.

Hvad vardar ndm eda namstilhdgun pa virdist folk & nordanverdum
Vestfjoroum svarar peim spurningum 6druvis en félk blsett & 6drum
svadum. Pad eru t.d. hlutfalldlega fleiri par med haskélaprof og mun fleiri
padan hafa stundad ndm eda simenntun & sidastlionum tveimur &rum. Mun
meiri ahugi er ad stunda stadbundid ndm i haskdla og pa i fullu nami eda

hlutandmi med vinnu.

Um 27% svarerda telur liklegt ad peir muni & naestu tveimur til premur arum
flytja fra pvi byggdarlagi sem peir bla i nina og sérstaklega er pad yngsti
aldurshépurinn sem telur svo vera. Adeins 5% telur liklegt ad peir flytji
innan svaadising, p.e. setjist ad annarsstadar & Vestfjoroum. Meginastasda
bess ad folk hyggur & flutning er skortur & atvinnutakifsgum. Innan vid
pbridjungur svarenda telur liklegt ad peir komi til med ad flytja i framtidinni
vegha menntunar barna sinna og athyglivert er hversu stért hiutfal yngsta
aldurshopsins telur ad st verdi raunin i framtidinni.

Innan vid helmingur svarenda telur ad peir fa sarf vid dtt hadi i sinni

heimabyggo ef til pess kaami ad peir 6fludu sér frekari menntunar. Konur

Bls. 76



Haskolanamssetur & Vestfjordum BRSI

eru pé mun bjartsynni vardandi pa hluti en karlar og pad sama ma segja um

pa& sem busettir eru & nordanverdum V estfjoroum.

Hvad vardar porf fyrirtakja og stofnana & svasdinu eru svor & pann veg ad
aukin pekking og hadni a svidi tolv- og upplysingatakni er pad sem
starfmonnum fyrirtakja & Vestfjorum vantar helst en einnig er téluverd porf
fyrir aukna pekkingu & svidi pjonustt og markadsméa.  Stjérnendur
fyrirtakjanna telja ad simenntunarndmskeida og starfsmenntandmskeid sé
hentugasta leidin til pess ad auka pekkingu starfsfélksins. Helst eru pad
stjornendur fyrirtackja & Isafjardarsvasdinu sem telja ad haskoli henti mjog
eda frekar vel.

Flestir stjornendur eru & pvi ad moguleikar starfsmanna til ad afla sér
menntunar og fraadslu séu frekar takmarkadir. Fram kom mikill og jakvasdur
vilji meda stjornenda fyrirtakjanna til ad stydja vio bakid & peim
starfsmonnum sem hafa ahuga & ad stunda héskdlandm med starfi.
Vamlegasta leidin til pess er med sveigjanlegum vinnutima.

Samstarf vid haskdla- og rannsdknastofnanir & svidi rannsokna- og préunar
er eitthvad sem flestum stjérnendum hugnast, sérstaklega peim sem hafa
haskolamenntad starfsfolk. Y misskonar prounarstarf var par adallega nefnt,

sérstaklega voruproun.

6.1. Lokaord

Pessari skyrslu er adlad ad varpa ljési a forsendur pess og porf & ad setjaa
sofn Héskolandmssetur & fisafirdi. A Vestfjoroum eru moguleikar
amennings til haskdlanams i heimabyggd mjog takmarkadir. PO er par
bodid upp a fjarnam, t.d. fra Haskolanum & Akureyri en um 35 nemendur
stunda nu fjarnam i hjukrunarfrasdi, kennslufraedum, gavarltvegsfrasdi og
vidskiptafrasdi fra HA. Namid er i samvinnu vid Fraadsdlumidstoo Vestfjarda
og fer fram & lisafirdi og Patreksfirdi.

Skyra ma hluta af peim mikla félksflotta sem att hefur sér stad a Vestfjéroum
med skorti @ menntunartakifaaum. Almennt er algengast ad ad falk flytji a
aldrinum 20-29 éra (einstaklingar og fj6lskyldur med ung bdrn) en stor hluti
peirra flytur buferlum til ad sskja sér frekari menntun. Petta & ekki sidur vid
um Vestfirdi en adra landshluta eins og kemur vel fram i kaflanum um
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mannfjoldaprounina. Par ma g4 ad a Vestfjéroum vantar helst félk a
adrinum 25-39 &ra og born, sérstaklega 4 ara og yngri og konur i meiri madi
en karla.  Einnig kom i lj6s vid Uthringingu a einstaklingskdnnuninni ad
erfitt reyndist ad na i yngsta aldurshopinn eda einstaklinga 18-25 éra. Helsta
astada pess var ad peir voru vid nam annarsstadar a landinu en jafnframt
ennpa med skréd logheimili & Vestfjordum. [ konnuninni kom jafnframt i
ljés mikill ahugi fyrir haskdlandmi sérstaklega hja yngra folkinu. Pad hefur
mikinn dhuga a ad stunda fullt nam & haskolagtigi, telur i meira madi ad pad
komi til med ad flytjast buferlum & neestu tveimur til premur &um og er
svartsynt a atvinnutekifaai a4 Vestfjoroum. Einnig kom fram ad yngra folkid
hefur verulegar ahyggjur af menntun barna sinna i framtidinni. Petta gefur
okkur &kvednar visbendingar um ad yngra folkio a Vestfjoroum sé danaat
med sin lifs- og busetuskilyrdi og vamntanlega munum vid ga enn staari got i

mannfjdldatré pessa hops verdi ekkert gert til pess ad sporna vid fétum.
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7. Vidauki

7.1. Hvad langar pig helst til ad leera?:

NUmer eitt:
Vidskiptafraedi
Grunnskoélakennara
Tungumadl
Hjdkrunarfraedi
Tolvufreedi
Leikskélakennara
Rekstrarfraedi
islenska
Bavisindi
Byggingateeknifraedi
Félagsfreedi
Stjérnun
Heimspeki
Rafmagns og tolvuverkfraedi
Sagnfraedi
Verkfraedi
Vélfreedingur
Bokhald
Enska
Fornleifafreedi
Listnam
Natturufraedi
Bifvélavirkjun
Dyraleekningar
Ferdamalafreedi
Fjarmala og rekstrarsvid
Hargreidsla
[dnadarnam
Kennsluréttindi
Logfreeoi
Matveelasvio
Salfreedi
Sjavarutvegsfreedi
Sjukralidanam
Skrifstofustarf
Stjérnmalafraedi
Arkitekt
Bokasafns- og upplysingafr.
Framhaldsnam i bavisindum
Grafisk hénnun
Handmennt
ipréttakennari
Markadsfraedi
Skipstjéranam
Steerdfreedi

NNDNNNNNMNMNNNMNNOOWWWWWWWWWWWwWwwhrpdrbdbdpooorororooo OO ©
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Tannlaeknir

Trésmioi

Taeknifreedi
Umhverfismenntun
Vélvirkjun
Vidskiptaldgfreedi
FEttfreedi

Afbrotafraedi

Djaknanam

Eolisfraedi

Endurskodun

Fatasaum

Fiskeldi

Fiskvinnsla
Framhaldsnam & matveelasvioi
Framhaldsnam i hjukrunarfraedi
Framhaldsnam i vidskiptafraedi
Grada i teeknigeira
Grunnd. malmidnadar
Honnun og slikt
[8jupjalfun

Liffraedi

Lifteekni

Ljésmyndun

Leeknisfraedi

Mdrari

Prestur

Rafvirkjun

Raungreinar
Sérkennslufreedi
Sjukrapjalfun

Smidur, gamalt handverk
Smurbraud

Speenska
Styrimannaskaélinn
Taknmal

Tonlist

Vedurfraedi

Vélstjdranam
proskapjélfun

NUmer tvo:
Tolvunam
Sagnfraedi
Rekstrarfreedi
Sélfreedi
Tungumadl
Verkfreedi
Stjérnunarnam
Bokmenntir
Dyralaeknir
Félagsfreedi
islenska

P RPFRPFRPPPPPRPPPPPPPPPPPPPPPPPPPEPEPEPEPEPEPEDNMNNDNDNDNDNNDDNDDN
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Kokkur
Nattarufraedingur
Steerofreedi
Vélaverkfr.
Vidskiptafraedi og hagfraedi
Arkitekt
Audlindadeild HA
Bokasafnsfraedi
Békhald

Buskapur - rekstur
Enska

Faggreinar
Fatasaumur
Félagsradgjafi
Fjolmidlun

Flugvisindi
Fornleifafree &i
Framhaldsnam i hjukrun
Grunnskoélakennara
Hagfraedi
Leikskélakennari
Listafreeoi

Liffraedi

Leeknisfraedi
Markadsfraedi

Master i vidskiptalogfr.
Myndlist

Nudd

Pipulagningar
Sjavarlifedlisfreedi
Sjukrapjalfun
Skrifstofutaekni
Speensk

Starfs og namsradgjof
Tengt malarastarfi
Verkmenntanam
Verkstjorn

NUmer prju:
Logfreeoi
Ténlistarnam
Byggingafraedi
Geeda og stadalnam
Heilbrigdisfraedi
ipréttakennari
Mannfreedi
Prestur
Sagnfreedi
Steerdfraedi
Tungumal

PR RPRRPRPRPRPRRPRRPRRPRPRPRPRRPRRPRPRPRPRPRRPRPRPRPRPRRPRRPRPREPRPRPREPENNNNDN
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7.2. A hvada hatt getur fyrirtaekid/stofnunin haft hag af
samstarfi vid haskoéla- og rannséknastofnanir?

(SiH)endurmenntun

A0 préa nyjar leidir i ferdapjénustu

Adgang ad nami heima fyrir

Allt getur ekki annad en greett & sliku samstarfi og beett i bakpokann

Auka fjélbreytni i atvinnulifinu-skapa ny sGknarteekifaeri

4 svidi fiskvinslu og fiskveidistjornunar veidafeeri og fl.

A svidi préunar starfsmannastjérnunar og préunar geedamala ofl.

Betri markadssetning og betri vara

Baeta geedin

Einkum til ad tryggja ad videigandi adferdir séu notadar & starfsveedinu, einkum vegna vedurs,
jardvegs adsteedana auk busetu/samfélagspatta

Eykur pekkingu & sérsvidi starfsmanna. Eykur og baetir starf ad nysképun. Fjdlbreyttari og
oflugri vinnumarkadur til ad leita i vegna nyrra starfsmanna eda timabundinna verkefna.
Fjolgad vidskpitavinum

gefa moguleika & verkefnavinnu t.d.ny markadssetn.uppstokkun i fyrirtaekinu sem veeri metid
inn i ndm nemanda

get ekki svarad pessu en tel mjog liklegt ad vid geetum haft hag af samstarfi p6 ekki veeri nema
til ad vikka sjéndeildarhringinn

Geeda og nytingar mal.

Geeti nyst badum adilum vel. Gaeti aukid fagmennsku starfsmanna. Geeti studlad ad
endurmenntun

Hjalp / adstod vegna préunarvinnu

i nyjungum

Liklegt ad hluti stoddeilda fyrirtaekisins yrdi stadsett a isafirdi

Margisleg hagkveemni.

Margt leerist vid ad vinna og prda ny atridi pd profskyrteini fylgi ekki alltaf med.

Markaspréun

Med beettri pekkingu starfsmanna

Med fijarkennslu

Med rannsGknum og préun & markadi og framleidslu

Med samanburdi vid pjonustustig, & svidi stofnunarinnar. Geedamat og Gttekt & pjénustu. Uttekt
a almennu heilsufari.Faglega kynning & pydingu heilsuraektar og p.h.

med samstarfsverkefnum a svidi rannsdkna og préunarvinnu ymiskonar

med préunarvinnu og baettri medferd & hraefni og aukinni Grvinnslu

Med pvi ad midla af reynslu og sdgu (starfar i menningartengdri ferdapjonustu).

Med pvi ad taka patt i samstarfi vid haskdlann og veita nemendum adgang ad starfsemi
stofnunarinnar ef pad hentar svo. Pad gefur vinnustadnum kost 4 pvi ad vera stédugt i
tengslum vio nyjar stefnur og strauma hverju sinni

Meiri pekking og verkunnétta til ad takast a vio flokin storf.

Rannsoknir & geedum ipréttastarfs og forvarnargildi peirra

Samnyting starfsmanna, adgangur ad vel menntudu starfsfolki

Samnytingu sérfraedipekkingar og adstédu

Stofnunin er rannséknastofnun skv. I6gum

Stofnuninn getur pa tekid frekar patt i prounarverkefni sem tengjist vestjoroum og aukid hlutfall
héaskoélamenntada starfsmanna

Styrkir starfsemi

T.d med markadsranns6knum

T.d. Maelingar og mat, setn. markm. og. fl.

t.d. verkefni & svidi markadsrannsékna og préunar & vorum fyrirteekis okkar

Taka patt i krefjandi verkefnum

Til deemis med markadskonnunum.Kénnun & nyjum leidum i pjonustu.Gerd greidsluaaetiana ofl.
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um fjarmoégnun préunarverkefna

Unnid med rekstrarbrautum og nytt pad sem kemur Gt ar pvi i narkadsetningu og markvissari
rekstur.

Unnid préunarverkefni samhlida starfi

Uppbygging atvinnugreina

Vardandi frekara samstarf stofnana t.d. i atvinnupréun, innleidingu nyrra adferda (t.d.
reynslusveitarfélagaverkefni). Rannsdknir i hisnaedismalum, fjarmalum o.fl. Einnig vegna
samstarfs vid nema.

vardandi rannsoknir og geedamal i idnadi

verkefnavinna

Vinna vid tilraunir og préfanir a framleidslu fyrirteekisins, auk atfaerslu & nyjum hugmyndum og
taekni par ad latandi. Pad er vont og astaedulaust ad Gtskyra pad allt i svona préngum reit.
Veentanlega vardandi markadstengd atridi, parfagreiningar og slikt.

Vérupréun

VoOrupréun og ransoknir peim tengdum

VérupréunMarkadsmal

Ymsar kannanir sem haegt er ad gera hja stofnun sem lidur i lokaritgerdum

bjénusta vid verklegar rannsoknir i sjavaratvegsgreinum.

préun nyrra vérutegunda. -hagraeding i vinnslu

préun stofnunarinnar -stefnumorkun i sibreytilegu umhverfi

Prounarstarf i gangi innan fyrirteekisins. Vantar pekkingu.

7.3. Hvers vegna getur fyrirteekid/stofnunin ekki haft hag af
samstarfi vid haskodla- og rannséknastofnanir?

Edli pjonustunnar er slikt ad par er Iitid um préun bunadar. En p6 hugsanlega uppsetning a
blnadi sem adrir proa.

Engin tengsl & svidi ranns eda préunar

Faar rannséknir & starfsvidi fyrirteekisins

Hvorki timi né fjarmagn til pess ad vinna ad rannséknum og préunarverkefnum.

Sé ekki tilefnid

Starfio felst i vigtun sjavarafla og vidhaldi a bunadi sem parf fyrir héfnina

Vandséd hvernig rannséknir og préun a haskolastigi myndu geta nyst fyrirtaeki
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