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1. Inngangur

I aprilmanudi framkvaemdi Rannséknastofnun Haskdlans &
Akureyri skodanakénnun medal ibta i Arnessyslu og medal
annars voru spurdar fimm spurningar vardandi
atvinnusdkn. Ho6fundar pessarar skyrslu eru Hjordis
Sigursteinsdottir, sérfraedingur RHA og Adalheidur
Amundadéttir, adstodarmadur sérfraedings.

2. Framkvaemd og heimtur

Konnunin var framkvamd dagana 8. til 14. april sl. bydid
var skilgreint sem folk & aldrinum 18-65 ara og var busett
i Arnessyslu 1. febrGar 2005. Tekid var tilviljanakennt
urtak ur pessum hopi. Upphaflegt urtak var 1545
einstaklingar. Sidar kom i ljés ad 323 peirra voru busettir
utan sveedisins eda a annan hatt déadgengilegir (latnir,
veikir, tdéludu ekki islensku eda ad ekki fannst simanumer).
Endanlegt Urtak varé pvi 1222 manns.

Alls nadist samband vid 1183 manns eda rétt um 97%
beirra sem voru a skra. Sampykktu 965 peirra ad taka
patt i kdnnuninni en 218 manns neitudu ad taka patt.
Svarhlutfall i pessari kdnnun er teplega 79% sem er vel
vidunandi i slikri kdnnun.

218 39

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mJa Nei Nadist ekki i

Mynd 1.

Svarhlutfall.

Bils. 6



Skrifstofuhotel a Selfossi RHA

3. Nidurstodur

Grunnbreytur eru fimm: kyn, aldur, buseta, starf og
menntun. Allar spurningar nema opnar spurningar (par
sem vidkomandi atti kost & ad svara med sinum ordum)
voru greindar eftir grunnbreytunum.

Hér fyrir aftan gefur ad lita nidurstodur kdénnunarinnar &
myndraenan hatt &samt stuttri tdlkun.  Areidanleiki
nidurstadna var metinn med videigandi tolfraedilegum
adferdum i hvert sinn og er tekid mid af slikri greiningu i

umraedunni um tengsl milli svara vid einstékum
spurningum og peirra bakgrunnspatta sem til skodunar
eru.

3.1. Ert pd i vinnu um pessar mundir?

Spurt var hvort vidkomandi veeri i vinnu um pessar
mundir. Ef vidkomandi er i vinnu var hann spurdur hvort
hann vari med eigin atvinnurekstur eda launpegi og hvort
starfshlutfallid veeri meira eda minna en 80%. beir sem
ekki eru i vinnu voru spurdir um astaedur fyrir pvi.

I langflestum tilvikum er félk i vinnu eda 83,1% beirra
sem svara spurningunni, 15% er ekki i vinnu og 1,9% er i
nami og vinnu. Mun harra hlutfall karla en kvenna er i
vinnu eda 85,7% karla @ méti 80,2% kvenna. Aldur hefur
einnig ahrif & svor félks pannig ad haskkandi aldur pydir
heaerra hlutfall @ vinnumarkadi en pd minnkar adeins
atvinnupatttakan hja elsta aldurshéopnum.

145 18

\
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mJa Nei Nami og starfi

Mynd 2. Ert pu i vinnu um pessar mundir?
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Mynd 3. Ert pu i vinnu, greint eftir kyni og aldri.
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Mynd 4. Ert pu i vinnu, greint eftir busetu.
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Mynd 5. Ert pu i vinnu, greint eftir menntun.
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Rumlega 15% peirra sem eru i starfi eru med eigin
atvinnurekstur en rumlega 84% eru launpegar. Tveir svara
bvi til ad peir séu baedi launpegar og med eigin atvinnu-
rekstur. Toluverdur munur er & svorum karla og kvenna
en mun haerra hlutfall karla er med eigin atvinnurekstur og
mun haerra hlutfall kvenna er i hlutastarfi sem launpegi.
Aldur hefur einnig ahrif & svor folks vid pessari spurningu
eins og sja ma @ mynd 7. Yngsti aldurshdépurinn svarar
6druvisi en adrir aldurshdépar pannig ad par er folk i mun
meira meeli i hlutastarfi sem launpegi og sarafair eru med
eigin atvinnurekstur. Hvad busetu vardar pa eru mun fleiri
einstaklingar sem eru i fullu starfi sem launpegar, busettir
i Hveragerdi en i hinum sveitarféldgunum, og par eru
hlutfallslega faerri med eigin atvinnurekstur.

Fioldi
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Med eigin i fullu starfi sem | hlutastarfi sem Beedi launpegi og
atvinnurekstur launpegi launpegi atvinnurekandi

15,4%

0,2%

Mynd 6. Ert bu med eigin atvinnurekstur eda launpegi?
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Fidldi 73,1%

Karl Kona
m Med eigin atvinnurekstur m [ fullu starfi sem launpegi
m | hlutastarfi sem launpegi Baedi launpegi og atvinnurekandi

Mynd 7. Ert bu med eigin atvinnurekstur eda launpegi, greint eftir

kyni?
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Mynd 8. Ert bu med eigin atvinnurekstur eda launpegi, greint eftir
aldri?
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Mynd 10. Ert pu med eigin atvinnurekstur eda launpegi, greint eftir
menntun?

Algengasta astaeda pess ad folk er ekki & vinnumarkadi er
sU ad pad er i nami eda i 45,5% tilvika, um fimmtungur er
i frii, veikindafrii eda barneignafrii og teeplega 17% eru
oryrkjar. Rumlega 12% er & milli starfa eda i atvinnuleit
og taeplega 3% er heimavinnandi og énnur 3% eru komin
a eftirlaun.
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Nokkur munur er a svorum félks eftir kynferdi, mun haerra
hlutfall karla er i nami en heerra hlutfall kvenna er ber vid
atvinnuleysi.
orsokum en karlar, t.d. vegna veikinda eda barneignafris,
pbzer eru oryrkjar eda heimavinnandi en mun haarra hlutfall

karla er i nami.

en i hinum tveimur sveitarféldgunum.

i nami

[ frii, veikinda eda barneignafrii
Oryrki

| atvinnuleit eda milli starfa
Ellilifeyrispegi

Heimavinnandi
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Mynd 11. Hver er astada pess ad pu er ekki & vinnumarkadi?
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Heimavinnandi

Mynd 12. Hver er astaeda pess ad pu er ekki & vinnumarkadi, greint

eftir kyni?

Konur eru utan vinnumarkadar af 6drum

I Arborg er mun haerra hlutfall 6ryrkja
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Fioldi
50

45 |
40 -
35
30

25

20 A

15

10 A
5

0

18-25 ara 26-35 ara 36-45 ara 46-55 ara 56-65 ara

m | nami m | frii, veikinda eda bameignafrii
m | atvinnuleit eda milli starfa m Oryrki .
m Ellilifeyrispegi Heimavinnandi

Mynd 13. Hver er astaeda pess ad pu ert ekki a vinnumarkadi,

greint eftir aldri.
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greint eftir busetu.
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3.2. Vid hvad starfar pu ad adalstarfi?

Spurt var vid hvad viokomandi starfi ad adalstarfi. Storfin
voru flokkud i fjora flokka; (1) Verkamannastorf, einfold
bjonustustorf, baendur og sjomenn, (2) faglaerdir
idnadarstorf, (3) skrifstofustorf og faglaerd storf i opinberri
bjonustu og (4) stjérnunarstorf, atvinnurekendur og
stjérnendur.

Taeplega helmingur svarenda fellur undir fyrsta flokkinn
(verkafdlk, baendur, sjémenn eda starfa vid einfold
bjénustustorf). Rumlega 22% starfa sem faglaerdir
idnadarmenn og rétt um 18% vinna skrifstofustérf eda
sem fagmenn i opinberri pjonustu. Rétt taeplega 12%
svarenda starfa sem stjornendur, sérfraedingar eda eru
atvinnurekendur.

Adalstarf viokomandi er mismunandi eftir kynferdi og aldri.
Konur starfa i mun meiri meeli sem verkafélk en karlar eda
i almennum pjonustustdérfum en mun haerra hlutfall karla
starfa vid onnur storf, pa sérstaklega faglaerd idnadarstorf.
Atvinna folks i sveitarfélaginu Olfusi er af 8rum toga en i
hinum sveitarfélogunum. Mun haerra hlutfall par starfar
sem verkafdlk, er i einfoldum pjénustustorfum, sjomenn
eda bandur og ennfremur er mun laegra hlutfall félks i
Olfusi sem starfar vid fagleerd idnadarstorf.
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48%

Verkafélk, einfold Faglaerd Skrifstofustorf og Stjérnunarstorf,
pjonustustorf, idnadarstorf fagleerd storf i atvinnurekendur og
sjémenn og baendur opinberri pjonustu sérfraedingar

Mynd 15. Vid hvad starfar pu ad adalstarfi?

220 52,5%
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26,6%

12,3%

8,5%

Karl Kona

m Verkafolk, einfold pjonustustorf, sjomenn og baendur
m Fagleerd idnadarstorf

Skrifstofustorf og faglaerd storf vid opinbera pjonustu
m Stjoérnunarstorf, atvinnurekendur og sérfreedingar

Mynd 16. Vid hvad starfar pu ad adalstarfi, greint eftir kyni.
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Mynd 17. Vid hvad starfar pu ad adalstarfi, greint eftir aldri.
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Arborg Hverageroi Olfus

m Verkafdlk, einfold pjonustustorf, sjomenn og baendur
m Fagleerd idnadarstorf

Skrifstofustorf og faglaerd storf vid opinbera pjonustu
m Stjornunarstorf, atvinnurekendur og sérfreedingar

Mynd 18. Vid hvad starfar pu ad adalstarfi, greint eftir busetu.
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3.3. Seekir pu vinnu ad einhverju leyti ut fyrir pitt
byggdarilag?

Spurt var hvort vidkomandi saeki vinnu ad einhverju leyti
ut fyrir byggdarlag sitt. Lidlega fjordungur svarenda saekir
vinnu ad einhverju leyti ut fyrir sitt byggdarlag. Karlar
saekja vinnu i mun meira meeli utan sins byggdarlags en
konur, og ef litid er & aldur pa eru flestir sem sakja vinnu
utan sins byggdarlags & aldrinum 36-45 ara. Litill munur
er a vinnusokn utan byggdarlags eftir busetu en po er
hlutfallid adeins haerra i sveitarfélaginu Olfusi. Nokkur
munur er a vinnusékn eftir menntun félks en hlutfallslega
faestir peirra sem hafa grunnmenntun saekja vinnu ut fyrir
byggéarlagid og hlutfalllega flestir sem hafa studentsprof.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%
mJa m Nei

Mynd 19. Seekir pu vinnu ad einhverju leyti ut fyrir pitt byggdarlag?
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Mynd 20. Seaekir pu vinnu ad einhverju leyti ut fyrir pitt byggdarlag, greint eftir

kynferdi og aldri.
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Mynd 21. Seaekir pu vinnu ad einhverju leyti at fyrir pitt byggdarlag, greint eftir
busetu.
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pjonustustorf, sjomenn
og baendur

Faglaerd idnadarstorf

faglaerd storf i opinberri
pjonustu

Stjérnunarstorf,
atvinnurekendur og
sérfraedingar

Skrifstofustorf og
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mJa m Nei

Mynd 22. Seaekir pu vinnu ad einhverju leyti ut fyrir pitt byggdarlag, greint eftir
adalstarfi.
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Mynd 23. Seaekir pu vinnu ad einhverju leyti ut fyrir pitt byggdarlag, greint eftir

menntun.

3.4. Hvert seekir bu pessa vinnu adallega?

Spurt var hvert vidkomandi seekti vinnu adallega og var
hann bedinn um ad tilgreina baedi pdstnimer og nafn
sveitarfélags. Vinnusokn var flokkud i prja flokka; (1)
Neerliggjandi sveitarfélog, (2) hofudborgarsveedid og (3)
onnur landssvaedi, um allt land eda erlendis.

I flestum tilvikum saekir félk vinnu til hoéfudborgar-
svaedisins eda teeplega 53%, riumlega 35% til naerliggjandi
sveitarfélaga og taeplega 12% starfar um allt land eda a
6drum landssvaeedum en ad framan hefur verid talid.

Mun haerra hlutfall kvenna en karla sekir vinnu i
nzaerliggjandi sveitarfélag medan haerra hlutfall karla vinnur
um allt land eda i 68rum landshlutum. Aldur hefur einnig
ahrif & hvert vidkomandi sakir vinnu pannig ad haekkandi
aldur pyaéir heerra hlutfall sem saekir vinnu i neerliggjandi
sveitarfélag. Hvad vardar atvinnusokn & hofudborgar-
sveedid pa er mun haerra hlutfall folks a aldrinum 26-35
ara sem seakir vinnu pangad. Almennt pydir heerri
menntun harra hlutfall sem sakir vinnu & héfudborgar-
svaedid en pd er hlutfall folks med studentsprof haerra en
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folks med fyrstu haskdélagradu. Sja ma nokkurn mun a
svorum félks eftir starfi pess pannig ad stjérnendur,
atvinnurekendur og sérfraedingar saekja i meira meeli til
hofudborgarsvaedisins & medan folk vid skrifstofustdrf og
fagleerd storf i opinberri pjénustu szekir i meira maeli vinnu
til naerliggjandi sveitarfélaga.

26
|

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
m Neerliggjandi sweitarfélog  m Hofudborgarsvee 6id Onnur landssveedi eda allt landid

Mynd 24. Hvert saekir pu vinnu adallega?

Karl

Kona

18-25 ara

26-35 ara

36-45 ara

46-55 ara

56-65 ara

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m Neerliggjandi sweitarfélég m Héfudborgarsveedid = Onnur landssveedi eda allt landié

Mynd 25. Hvert saekir pu vinnu adallega, greint eftir kyni og aldri
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Grunnskola- og gagnfreediprof 6
18n- og fagmenntun 13
Studentsprof 2
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W Neerliggjandi sveitarfélog m Hofudborgarsveedid Onnur landssvaedi eda allt landid

Mynd 26. Hvert saekir pu vinnu adallega, greint eftir menntun.

Arborg 16
Hveragerdi 5
Olfus 5
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m Neerliggjandi sveitarfélog m Hofudborgarsvaedid Onnur landssvzedi eda allt landid

Mynd 27. Hvert saekir pu vinnu adallega, greint eftir busetu.

Verkafolk, einfold ‘

pjénustustérf, sjomenn og 13
baendur
Fagleerd idnadarstorf 7

Skrifstofustorf og faglaerd
storf i opinberri pjonustu

Stjérnunarstorf,
atvinnurekendur og 4
sérfraedingar ‘
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
H Neerliggjandi sveitarfélog m Hofudborgarsvaedid Onnur landssvaedi eda allt landid

Mynd 28. Hvert sakir pu vinnu adallega, greint eftir starfi.
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3.5. Hvort finnst pér liklegt eda dliklegt ad pu getir nytt
pér skrifstofuhdtel vegna vinnu pinnar?

Byrjad var a pvi ad upplysa vidmaelandann um ad nylega
hafi verid opnad sem kallad er skrifstofuhdtel & Selfossi og
ad til standi ad opna pau lika i Hveragerdi og borlakshofn
fliétlega. Markmid med rekstri skrifstofuhotels er ad koma
tii méts vid parfir ibda svaedisins sem starfa a
hofudborgarsveedinu, en vilja vinna 2-3 daga i viku i
heimabyggd. Um er ad reeda fullkomna skrifstofuadstdédu
fyrir 5 starfsmenn, med 0flugu hahradasambandi og
hvetjandi vinnuumhverfi. Sidan var spurt: Hvort finnst
bér liklegt eda Odliklegt ad pu getir nytt pér slikt
skrifstofuhotel vegna pinnar vinnu?

Langflestir eda 72,2% telja mjog dliklegt ad peir geti nytt
sér slikt skrifstofuhdtel og 14,4% frekar dliklegt. PO eru
9,3% sem telja mjog eda frekar liklegt ad peir geti nytt sér
slika  pjénustu  vegna vinnuséknar sinnar utan
byggdarlagsins. Nokkudé fleiri konur eru jakvaedari
gagnvart pessari pjonustu en karlar pvi 13,7% kvenna
telja mjog eda frekar liklegt ad paer geti nytt sér hana a
moti 7,8% karla. Skrifstofuhotel virdist hofda mest til
einstaklinga i aldurshopnum 45-55 ara pvi teplega 13%
beirra telja mjog eda frekar liklegt ad peir geti nytt sér pau
a méti 7-9% i 6drum aldurshépum. Folk med fyrstu
haskolagradu telur i meira maeli en adrir ad peir telji frekar
eda mjog liklegt ad peir geti nytt sér skrifstofuhotel.
Mestur er ahugi folks sem starfar a skrifstofu, i fagleeréum
storfum i opinberri pjonustu, sem stjérnendur, sem
atvinnurekendur og sem sérfraedingar.
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72,2%

Mjog dliklegt  Frekar dliklegt Hwvorki liklegt né  Frekar liklegt Mjog liklegt
Oliklegt

Mynd 29. Hvort finnst pér liklegt eda dliklegt ad pu getir nytt pér slikt

skrifstofuhotel vegna pinnar vinnu?

Karl

Kona

18-25 ara

26-35 ara

36-45 ara

46-55 ara

56-65 ara

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m Mjog oliklegt  m Frekar dliklegt Hvorki 6liklegt né liklegt ~ m Frekar liklegt — m Mjog liklegt

Mynd 30. Hvort finnst pér liklegt eda odliklegt ad pu getir nytt pér slikt

skrifstofuhdtel vegna pinnar vinnu, greint eftir kyni og aldri.
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Framhaldsnam a
haskoélastigi

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m Mj6g oliklegt  m Frekar oliklegt Hvorki oliklegt né liklegt — m Frekar liklegt — m Mjog liklegt

Mynd 31. Hvort finnst pér liklegt eda odliklegt ad pu getir nytt pér slikt

skrifstofuhotel vegna pinnar vinnu, greint eftir menntun.

Arborg 7

Hverageroi

Olfus 2

0% 10% 20% 30% 40% 50% ©60% 70% 80% 90% 100%

m Mjég oliklegt ~ m Frekar oliklegt Hvorki 6liklegt né liklegt ~ m Frekar lklegt — m Mjog liklegt

Mynd 32. Hvort finnst pér liklegt eda dliklegt ad pu getir nytt pér slikt

skrifstofuhdtel vegna pinnar vinnu, greint eftir busetu.
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m Mjog oliklegt Frekar dliklegt Hvorki 6liklegt né liklegt ~ m Frekar liklegt — m Mjog liklegt

Mynd 33. Hvort finnst pér liklegt eda dliklegt ad pu getir nytt pér slikt
skrifstofuhotel vegna pinnar vinnu, greint eftir starfi.

3.5.1. Hver er helsta astada pess ad pér finnist petta ekki liklegt?

Vidkomandi var bedinn ad gefa upp astaedu pess ad
honum finnist ekki liklegt ad hann geti nytt sér
skrifstofuhotel vegna vinnu sinnar utan byggdarlagsins.
Svor voru flokkud i prja flokka; (1) hentar ekki starfinu,
(2) hef adstodu heima eda naleegt mér og (3) oOnnur
asteeda.

Algengast er ad félk telur ekki liklegt ad pad geti nytt sér
skrifstofuhotel vegna pess ad pad hentar ekki pvi starfi
sem pad vinnur eda teeplega 80% svarenda. Taeplega
16% hefur géda adstodu heima eda par naleegt og taep 5%
gefa upp adrar astaedur sem hamlandi patt. Folk svarar
mismunandi eftir kynferdi og aldri pannig ad karlar og
einstaklingar 18-25 ara og 56 &ra og eldri svara i meira
meeli ad skrifstofuhdétel henti ekki starfi peirra. Ennfremur
virdist skrifstofuhétel henta i meira meeli starfi félks med
haskolagradu en pad folk hefur i meira meeli gdéda adstddu
heima eda nalaegt heimili. Folk i sveitarfélaginu Olfus og
Hveragerdi telur i meira maeli ad pad komi liklega ekki til
med ad nyta sér slik skrifstofuhdtel par sem pad hentar
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ekki starfi peirra. bess ber pd ad geta ad tiltdlulega fa
svor liggja & bak vid pessar greiningar eins og fram kemur
a myndum og i toflum i vidauka. Sja nanar svorin, eins og
bau komu fyrir, i vidauka.

79,6%

.

Hentar ekki starfi Hef adstodu heima eda Onnur astaeda
nalaegt

Mynd 34. Hver er helsta astaeda pess ad pér finnst petta ekki liklegt?

56-65 ara

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m Hentar ekki starfi m Hef adst6du heima eda naleegt Onnur asteeda

Mynd 35. Hver er helsta astaeda pess ad pér finnst petta ekki liklegt, greint eftir
kyni og aldri.
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| Hentar ekki starfi | Hef adstd6du heima eda naleegt Onnur astaeda

Mynd 36. Hver er helsta astaeda pess ad pér finnst petta ekki liklegt, greint eftir

menntun.

Arborg 21

Hverageroi 3

Olfus 1
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m Hentar ekki starfi m Hef adst6du heima eda naleegt Onnur asteeda

Mynd 37. Hver er helsta astaeda pess ad pér finnst petta ekki liklegt, greint eftir
busetu.
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Faglaerd idnadarstorf
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m Hentar ekki starfi m Hef adstédu heima eda naleegt Onnur asteeda

Mynd 38. Hver er helsta astaeda pess ad pér finnst petta ekki liklegt, greint eftir

starfi.

3.5.2. Hver er helsta astada pess ad pu hefur ekki nytt pér pennan
moguleika?

Vidkomandi var bedinn um ad gefa upp helstu astaedu
bess ad hann hafi ekki nytt sér pennan mdguleika vegna
vinnu sinnar utan byggdarlagsins. Adeins 25 einstaklingar
svOrudu pessari spurningu. Svorin voru flokkud i fimm
flokka; (1) hentar ekki, (2) hef adst6du annarsstadar, (3)
mun nyta pad seinna, (4) parf betri kynningu og (5)
peningaleysi. Skemmst er fra pvi ad segja ad helsta
asteeda pess ad vidkomandi hafi ekki nytt sér pennan
moguleika er ad pad einfaldlega hentar ekki eda i 44%
tilvika. Jafnframt telur fjordungurinn ad petta purfi betri
kynningu medal félks.

Hér fyrir aftan gefur ad lita myndraena tulkum & svérum
folks eftir bakgrunnspattum en par sem um svo fa svor er
ad reeda er marktaeknin engin og pvi litlar alyktanir haegt
ad draga. Sja nanar svorin, eins og pau komu fyrir, i
vidauka.
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Fjol

12 44%

Hentar ekki Hef adstodu Mun nyta pad parf betri Peningaleysi
annarsstadar seinna Kynningu

Mynd 39. Hver er helsta dstaeda pess ad pu hefur ekki nytt pér bennan méguleika?

Kona

18-25 ara

26-35 ara

36-45 ara

46-55 ara

56-65 ara
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W Hentar ekki Hef adst6du annarsstadar Mun nyta pad seinna

m Parf betri kynningu m Peningaleysi

Mynd 40. Hver er helsta astaeda pess ad pu hefur ekki nytt pér bennan méguleika,

greint eftir kyni og aldri.
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Mynd 41. Hver er helsta astaeda pess ad pu hefur ekki nytt pér bennan méguleika,

greint eftir menntun.

Arborg

Hverageroi

Olfus

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
| Hentar ekki m Hef adst6du annarsstadar Mun nyta pad seinna

m barf betri kynningu B Peningaleysi

Mynd 42. Hver er helsta astaeda pess ad pu hefur ekki nytt pér bennan méguleika,

greint eftir busetu.
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Mynd 43. Hver er helsta astaeda pess ad pu hefur ekki nytt pér bennan méguleika,

greint eftir starfi.

3.5.3. Hvad pyrfti helst ad breytast til ad pu myndir nyta pér
pbennan méguleika?

Vidkomandi var bedinn um ad upplysa hvad pyrfti helst ad
breytast til pess ad hann myndi nyta sér bpennan
maoguleika vegna vinnu sinnar utan byggadarlagsins.

Adeins 26 einstaklingar svérudu pessari spurningu. Svoérin
voru flokkud i prja flokka; (1) nytt starf, (2) eigin rekstur
og (3) annad. Skemmst er fra pvi ad segja ad rum 65%
telur ad til pess ad peir myndu nyta sér pennan moguleika
pyrftu peir einfaldlega ad skipta um starf.

Hér fyrir aftan gefur ad lita myndraena tulkum & svérum
folks eftir bakgrunnspattum en par sem um svo fa svor er
ad reeda er marktaeknin engin og pvi litlar alyktanir haegt
ad draga. Sja nanar svorin, eins og pau komu fyrir, i
vidauka.
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Fiold

20

Nytt starf Egin rekstur Annad

Mynd 44. Hvad pyrfti helst ad breytast til ad pu myndir nyta pér bennan
moguleika?
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Mynd 45. Hvad pyrfti helst ad breytast til ad pu myndir nyta pér bennan méguleika,
greint eftir kyni og aldri.
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Mynd 46. Hvad pyrfti helst ad breytast til ad pu myndir nyta pér bennan méguleika,

greint eftir menntun.

Arborg

Hverageroi

Olfus
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m Nytt starf m Egin rekstur Annad

Mynd 47. Hvad pyrfti helst ad breytast til ad pu myndir nyta pér bennan méguleika,
greint eftir busetu.
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Mynd 48. Hvad pyrfti helst ad breytast til ad pu myndir nyta pér bennan méguleika,
greint eftir starfi.
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Vidauki 1.

Sp. 3. Sakir pu vinnu aéd einhverju leyti ut fyrir pitt byggdarlag?

Nidurstédur:
Hlut- Vik-
fall mork

Svor Fjoldi % +-
ja 209 25,2 3,0
nei 619 74,8 3,0
Alls 828
Svara ekki 502

1330

Nei 74,8
Frekari greining:
Fjoldi ja Nei
svara

Kynferdi (p =,0,001)
Karlar 427 37,0% 63,0%
Konur 396 12,9% 87,1%
Aldur (e-m)
18 - 25 ara 119 23,5% 76,5%
26 - 35 ara 154 24,7% 75,3%
36 - 45 éara 220 32,3% 67,7%
46 - 55 ara 186 23,1% 76,9%
56 - 65 ara 143 18,9% 81,1%
Buseta (e-m)
Arborg 557 24,2% 75,8%
Hveragerdi 146 26,7% 73,3%
Olfus 120 28,3% 71,7%
Menntun (e-m)
Grunnskola- eda gagnfreediprof 163 29,4% 70,6%
studentsproéf 48 41,7% 58,3%
prof i 1dngrein/styttra framhaldsnam 189 43,4% 56,6%
Haskolagrada 115 40,9% 59,1%
Starf (e-m)
Verkaf/ein.pjénusta, sjom, baendur 392 21,7% 78,3%
Fagleerd idnadarstorf 182 32,4% 67,6%
Skrifst.st.,Fagl. vid opinb.pjonustu 147 20,4% 79,6%
Stjérnun /atvinnurek.,/sérfreedingar 99 33,3% 66,7%
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Sp. 4. Hvert sakir pu pessa vinnu adallega?

Nidurstédur:
Vik-
Hiutfall mork 100 -
Svor Fjoldi % +/- %
Hofudborgarsveedi 117 52,9 6,6 %0 |
Neerliggjandi sv.fél. 78 35,3 6,4
Onnur landssvaedi 26 11,8 43 Ly
Alls 221 60
Vantar 1109 50 -
1330 40 -
30
20
10
0
Hofudborgarsvaedi Narliggjandi sveitarfélog Onnur landssvadi
Frekari greining:
Fioldi Hofudborgar- Neerliggjandi Onnur
svara svaedi sveitarfélog landssvaedi
Kynferdi (e-m)
Karlar 165 53,9% 32,1% 13,9%
Konur 56 50% 44.6% 5,4%
Aldur (e-m)
18 - 25 ara 32 59,4% 28,1% 12,5%
6 -35ara 41 68,3% 24,4% 7,3%
36 - 45 ara 75 49,3% 37,3% 13,3%
46 - 55 ara 43 41,9% 41,9% 16,3%
56 - 65 ara 28 46,4% 46,4% 7,1%
Buseta (e -m)
Arborg 139 50,4% 38,1% 11,5%
Hveragerdi 46 58,7% 30,4% 10,9%
Olfus 35 54,3% 31,4% 14,3%
Menntun (e-m)
Grunnskdla- eda gagnfraediprof 50 46,% 42% 12%
studentsprof 31 67,7% 25,8% 6,5%
prof i Idngrein/styttra framhaldsnam 81 45,7% 38,3% 16%
Haskolagrada 50 60% 34% 6%
Starf (e-m)
Verkaf/ein.pjénusta, sjom, baendur 89 49,4% 36% 14,6%
Faglaerd idnadarstorf 60 55,0% 33,3% 11,7%
Skrifst.st.,Fagl. vid opinb.pjonustu 34 47,1% 47,1% 5,9%
Stjérnun /atvinnurek.,/sérfraedingar 37 62,2% 27% 10,8%
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Sp. 5. Hvort finnst pér liklegt eda dliklegt ad pu getir nytt pér skrifstofuhétel vegna pinnar vinnu?

Nidurstédur:
Hiut- Vik-
fall mork
Svor Fjoldi % +/-
Mjog oliklegt 156 72,2 6,0 Liklegt
Frekar dliklegt 31 14,4 4,7 9%
Hvorki liklegt 9 42 2,7
né dliklegt
Frekar liklegt 12 56 3,1
Mog liklegt 8 37 2,5
Alls 216 )
Oliklegt
91%
Frekari greining:
,Mjbg Frekar Hvorki Frekar Mjog
Fjoldi Oliklegt oliklegt liklegt né liklegt liklegt
svara oliklegt
Kynferdi (e-m)
Karlar 165 73,9% 13,9% 4,2% 4,8% 3,0%
Konur 51 66,7% 15,7% 3,9% 7,8% 5,9%
Aldur (e-m)
18 - 25 ara 30 16,7% 3,3% 6,7% 73,3%
26 - 35 ara 42 16,7% 4,8% 4,8% 4,8% 69,0%
36 - 45 ara 75 14,7% 2,7% 4,0% 4,0% 74,7%
46 - 55 ara 40 7,5% 10,0% 10,0% 2,5% 70,0%
56 - 65 ara 28 17,9% 7,1% 75,0%
Buseta (e-m)
Arborg 140 72,1% 13,6% 5,0% 5,7% 3,6%
Hveragerdi 43 76,7% 16,3% 4,7% 2,3%
Olfus 33 66,7% 15,2% 6,1% 6,1% 6,1%
Menntun (e-m)
Grunnskola- eda gagnfraediprof 48 85,4% 6,3% 6,3% 2,1%
studentsprof 32 50% 37,5% 9,4% 3,1%
proéf i 16ngrein/styttra framhaldsnam 77 76,6% 13% 2,6% 6,5% 1,3%
Haskolagrada 52 69,2% 7,7% 7,7% 7,7% 7,7%
Starf (e-m)
Verkaf/ein.pjonusta, sjéom, baendur 83 77,1% 10,8% 4,8% 6,0% 1,2%
Fagleerd idnadarstorf 60 81,7% 1,7% 3,3% 1,7% 1,7%
Skrifst.st.,Fagl. vid opinb.pjonustu 32 56,3% 25,0% 3,1% 3,1% 12,5%
Stjérnun /atvinnurek.,/sérfraedingar 39 64,1% 15,4% 5,1% 12,8% 2,6%
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5a. Hver er helsta asteda pess ad pér finnst petta ekki liklegt?

Nidurstédur:
Svor Fjoldi Hiutfall | Vik-
% mork 100 4
+- 90
Hentar ekki starfi 132 | 73,7 6,5 80 | 737
Hef adstédu heima 22 | 12,3 4,9 70
Onnur asteda 25| 14,0 51 60
Alls 179
Vantar 786 507
965 401
30 |
20 123 14,0
10 -
0
Hentar ekki starfi Hef adst6du heima Onnur asteda
Frekari greining
Fjoldi Hentar ekki Hef adstodu Onnur
svara starfi heima asteeda
Kynferdi (e-m)
Karlar 139 77% 10,8% 12,2%
Konur 40 62,5% 17,5% 20%
Aldur (p = 0,001)
18 - 25 ara 23 100%
26 - 35 ara 35 71,4% 5,7% 22,9%
36 - 45 ara 62 64,5% 17,7% 17,7%
46 - 55 ara 34 64,7% 23,5% 11,8%
56 - 65 ara 25 88% 4% 8%
Buseta (p = 0,05)
Arborg 114 67,5% 14% 18,4%
Hveragerdi 38 84,2% 7,9% 7,9%
Olfus 27 85,2% 11,1% 3,7%
Menntun (e-m)
Grunnskola- eda gagnfraediprof 42 83,3% 71% 9,5%
studentsprof 25 80% 12% 8%
proéf i 16ngrein/styttra framhaldsnam 89 65,3% 17,4% 17,3%
Haskolagrada 17 29,4% 29,4% 41,2%
Starf (e-m)
Verkaf/ein.pjonusta, sjéom, baendur 67 77,6% 9% 13,4%
Fagleerd idnadarstorf 53 90,6% 3,8% 5,7%
Skrifst.st.,Fagl. vid opinb.pjonustu 27 51,9% 25,9% 22,2%
Stjérnun /atvinnurek.,/sérfraedingar 31 54,8% 22,6% 22,6%
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Sp.5b. Hver er helsta astada pess ad pu hefur ekki nytt pér pennan méguleika?

Nidurstédur:
Svor Fjoldi Hiutfall | Vik-
% mork 100 4
+/- 90 4
Hentar ekki 11 44 21,2 80 1
Hef adst6du 5 20 17,1 70
annarsstadar 60 -
Mun nyta petta seinna 2 8 11,6 50 4 m
barf betri kynningu 6 24 18,3 401
Peningaleysi 4 8,4 30 4 n
Alls 25 | 100 2 2
Vantar 1305 10 | . 8 I 4
1330 0 - ‘ -
hentar ekki hefadstodu  mun nyta petta parf betri Peningaleysi
annarsstadar seinna kynningu
Frekari greining
Fjoldi Hentar Hef adstodu Mun nyta parf betri Peninga-
svara ekki annars- petta seinna kynningu leysi
stadar
Kynferdi (e-m)
Karlar 17 47% 18% 6% 24% 6%
Konur 8 38% 25% 13% 25%
Aldur (e-m)
18 - 25 ara 6 50% 33,3% 16,7%
26 - 35 ara 4 50% 25% 25%
36 - 45 ara 6 33,3% 16,7% 16,7% 33,3%
46 - 55 ara 7 42,9% 42,9% 14,3%
56 - 65 ara 1 100%
Buseta (e-m)
Arborg 14 42,9% 14,3% 7,1% 28,6% 7.1%
Hveragerdi 7 71,4% 14,3% 14,3%
Olfus 4 50,0% 25,0% 25,0%
Menntun (e-m)
Grunnskoéla- eda gagnfraediprof 7 57,1% 28,6% 14,3%
studentsprof 3 33,3% 33,3% 33,3%
prof i Idngrein/styttra framhaldsnam 8 62,5% 25% 12,5%
Haskolagrada 6 33,3% 16,7% 16,7% 33,3%
Starf (e-m)
Verkaf/ein.pjonusta, sjéom, baendur 9 55,6% 11,1% 33,3%
Faglaerd idnadarstorf 7 57,1% 14,3% 14,3% 14,3%
Skrifst.st.,Fagl. vid opinb.pjonustu 4 25% 50% 25%
Stjérnun /atvinnurek.,/sérfraedingar 5 20% 40% 20% 20%
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5c. Hvaéd pyrfti helst ad breytast til ad pu myndir nyta pér pennan moéguleika?

Nidurstédur:
Svor Fjoldi Hiut- Vik-
fall mérk 100 -
% +/- 90 -
Nytt starf 17 65,4 19,9 80 A 737
Eigin rekstur 3 11,5 13,4 70 4
Annad 6 231 17,6 60
Alls 26 100 50
Vantar 1304 11
1330 %01
20 1 123 140
04
Hentar ekki starfi Hef adst6du heima Onnur staeda
Frekari greining
Fjoldi
svara Nytt starf | Eigin rekstur Annad
Kynferdi (0.001)
Karlar 20 65% 15% 20%
Konur 6 66,7% 33,3%
Aldur (e-m)
18 - 25 ara 6 16,7% 50% 33,3%
26 - 35 ara 5 80% 20%
36 - 45 ara 8 75% 25%
46 - 55 ara 5 80% 20%
56 - 65 ara 2 100%
Buseta (e-m)
Arborg 14 57,1% 7.1% 35,7%
Hveragerdi 8 62,5% 25% 12,5%
Olfus 4 100%
Menntun (e-m)
Grunnskoéla- eda gagnfraediprof 10 80% 10% 10%
studentsprof 1 100%
prof i Idngrein/styttra framhaldsnam 11 63,6% 18,2% 18,2%
Haskoélagrada 4 25% 75%
Starf (e-m)
Verkaf/ein.pjonusta, sjéom, baendur 9 88,9% 11,1%
Fagleerd idnadarstorf 13 61,5% 23,1% 15,4%
Skrifst.st.,Fagl. vid opinb.pjonustu 2 50% 50%
Stjérnun /atvinnurek.,/sérfraedingar 100%
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Vidauki 2.

Hver er helsta astaeda pess ad pér finnist petta ekki liklegt?

adstada heimafyrir

allt annad svid en ég er a

a ekki vid

a ekki vid

A ekki vid

a ekki vid

A ekki vi®

a ekki vid

bara

bill sem keyrir & milli, ekki naudsynlegt
bilstjérastarf a ekki vid a skrifstofu

edli naverandi vinnu en hlynntur hugmyndinni
edli starfs

edli starfs

edli starfs

edli starfs

edli starfsins

edli starfsins

edli vinnunnar

edli vinnunnar

ekkert i pessu

ekki & minu starfssvioi

Ekki fyrir sendibilsstjora

ekki i skrifstofuvinnu

ekki i starfinu

ekki i peim geira

ekki med sjélfsteedan atvinnurekstur
ekki nothaeft i hans starfi

ekki skrifstofustarf

ekki skrifstofuvinna

ekki umfangsmiki', hef allt heima. of dyrt!!
ekki vegna vinnu sinnar, en mjég snidugt engu ad sidur
ekki videigandi

Ekki videigandi

ekki pess edlis

ekki pess edlis

ekki pess edlis

ekki pess edlis

ekki pess edlis

ekki porf

ekki porf a

eldhusstorf

engin dyr a Hétel

engin skrifstofuvinna

engin skrifstofuvinna

engin porf fyrir mig

Enginn timi fyrir pad, enginn skrifstofurekstur
Engir rennibekkir par

Bils. 41



Skrifstofuhotel a Selfossi RHA

Er ad pipa

er ad taka & mati félki

er ad vinna utum allt

er ad vinna i sama husi med alika adstédu
er bilstjori

er ekki alltaf & Selfossi

er ekki i skrifstofugeira

er idnadarmadur

er i dreifingu a gosi

er i smidum

er med adstodu i Selfossi og i Reykjavik
er med goda adstddu heima en list vel & petta
er med skrifstofu a Selfossi

er med skrifstofu a Selfossi

er med skrifstofu a svaedinu

Er med skrifstofu vid hlidina a pessari adstodu
Er starfsmannastjéri, paegilegra ad vera a stadnum
Fasinna ad gera petta

fer eftir ymsum malum

gagnast ekki i vinnunni

Gagnast mér ekki

get ekki

god vinnuadstada heima

god vinnuadstada par sem ég er

Godar samgoéngur

Hef adstdédu heima og parf ekki skrifstofu
Hef adstddu hér

Hef alla adstédu sem parf

hef eigin adstédu

Hef ekkert pangad ad saekja

Hef ekkert pangad ad saekja

Hef ekkert par ad gera

Hef ekki spad i pad

Hef ekki porf fyrir pad

hef ekki porf fyrir pad

Hef mannaforrad og verd ad vera par sem starfsmennirnir eru
Hefur ekki tri & svona fjarvinnu

Hefur skrifstofuhusneaedi & Selfossi og Rvk.
hentar bara ekki

Hentar ekki

hentar ekki

hentar ekki

hentar ekki

hentar ekki

hentar ekki

hentar ekki

Hentar ekki

Hentar ekki

hentar ekki minni vinnu

Hentar ekki minu starfi

Hentar ekki simstdd & Selfossi

hentar ekki starfi

hentar ekki starfi
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Hentar ekki starfi

hentar ekki starfinu

hentar ekki starfinu

hentar ekki starfinu

hentar ekki vinnu

hentar ekki vinnunni

Hentar ekki, er med skrifstofu heima
Hentar minni vinnu ekki

idnadarmadur

idnadarstarfsemi,oporf pjonusta
idngrein

Kemur ekki til med ad nota, hefur ekki ahuga
Keyrir ekki bil inn i skrifstofu

kki liklegt midad vid nuverandi starf en geeti breyst
kostnadur

liggur ekki i starfi

Litid fyrirtaeki, sé um pad sjalfur

litil pappirsvinna

mannleg samskipti og pess hattar

med skrifstofu til ad vinna a

min baekistdd er hér

opinber geiri

Obparfi, er med vinnuadstédu i heimabae
samskipti vid folk i Rvk

Slnni annarskonar stérfum
skrifstofustarf er ekki mitt svid

Snertir ekki hans starf

starfa vid tolvur

Starfid pannig ad pad verdur ad hafa folkid i Rvk
tel pad samt frabaert verkefni

tengist ekki starfinu

Timaskekkja o g bull

vegna aldurs

vegna atvinnu

vegna edli starfs

vegna edli starfsins

vegna edli starfsins

vegna edli vinnunnar

vegna edlis starfsins

vegna edlis starfsins

vegna edlis starfsins

vegna godrar adstodu heimavid

vegna starfsins

vegna vinnuskilyrda

veit ekkert um petta

vel tengdur a vinnustad i Rvk

vel tengdur heima og i vinnu

Veltur & vinnuveitanda, ef hid opinbera borgar gaeti hun nytt petta vel
verktakafyrirteeki og parf ekki ad vera a stadnum
vinn & sjukrahusi

vinn ekki & Selfossi og hef ekki ahuga
vinn ekki a skrifstofu

Vinn ekki skrifstofuvinnu
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vinn i banka en finnst petta naudsynlegt fyrir adra
Vinn i fiski

vinn i fiski

vinn i atibui

Vinn verslunarstorf

Vinn vid flugvélar i Rvk

vinna a vinnustédum eda heima, parf ekki a pvi ad halda
Vinnan er ekki pannig

Vinnan er ekki pess edlis

vinnan er svo stutt fra

vinnan er pess edlis

Vinnan er pess edlis

Vinnan krefst pess ad hann sé i baenum
Vinnan-get alveg eins unnid heima

Vinnur ekki vid skrifstofustorf

vinnustadur a Selfossi adallega

parf ad fara a stadi og saekja verkefni

parf ad funda med vidskiptavininum

parf ad seekja pappira til Reykjavikur

parf ad vera a stadnum

parf ad vera i Rvk

parf ekki a pvi ad halda

parf ekki a pvi ad halda

parf ekki & pvi ad halda

parf ekki skrifstofuadstodu

parf ekki slika pjonustu

parf ekki pessa pjonustu

pyrfti ad vera a Reykjavikursvaedinu

Porf & samskiptum vid vinnufélaga i Reykjavik

Hver er helsta astaeda pess ad pu hefur ekki nytt pér pennan
moguleika?

By i Rvk

edli vinnu. Hef heyrt ad petta sé kostnadarsamt
ekki hentugt

ekki peningar til pess

ekki porf a pvi er smidur

engin sérstok, nytilkomid

Er ekki til stadar

er i nami, geeti notad petta ad pvi loknu
erivinnu

er med alla adstédu i kring um mig

ferdaldg ekki pappirsvinna

go0 adstada annarsstadar

Hef g6da tengingu heim, vinnan borgar hana
Hefur aldrei verid reett

hefur komid sér upp godri adstddu sjalfur
kemur til med ad nyta sér petta

Nylega byrjadur
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nytt

sja 5a

verklegir peettir purfa ekki pennan moéguleika
Vinn ekki svoleidis

vissi ekki af pessu

parf ad kynna sér betur

parf ekki & pvi ad halda

parf ekki hef goda adstddu i vinnu

Hvad pyrfti helst ad breytast til ad pad myndir nyta pér

bennan moguleika?

adsetur & Selfossi

Allt, skipta um vinnu

a ekki viod

ahugaverd vinna, géé laun

breyta um starf

breyting a vinnuhégum

breytt atvinna

ef ég fae vinnu vid slikt

ef veeri i eigin rekstri

Ekki innann mins atvinnugeira
fara at i eigin rekstur

ja mikid - énnur vinna

koma rennibekks

lengd a keyrslu

skipta um atvinnu

skipta um vinnu

skipta um vinnu

skipta um vinnu

skipta um vinnu

skipta um vinnu

skipta um vinnu en engin breyting myndi gera pad ad verkum
veit ekki, sameiginleg akvordun
vera i Rvk

vera med sjalfsteedan atvinnurekstur
vinnan yfir héfud

pyrfti ad skipta um atvinnuvettfang
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